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RESOLUCION EXENTA N° 3 O

VISTOS: Lo dispuesto en el articulo 45 de la ley N° 21.126, que otorga reajuste de
remuneraciones a los trabajadores del sector publico, concede aguinaldos que sefiala,
concede otros beneficios que indica, y modifica diversos cuerpos legales; en el decreto con
fuerza de ley N° 29, de 2004, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la ley
N° 18.834, sobre Estatuto Administrativo y, en la Resolucion N° 6, de 2019, de la Contraloria
General de la Republica; y

CONSIDERANDO:

1.- Que, el articulo 45 de la ley N° 21.126, faculta al Director de la Direccién de Compras y
Contratacion Publica; al Superintendente de Seguridad Social y al Director del Instituto
Nacional de Estadisticas, para eximir del control horario de jornada de trabajo, durante los
afnos 2019 y 2020, un porcentaje de la dotacion maxima del personal del respectivo Servicio,
de acuerdo a lo que fije por resolucién la Direccién de Presupuestos;

2.- Que, el personal asi eximido podra realizar sus labores fuera de las dependencias
institucionales, mediante la utilizacién de medios informaticos dispuestos por el propio
Servicio;

3.- Que, a objeto de determinar el porcentaje de personal eximido de control horario en cada
uno de los mencionados servicios publicos, la Direccién de Presupuestos, tomé en
consideracién que las funciones que desarrolla dicho personal puedan ser realizadas a
distancia, cuenten con informacién histérica y tengan un alto nivel de estandarizacion que
permita la comparacién de los niveles de productividad;

4 - Que, de acuerdo a los antecedentes revisados, en la Direccién de Compras y Contratacion
Publica, existe personal que desempena las funciones denominadas “Respuesta de
incidentes de usuarios”, “Gestion de solicitudes” y “Anadlisis de datos”, las que presentan
caracteristicas habilitantes para participar en la modalidad de trabajoc a que refiere el articulo

45 de la ley N° 21.126;



5.- Que, por su parte, en la Superintendencia de Seguridad Social, existe personal que
desemperfia las funciones denominadas “Resolucion de presentaciones” y “Formaciéon de
Expedientes Electronicos para su resolucién”, las que también presentan caracteristicas
habilitantes para participar en la modalidad de trabajo a que alude el considerando anterior;

6.- Que, finalmente, en el Instituto Nacional de Estadisticas las funciones denominadas
‘Analista de Datos” y “Verificadores Telefonicos” tienen caracteristicas habilitantes para ser
desarrolladas fuera de las dependencias institucionales mediante la utilizacién de medios
informaticos dispuestos por dicho Servicio, de conformidad al articulo 45 de la ley N° 21.126;

7.- Que, en virtud de lo expuesto en los considerandos anteriores, procede se fije los
porcentajes de la dotacion maxima del personal eximido de control horario de la jornada de
trabajo, de conformidad a lo dispuesto en el inciso primero del articulo 45 de la ley N° 21.126,
en la Direccion de Compras y Contratacion Publica, la Superintendencia de Seguridad Social
y el Instituto Nacional de Estadisticas; y

RESUELVO:

FIJASE para el afio 2019, los siguientes porcentajes de la dotacion maxima del personal que
podra ser eximido de control horario de la jornada de trabajo, de conformidad a lo dispuesto en
el articulo 45 de la ley N° 21.126, en los servicios publicos que a continuacion se indica:

1.- Direccibn de Compras y Contratacion Publica: hasta el 12% de la dotacion maxima del
personal fjada en la ley de Presupuestos del Sector Publico para el afio 2019.

2.- Superintendencia de Seguridad Social: hasta el 14% de la dotacién maxima del personal
fijada en la ley de Presupuestos del Sector Publico para el afio 2019.

3.- Instituto Nacional de Estadisticas: hasta el 2,5% de la suma de las dotaciones maximas del
personal consideradas en los programas 01 y 02, del capitulo 07, partida 07, fijadas en la ley de
Presupuestos del Sector Publico para el afio 2019.
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