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- INSTRUCCIONES PARA COMPLETAR LA PLANILLA DE DECLARACION Y PAGO DE COTIZACIONES

* Los pagos de cotizaciones estan reglamentados por la Ley N° 17.322 y sus modificaciones.

*  Se debe emplear un formulario diferente para cada tipo de remuneracion.

Este comprobante debe ser confeccionado con todos los antecedentes solicitados y constituye una declaracion jurada.
Si el nimero de trabajadores es mayor de 10, se debe adjuntar el nimero de hojas de datos necesarias.

SECTOR: DATOS DE LA COTIZACION

Tasa de Cotizacion: Registrar ¢l porcentaje de cotizacion total de la empresa (cotizacidn basica mas cotizacion adicional y
cotizacion extraordinaria). :
Tipo de Pago: Marcar | si la cotizacion se paga dentro del plazo legal.

Marcar 2 si la cotizacién se paga atrasada.
Tipo de Remuneracién: Marcar en el cuadro el nimero del tipo de remuneracién que corresponda.

Marcar 1 si es sueldo, sobresueldo y otros.

Marcar 2 si es gratificacion.
Periodo: Registrar el periodo (indicar mes y afilo: MM-AAAA) al que corresponda la remuneracién por la que se paga la
cotizacion.
Nimero Total de Trabajadores: Registrar el numero total de trabajadores por los que se estd cotizando, incluidos los
trabajadores registrados en hojas adicionales si las hubiere.
Total de Remuneracion Imponible: Registrar la sumatoria de la remuneracion imponible de todos los trabajadores de la
empresa por los que se cotiza (incluir la sumatoria de todos los totales de todas las paginas utilizadas).
N° de Adherente: Indicar el nimero de contrato de adhesion a la Mutualidad de Empleadores.

SECTOR: DATOS DEL EMPLEADOR

Nombre o Raz6n Social: Indicar el Nombre (Apellido Paterno, Apellido Materno, Nombres) o Razén Social del empleador.
R.U.T.: Indicar el R.U.T. del empleador, sea éste persona natural o juridica.

Cédigo de Actividad Econémica: Registrar el niimero del Codigo que corresponda a la actividad econémica principal que
desarrolla el empleador.

Direccién de la Casa Matriz: Indicar la Direccién de la casa matriz (Calle, Namero, Comuna, Ciudad, Regién y Correo
Electrénico).

FAX: Indicar fax de la casa matriz.
Teléfono: Indicar teléfono de la casa matriz.

Representante Legal: Indicar el Nombre del representante legal (Apellido Paterno, Apellido Materno, Nombres).
RU.T.: Indicar el R.U.T. del representante legal.

Iy

SECTOR: DATOS DE LOS TRABAJADORES

En las columnas correspondientes de este Cuadro, se deben registrar los siguicntes datos para cada trabajador por el que se
esté pagando cotizaciones:

-R.U.T. del trabajador.
- Apellido Paterno.
. - Apellido Materno.
-Nombres.
-Sexo del Trabajador: Marcar 1 si es masculino.
Marcar 2 si es femenino.
-Fecha de Nacimiento: Indicar dia, mes y afio (DD-MM-AAAA).
-Numero de Dias Trabajados en el mes.
-Remuneracion Imponible.

NUMERO DE HOJAS ADJUNTAS: Registrar el nimero de hojas de datos que se adjuntan. Si el nimero de trabajadores
por los que se cotiza es mayor de 10, se deben adjuntar las hojas de datos nccesarias.

TOTAL PAGINA: Registrar la sumatoria de los dias trabajados en el mes y de la remuneracién imponible de cada uno de los
trabajadores de la pagina por los que la empresa esta pagando cotizaciones.

COTIZACION A PAGAR: Registrar el producto del Total de las Remuneraciones Imponibles por la Tasa de Cotizacion,
umbos valores informados en el sector Datos de la Cotizacion.

SECTOR: FORMA DE PAGO

forma de Pago: Se debe indicar con una X la opcién que corresponda, si se cancela con efectivo o con cheque. En caso de
esta tltima opcidn, se debe indicar el nimero del cheque, el nombre del Banco y la Plaza.
Fecha de Pago: Indicar la fecha en que se esta cancelando (dia, mes y affo;: DD-MM-AAAA).
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MSTRUCCIONES PARA COMPLETAR LA PLANILLA DE DECLARACION Y NO PAGO DE COTIZACIONES
: (ORIGINAL)

Las declaraciones de cotizaciones estdn reglamentadas por la Ley N° 17.322 y sus modificaciones.

Se debe emplear un formulario diferente para cada tipo de remuneracién.

Este comprobante debe ser confeccionado con todos los antecedentes solicitados y constituye una declaracidn jurada.
Siel nimero de trabajadores es mayor de 10, se debe adjuntar el nimero de hojas de datos necesarias.

La copia de esta Planilla debera ser utilizada al momento de pagar las cotizaciones declaradas. No es necesario hacer una
nueva Pla nilla.

SECTOR: DATOS DE LA COTIZACION

Tasa de Cotizacién: Registrar el porcentaje de cotizacién total de la empresa (cotizacion basica mds cotizacion adicional y
stizacion extraordinaria).

Tipo de Remuneracién: Marcar en el cuadro el nimero del tipo de remuncracién que corresponda.

Marcar 1 si es sueldo, sobresueldo y otros.

Marcar 2 si es gratificacion.

kriodo: Registrar periodo al que corresponda la remuneracién por la que se declara la cotizacién, (indicar mes y afio:
HM-AAAA).

Ximero Total de Trabajadores: Registrar el nimero total de trabajadores por los que se estd declarando, incluidos los
rhajadores registrados en hojas de datos adicionales si las hubiere.

Total de Remuneracion Imponible: Registrar la sumatoria de la remuneracion imponible de todos los trabajadores de
kempresa por los que se cotiza (incluir la sumatoria de todos los totales de todas las paginas utilizadas).

¥ de Adherente: Indicar el nimero de contrato de adhesién a la Mutualidad de Empleadores.

SECTOR: DATOS DEL EMPLEADOR

Nombre o Razén Social: Indicar el Nombre (Apellido Paterno, Apellido Materno, Nombres) o Razon Social del empleador.
RU.T.: Indicar ¢l R.U.T. del empleador, sea éste persona natural o juridica.

Cédigo de Actividad Econémica: Registrar el nimero del Codigo que corresponda a la actividad econdmica principal que
dsarrolla el empleador.

Direccién de la Casa Matriz: Indicar la Direccién de la casa matriz (Calle, Numero, Comuna, Ciudad, Regidén y Correc
Electronico).

FAX: Indicar fax de la casa matriz.

Teléfono: Indicar teléfono de la casa matriz.

Representante Legal: Indicar el Nombre del representante legal (Apellido Paterno, Apellido Materno, Nombres).

RU.T.: Indicar el R.U.T. del representante legal.

SECTOR: DATOS DE LOS TRABAJADORES

En las columnas correspondientes de este Cuadro, se deben registrar los siguientes datos para cada trabajador por el que s¢
esté declarando cotizaciones:

-R.U.T. del rabajador.

-Apellido Paterno.

- Apellido'Materno.

-Nombres.

-Sexo del Trabajador: Marcar 1 si es masculino.

Marcar 2 si es femenino.

-Fecha de Nacimiento: Indicar dia, mes y afio (DD-MM-AAAA).
-Numero de Dias Trabajados en el mes.

- Remuneracién Imponible.

NUMERO DE HOJAS ADJUNTAS: Registrar el nimero de hojas de datos que se adjuntan. Si el nimero de trabajadore
por los que se declara es mayor de 10, se deben adjuntar las hojas de datos necesarias.

TOTAL PAGINA: Registrar la sumatoria de los dias trabajados ¢n el mes y de la remuneracion imponible de cada uno de lc
trabajadores de la pagina por los que la empresa esta declarando cotizaciones.

COTIZACION DECLARADA: Registrar ¢l producto del Total de las Remuneraciones Imponibles por la Tasa d
Cotizacién, ambos valores informados en el sector Datos de la Cotizacion.

SECTOR: FECHA DE DECLARACION

Fecha de Declaraci6n: Indicar la fecha en que sc estan declarando (dia, mes y afio: DD-MM-AAAA) las cotizaciones.



JSTRUCCIONES PARA COMPLETAR LA PLANILLA DE DECLARACION Y NO PAGO DE COTIZACIONES
(ORIGINAL)

Las declaraciones de cotizaciones estan reglamentadas por la Ley N 17.322 v sus modificaciones.

Se debe emplear un formulario diferente para cada tipo de remuneracion.

Este comprobante debe ser confeccionado con todos los antecedentes solicitados y constituye una declaracion jurada.
Siel nimero de trabajadores es mayor de 10, se debe adjuntar el numero de hojas de datos necesarias.

La copia de esta Planilla debera ser utilizada al momento de pagar las cotizaciones declaradas. No es necesario hacer una
nueva Pla nilla.

SECTOR: DATOS DE LA COTIZACION

Iisa de Cotizacion: Registrar el porcentaje de cotizacion total de la empresa (cotizacion bdsica mds cotizacion adicional »
aizacion extraordinaria).
Tpo de Remuneracion: Marcar en el cuadro el nimero del tipo de remuneracién que corresponda.

Marcar 1 si es sueldo, sobresueldo y otros.

Marcar 2 si es gratificacion.
Feriodo: Registrar periodo al que corresponda la remuneracion por la que se declara la cotizacion, (indicar mes y aflo
MM-AAAA).
Nimero Total de Trabajadores: Registrar el namero total de trabajadores por los que se estd declarando, incluidos lo:
nbajadores registrados en hojas de datos adicionales si las hubiere.
Total de Remuneracion Imponible: Registrar la sumatoria de la remuneracién imponible de todos los trabajadores dt
bempresa por los que se cotiza (incluir la sumatoria de todos los totales de todas las paginas utilizadas).
N de Adherente: Indicar el nimero de contrato de adhesion a la Mutualidad de Empleadores.

SECTOR: DATOS DEL EMPLEADOR

Nombre o Razén Social: Indicar el Nombre (Apellido Paterno, Apellido Materno, Nombres) o Razon Social del empleador.
RU.T.: Indicar el R.U.T. del empleador, sea éste persona natural o juridica.

Codigo de Actividad Econdmica: Registrar el nimero del Codigo que corresponda a la actividad econémica principal qu
&sarrolla el empleador.

Direccion de la Casa Matriz: Indicar la Direccion de la casa matriz (Calle, Nimero, Comuna, Ciudad, Region vy Corre:
Electronico).

FAX: Indicar fax de la casa matriz.

Teléfono: Indicar teléfono de la casa matriz.

Representante Legal: Indicar el Nombre del representante legal (Apellido Paterno, Apellido Materno, Nombres).

RU.T.: Indicar el R.U.T. del representante legal.

SECTOR: DATOS DE LOS TRABAJADORES

En las columnas correspondientes de este Cuadro, se deben registrar los siguientes datos para cada trabajador por el que s
esté declarande cotizaciones:
-R.U.T. del trabajador.
- Apellido Paterno.
- Apellido Materno.
- Nombres.
- Sexo del Trabajador: Marcar | si es masculino.
Marcar 2 si es femenino.
- Fecha de Nacimiento: Indicar dia, mes v afio (DD-MM-AAAA).
-Numero de Dias Trabajados en ¢l mes.
- Remuneracion Imponible.

NUMERO DE HOJAS ADJUNTAS: Registrar el nimero de hojas de datos que se adjuntan. Si el nimero de trabajadort
por los que se declara es mayor de 10, se deben adjuntar las hojas de datos necesarias.

TOTAL PAGINA: Registrar la sumatoria de los dias trabajados en el mes v de la remuneracion imponible de cada uno de Ik
trabajadores de la pdgina por los que la empresa estd declarando cotizaciones.

COTIZACION DECLARADA: Registrar el producto del Total de las Remuneraciones Imponibles por la Tasa ¢
Cotizacion, ambos valores informados en el sector Datos de la Cotizacién.

SECTOR: FECHA DE DECLARACION

Fecha de Declaracion: Indicar la fecha en que se estan declarando (dia, mes v afio: DD-MM-AAAA) las cotizaciones,



PLANILLA DE PAGO DE COTIZACIONES DECLARADAS (COPIA)

' La copia de la planilla de declaracion y no pago de cotizaciones deberd utilizarse como planilla de pago de las
cotizaciones declaradas. No es necesario llenar una planilla de pago diferente.

SECTOR: FORMA DE PAGO

forma de Pago: Se debe indicar con una X la opci6n que corresponda, si se cancela con efectivo o con cheque. En caso de
w2 0ltima opcioén, se debe indicar el niumero del cheque, el nombre del Banco y la Plaza.
fecha de Pago: Indicar la fecha en que se esta cancelando (dia, mes v afio: DD-MM-AAAA).



