ANEXO N° 22

CRITERIOS DE EVALUACION
PROYECTOS PRIORITARIOS DE INNOVACION
DE-Y PROYECTOS DE INNOVACION

‘ A. Proyectos de Innovacién

| Respecto de los Proyectos de Innovacién, eEl Comité de Evaluacion revisara las postulaciones aplicando los criterios y
ponderaciones expresados en la tabla siguiente, en conformidad a la informacién contenida en la postulacién:

Ponderacion
Criterio Descripcion Proyectos de Innovacidn (Iniciacién,
5 Continuidad o Implementacién)
Impacto Dependiendo del proyecto:
e Impacto del problema o desafio en la protecciéon de
las y los trabajadores o prevencién de accidentes del
trabajo o enfermedades profesionales, y/o
e Impacto del problema o desafio en los procesos y 20%

(]
productos asociados a las prestaciones médicas o -
econdmicas que contempla el Seguro Social de la Ley
N2 16.744, y/o

e Impacto del problema o desafio en la rehabilitacién o
reinsercion laboral de las y los trabajadores.
Prioridad La innovacidn se ajusta a un lineamiento estratégico definido
en el oficio de lineamientos: 10%
Coherencia | Coherencia entre el problema o desafio planteado por el
| beneficiario y la solucién propuesta. 30%
Novedad Novedad de la solucié ta.
| v ovedad de la solucidn propuesta 20%
Total
- 100%
Vinculacia - — /
Lo
. . {de-existir)
Continuida | La—propuesta—estd—asociada—a—un—proyecto—de
. jort L . 5%
delo-contrario-cero)- {eavistiy)
Aportesde
deloroyosie: fleesdsting
Los items de Impacto, Prioridad, Coherencia_y Novedad ;— yCentinuidad—{de—existir-seradn calificados con notas

(nimeros enteros) de 1 a 6, correspondiendo a:

Logro Nota
Destacado 6
Muy Bueno

Bueno

Suficiente
No logrado
Deficiente

RIN|WIA~ |




Adicionalmente debe considerarse para la evaluacién:

Proyectos de Innovacién — Iniciacién:

El puntaje final serd bonificado en 5% de existir vinculacidn con un empleador y/o agrupaciones de empleadores y/o
trabajadores y/o agrupaciones de trabajadores, 5% si la propuesta estd asociada a un proyecto de investigacién o
innovacién gue participd en una convocatoria anterior y 5% si existen aportes comprometidos por terceros para la
ejecucion del proyecto. Estas bonificaciones son acumulables, de modo que si un proyecto de iniciaciéon cuenta con
estas tres caracteristicas serd bonificado en 15% su puntaje final. Para ser considerados validos, los aportes deberan
ser formalizados mediante una carta de compromiso segun lo instruido en este Titulo IIl.

Proyectos de Innovacién — Continuidad:

El puntaje final sera bonificado en 5% si la propuesta esta asociada a un proyecto de investigacién o innovacién que
participd en una convocatoria anterior y 5% si existen aportes comprometidos por terceros para la ejecucién del
proyecto. Estas bonificaciones son acumulables, de modo que si un proyecto de continuidad cuenta con estas dos
caracteristicas sera bonificado en 10% su puntaje final. Debe considerarse que es un requisito de admisibilidad para
los proyectos de continuidad presentar vinculacion con un empleador y/o agrupaciones de empleadores y/o
trabajadores y/o agrupaciones de trabajadores. Para ser considerados validos, los aportes deberdn ser formalizados
mediante una carta de compromiso segun lo instruido en este Titulo Ill.

Proyectos de Innovacién — Implementacion:

El puntaje final sera bonificado en 5% si la propuesta esta asociada a un proyecto de investigacién o innovacién que
participé en una convocatoria anterior. Debe considerarse que es un requisito de admisibilidad para los proyectos de
implementacidn presentar vinculacién con un empleador y/o agrupaciones de empleadores y/o trabajadores y/o
agrupaciones de trabajadores y contar con aportes comprometidos por terceros para la ejecucidn del proyecto. Para
ser considerados validos, los aportes deberdn ser formalizados mediante una carta de compromiso segun lo instruido
en este Titulo IIl.

B. Proyectos Prioritarios de Innovacién

Respecto de los Proyectos Prioritarios de Innovacién, el Comité de Evaluacion utilizara la misma pauta indicada en la
seccion anterior, con la salvedad que en los proyectos prioritarios se asignard puntaje maximo en los criterios de
Impacto y Prioridad.
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