
ANEXO N°40  
 

MODELO DE POLÍTICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 
 

 
La entidad empleadora (indicar el nombre entidad empleadora), RUT: (xx.xxx.xxx-x), que desarrolla 

actividades de (indicar a que se dedica la entidad empleadora), se encuentra comprometida con la 

seguridad y salud en el trabajo. Este compromiso implica el cumplimiento de la normativa legal 

vigente sobre seguridad y salud en el trabajo, la identificación, evaluación y el control de los riesgos 

presentes en las actividades desarrolladas, el desarrollo de una gestión de riesgos laborales 

participativa, sistemática, programada y permanente, que permita contar con lugares de trabajo  

saludables y seguros para los trabajadores, incluidos, cuando corresponda, los de empresas 

contratistas y subcontratistas que prestan servicios bajo régimen de subcontratación. 

 

 
 
 
 
 

 
 

__________________________________________ 
Firma Representante Legal 

 
Fecha de creación, Santiago, __ de ___de 20__ 
Fecha de revisión/actualizada __de___ de 20__ 

 

 
 

Nota: Este anexo contiene un modelo de Política de Seguridad y Salud en el Trabajo. La entidad empleadora, 
podrá complementarlo y/o adaptarlo a su realidad y objetivos en estas materias. Para lo anterior, podrá 
solicitar asistencia técnica a su organismo administrador del Seguro de la Ley N°16.744.   

 

 

 

 


