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4. Estrategia

a)

S

Horizontes de tiempo

Se deberdn indicar los horizontes de tiempo de corto, medianoy largo plazo, relevantes para la entidad en consideracién a la
vida util de sus activos o infraestructura de la misma.

Objetivos estratégicos

Se Se debera hacer mencién a los objetivos estratégicos de la entidad y describir en términos generales la planificacion que
se hubiera establecido con el fin de alcanzar dichos objetivos. Se deberad hacer mencién expresa a la estrategia relacionada
con aspectos ambientales (en especial lo referido a cambio climatico), sociales y de derechos humanos, y c6mo esos aspectos
forman parte, informan o nutren a su gobierno corporativo. Asimismo, se debera indicar los compromisos estratégicos que
se hubieren adoptado en el marco del cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de las Naciones Unidas
u otros equivalentes. En linea con tales compromisos, se deberd indicar si la entidad cuenta con politicas relativas a la
generacién de un impacto positivo en distintos objetivos de interés social.

Planes de inversién

En el evento que la entidad haya aprobado la implementaciéon de un plan de inversiones, ya sea de corto o largo plazo, se
deberan informar aquellas inversiones relevantes asociadas a dicho plan, siempre y cuando éstas no tengan un caracter
estratégico. Para lo anterior, debera considerar a lo menos lo siguiente: el horizonte de tiempo en el cual se materializara el
plan de inversiones; una descripcién del mismoy el monto total estimado a invertir; y, en caso de planes de inversién en que
una parte del mismo se haya materializado, se deberd informar su avance, el monto invertido a la fecha y las fuentes de
financiamiento utilizadas.



