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6. Aspectos éticos

En caso de que el proyecto considere participacion de personas trabajadoras deberd ser voluntaria, respetando cualquier
objecién que éstos presenten. El consentimiento debera ser acreditado mediante un certificado que dé cuenta de aquello de
manera inequivoca, debiendo ser firmado por cada persona trabajadora participante. En caso de que se requiera datos
sensibles, su autorizacién deberd efectuarse conforme a lo dispuesto en el articulo 10 de la ley N°19.628.

Asimismo, en caso de que el proyecto considere la participacion de entidades empleadoras, se debera requerir su participacion
en forma voluntaria, respetando cualquier objecién que éstas presenten. La participacién de la entidad empleadora debera
acreditarse mediante una declaracién del representante legal, conforme al Anexo N°14 "Carta de patrocinio de Organismo,
empresa o Institucién" de la Letra G. Anexos del presente Titulo Ill.

Los consentimientos de las personas y entidades empleadoras participantes, deberan estar a disposiciéon ante requerimientos de
la Superintendencia de Seguridad Social, por hasta 3 afios después del término de la ejecucion del proyecto.

Todo proyecto de investigacion e innovacidon debe presentar un andlisis ético en su formulaciéon, y en caso de corresponder
debera presentarse a un comité de ética acreditado por la autoridad sanitaria segun lo dispuesto por la Ley N°20.120 y el Decreto
Supremo N°114, de 2011, del Ministerio de Salud. El o los organismos administradores que financian el proyecto tendran que
velar por el cumplimiento de este punto.

Las referidas evaluaciones deberan estar disponibles en caso de que la Superintendencia de Seguridad Social las solicite. Lo
anterior, debera ser exigido por el organismo administrador respectivo para dar curso al primer pago del convenio que suscriba
con el adjudicatario.

En la eventualidad, que el comité ético cientifico establezca requerimientos que no puedan ser asumidos, se entendera que el
proyecto no es factible, situacién que deberd ser comunicada a la Superintendencia de Seguridad Social por el organismo
administrador correspondiente. Los recursos asignados a dicho proyecto, se deberan aprovisionar para la convocatoria del afio
siguiente, de acuerdo a lo sefialado en las letras a), b) y ¢) del nimero 12. Capitulo I, Letra F de este Titulo Ill.



