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5. Situacion de los administradores delegados

Correspondera a la unidad interna encargada de esa administracién, dar cumplimiento a las obligaciones sefialadas en el
numero 3 precedente, con las adecuaciones que procedan.

Tratdndose de la obligacidon contenida en el citado nimero 3, referida a la implementacion o adecuacion de sus sistemas
informaticos para la recepcion de la informacién que remita la Direccién del Trabajo, los administradores delegados podran
prescindir de efectuar dicha implementacién o adecuacién, en la medida que establezcan un procedimiento o sistema que
garantice la recepcién por parte del drea encargada de la administracion delegada -en el plazo establecido en el articulo 152
quater O del Codigo del Trabajo- de la informacién que, conforme a lo establecido en dicho articulo, la entidad empleadora debe
remitir a la Direccion del Trabajo.

Dicha exencién solo regira en la medida que ese procedimiento interno de comunicacién se mantenga vigente, de modo que si
por cualquier causa éste deja de operar, ademas de informar a esta Superintendencia sobre dicha circunstancia, se debera
habilitar un web services.

El plazo de 5 dias que se establece en la letra b) del niUmero 3 precedente, para prescribir la medida que alli se indica, correra
desde la fecha en que la unidad a cargo de la administracién delegada tome conocimiento de la existencia de un nuevo pacto a
través de ese procedimiento interno de comunicacién, fecha que no podra ser posterior a la de remisién de ese pacto a la
Direccién del Trabajo



