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3. Diferencia entre accidente del trabajo y enfermedad
profesional en los casos en que la lesion es de caracter psiquico

En los casos en que la lesion es de caracter psiquico ya sea producto de uno o bien, de varios incidentes o eventos de alto
impacto emocional, incluyendo el acoso laboral o sexual y la violencia en el trabajo se debe considerar los siguientes aspectos.

Una manifestacion sintomatica psiquica, en los eventos de alto impacto emocional, serd considerada como probable accidente
del trabajo, derivada del trabajo o en relacién con él, si se estima causada por un suceso o evento inesperado e imprevisto,
incluidos los actos de acoso laboral o sexual y violencia en el trabajo. En este caso el registro del ingreso a la atencién de salud
debe respaldarse a través de una Declaracion Individual de Accidente del Trabajo (DIAT), incluyendo los ingresos para la atencién
psicolégica temprana.

Por otra parte, una manifestacion sintomatica psiquica en los eventos de alto impacto emocional serad considerada como probable
enfermedad profesional si se estima contraida como resultado de la exposiciéon prolongada a factores de riesgo derivados de la
actividad laboral, entre ellos, en especial, el acoso laboral y sexual y violencia en el trabajo, pero también otros factores de riesgo
psicosocial laboral cuando han estado presentes durante un periodo en el trabajo. En este caso el registro del ingreso a la
atencién de salud, debe respaldarse a través de una Declaracién Individual de Enfermedad profesional (DIEP), incluyendo los
ingresos para la atencion psicoldgica temprana.



