ANEXO N°14

INSTRUCTIVO Y FORMATOS DE ESTUDIO DE PUESTO DE TRABAJO POR
SOSPECHA DE PATOLOGIA MUSCULOESQUELETICA
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INTRODUCCION

El Estudio del Puesto de Trabajo (EPT) en conjunto con la anamnesis, el examen fisico y la historia
laboral, permitira realizar una adecuada calificacidn del origen de las enfermedades.

El EPT es una herramienta que entrega informacidn sobre la exposicion a factores de riesgo presente
en el lugar de trabajo, los que pueden causar una enfermedad profesional.

En este anexo se presentan las definiciones que aplican a los EPT, asi como las condiciones para su
realizacion y los tipos de formatos de EPT que deben utilizarse segun las caracteristicas de las
actividades desarrolladas por los trabajadores afectados por una enfermedad musculo esquelética
(ver Tabla 1), que requiere de evaluacion para la calificacion de su origen - laboral o comun. Asimismo,
se incluyen algunos ejemplos de la aplicacion de esta herramienta.

Tabla 1: Patologias por segmento

Segmento Patologia

Tendinopatia del manguito rotador

Segmento hombro Tendinitis bicipital
Bursitis subacromial

Epicondilitis
Segmento codo Epitrocleitis

Tendinitis de extensores de mufieca y de
dedos

Tendinitis de flexores de mufieca y de dedos

Segmento mufieca — mano

Segmento mano — mufieca Sindrome del tunel carpiano

Segmento mano - pulgar Tendinitis de De Quervain
Segmento mano — dedos Dedo en gatillo

Segmento columna Sindrome de Tensién Cervical
cervical

En esta tabla se sefialan las enfermedades musculoesqueléticas de extremidad superior mas
frecuentes. En cuanto a las afecciones musculoesqueléticas no mencionadas en la Tabla 1, el estudio
del puesto de trabajo para la calificacidn de su origen se debera realizar con la o las herramientas que
sean aplicables a cada caso en particular, las que deben ser definidas por los especialistas en la materia
del respectivo organismo administrador.

CONSIDERACIONES GENERALES

El Estudio de Puesto de Trabajo (EPT) debe ser realizado en el puesto de trabajo en donde el
trabajador presumiblemente adquirié la enfermedad en estudio o donde se encontraba al momento
de la aparicién de la sintomatologia; de no ser esto posible, el EPT se podria realizar en otro puesto
de trabajo de caracteristicas similares y con la aprobacién del trabajador (o su representante) y del
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empleador.

La solicitud del EPT al profesional que lo realizard, se sugiere que se efectia mediante un documento
gue contenga la informacién minima sefialada en el Apéndice 2 de este documento.

Por su parte, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 10 de la Ley N°19.628, el profesional que
efectle el EPT podrd tener acceso al diagndstico de la patologia objeto de calificacién, en tanto es
necesario para el otorgamiento de las prestaciones médicas del Seguro de la Ley N°16.744, a que
tendrd derecho el trabajador, en el evento que su patologia se califique como de origen laboral.

No obstante, el organismo administrador debera advertir a dicho profesional, sobre su obligacién de
guardar absoluta reserva y secreto de esa informacién sensible, y de abstenerse de usarla para un
objetivo distinto al del mencionado estudio.

El trabajador debe estar presente durante el EPT, por lo que el organismo administrador debera
avisarle la fecha y hora en que se realizara el EPT, con al menos un dia de antelacion. De no ser posible
su presencia, el organismo administrador debera contactarlo para que entregue una descripcién por
escrito del puesto de trabajo y, especialmente, deberd registrar la percepcion del uso de fuerza del
trabajador segun la Escala de Borg CR-10, de acuerdo con lo instruido en el capitulo correspondiente
de este Anexo. Si la condicion de salud del trabajador no le permite realizar las demostraciones de las
tareas que realizaba, éstas podrdn ser ejecutadas por otro trabajador del mismo sexo que realice las
mismas actividades o tareas y que idealmente tenga medidas antropométricas similares. Durante el
estudio podran estar presentes un representante de los trabajadores del Comité Paritario y/o un
dirigente sindical

La duracién minima del estudio debe ser de una hora.

Es importante precisar que, los informes del EPT deben ir con el set fotografico y los videos del
trabajador ejecutando su actividad laboral, o con quien lo reemplace considerando lo senalado
previamente.

Finalmente, el profesional durante la realizacidn del EPT, debera abstenerse de emitir opiniones,
recomendaciones, prondsticos o cualquier otra informacién respecto del puesto de trabajo o la salud
del trabajador.

DEFINICIONES

1. Centro de Trabajo

Se entiende por centro de trabajo al recinto (empresa, faena, sucursal o agencia) donde presta
servicios un grupo de trabajadores de cualquier empresa o institucion, ya sea publica o privada.
La denominacién “centro de trabajo” serd considerada equivalente a “lugar de trabajo”.

2. Puesto de Trabajo

En la Norma Técnica TMERT, se define como puesto de trabajo el lugar donde se genera la
interaccion persona - entorno y donde se ejecutan las tareas.

3. En relacion al andlisis de microlabores

a) Tarea

Conjunto de operaciones realizadas para cumplir un objetivo dentro de un proceso
Productivo o la obtencién de un producto determinado dentro del mismo.

b) Tarea Repetitiva



Es un conjunto de ciclos de trabajo realizados por uno o mas segmentos de las extremidades
superiores, donde la repetitividad se caracteriza por al menos uno de los siguientes criterios:

i) Eltiempo de ciclo es inferior a 30 segundos en promedio.

ii) Los mismos patrones biomecanicos se repiten por mas del 50% del ciclo.

El general, el ritmo de trabajo estd determinado por un factor externo al trabajador, por
ejemplo, lineas de produccién, velocidad de una maquina, entre otros.

c) Ciclo de Trabajo
Secuencia de operaciones que son repetidas siempre con las mismas acciones técnicas. Es
posible determinar claramente el comienzo y el reinicio del ciclo con las mismas operaciones.
d) Tiempo del Ciclo
Sumatoria del tiempo de todas las operaciones que componen un ciclo de trabajo completo.
e) Operacion
Corresponde a un conjunto de acciones técnicas. La sumatoria de varias operaciones
componen una tarea. Por ejemplo, si la tarea repetitiva es “Embalar fruta”, las operaciones
de ciclo de esa tarea seran:
i) Colocar caja sobre mesén de trabajo.
ii) Coger la fruta desde correa transportadora.
iii) Colocar la fruta en la caja (50 frutas por caja).
iv) Deslizar la caja llena de frutas hacia la correa transportadora.
f) Accién Técnica
Conjunto de movimientos de uno o varios segmentos que permiten realizar una operacion
laboral, por ejemplo, desplazar, insertar, tirar, coger, martillar, acoplar, girar.
g) Frecuencia de acciones del segmento en estudio
Numero de acciones técnicas por unidad de tiempo (minutos).
En relacidén al andlisis de macrolabores
a) Tarea
Corresponde al mismo concepto entregado para microlabores, es decir, es el conjunto de
operaciones realizadas para cumplir un objetivo dentro de un proceso productivo o la
obtencién de un producto dentro del mismo.
b) Periodicidad
Corresponde a la frecuencia con la cual se realiza la tarea, puede ser diaria, semanal, mensual
u otra frecuencia.
c) Operacion

Al igual que en microlabores, es el conjunto de acciones técnicas necesarias para efectuar la
transformacion de un producto.

Principales factores de riesgo

a)

Postura forzada

La postura forzada aumenta el riesgo de desarrollar trastornos musculoesqueléticos. Se
define postura forzada como aquella que se encuentra fuera de los rangos de confort.



b)

d)

Segun Norma ISO 6.385, corresponde al riesgo que puede sufrir el sistema musculo tendinoso
debido a la postura mantenida o estdtica de una parte del cuerpo por un tiempo mayor al
tolerado por éste. También se consideran de riesgo las posturas que sobrepasan la capacidad
fisioldgica de la articulacidn, y los movimientos repetitivos y/o estereotipados, es decir, con
una sucesién regular de acciones técnicas que se repiten en un tiempo determinado.

Se define postura mantenida o estdtica en miembro superior como aquella que tiene una
duracion superior a 4 segundos.

Fuerza

Se refiere al esfuerzo fisico y muscular al realizar una accién técnica o una secuencia de
acciones técnicas, que podrian provocar fatiga muscular y eventualmente pueden sobrepasar
la capacidad fisiolégica del individuo. Para valorar la fuerza ejercida siempre se deben tener
en consideracion las caracteristicas antropométricas del individuo. La fuerza se puede ejercer
debido a que el trabajo requiera movilizar elementos o cargas (carga dindmica), o a que se
deba mantener el segmento corporal en una determinada posicion (carga estatica). El analisis
de la fuerza debe ser integral, considerando las caracteristicas de la carga, la forma de
manipulacion de la carga, condiciones de la carga, la forma en que se ejerce la fuerza para
manipular la carga, y las caracteristicas técnicas y ergondmicas del puesto de trabajo, entre
otras.

En la evaluacién de columna cervical, la fuerza no se considera un factor de riesgo. Cuando
existe una postura del cuello que se sale del eje axial, los musculos estabilizadores se
mantienen en una contraccién isométrica, por lo tanto, en la evaluacién de la postura
mantenida estd presente la fuerza en ese sentido.

Repetitividad o Movimientos Repetitivos

La repetitividad representa uno de los factores de riesgo de mayor importancia en la
generacidon de lesiones osteomusculares. Como se menciond previamente, una tarea se
considera repetitiva cuando los ciclos de trabajo duran menos de 30 segundos y/o cuando el
50% o mas del ciclo se repiten el mismo tipo de accién técnica. Los movimientos repetitivos
pueden verse clasicamente en lineas de trabajo de produccién, donde la tarea es mondtona,
constante, y se requiere un alto volumen de produccién, sin embargo, pueden ser observados
en otras formas de trabajo, determinados por la organizacion del trabajo.

En el caso de la columna cervical, los movimientos de este segmento se encuentran
disociados de las acciones técnicas necesarias para la obtencién de un producto. Debido a
esto, la estimacién de frecuencia se debe realizar sobre la base del patrén de movimientos
de cuello y no de los ciclos de la tarea.

Vibracion

De acuerdo con el Decreto Supremo N°594, de 1999, del Ministerio de Salud, la vibracion es
el movimiento oscilatorio de las particulas de los cuerpos sdélidos. Para efectos de evaluar la
exposicidn a vibracién, se distingue la exposicién segmentaria del componente mano — brazo
y la exposicion de cuerpo entero. Este factor de riesgo es relevante pues afecta a un nimero
importante de los trabajadores del pais, por las caracteristicas técnicas, maquinaria y
elementos que se utilizan en los diferentes sectores productivos. Este factor de riesgo

generalmente se presenta en forma combinada con otros factores, como repetitividad,
postura forzada y fuerza, siendo esta combinacion sinérgica.

En el caso del segmento columna cervical, la evidencia presenta a la exposicidn a vibracion
como un factor coadyuvante o asociado, no un factor de riesgo propiamente tal. Por lo tanto,
en ese caso su evaluacidén es sélo cualitativa (presencia o ausencia del factor).



6. Enrelacién al cdlculo del tiempo de trabajo efectivo

a)

Tiempo total de la jornada (TTJ)

Corresponde al tiempo de la jornada de trabajo establecido en el contrato del trabajador.

Horas extra (HE)
Corresponde al tiempo de trabajo por sobre la jornada de trabajo.
Tiempo de Trabajo Efectivo (TTE)

Tiempo que incluye la jornada de trabajo mas las horas extras, descontando el tiempo de
pausas y el tiempo de trabajo de ingreso y salida. Durante este tiempo corresponde
determinar la exposicién a riesgo para la patologia del segmento en estudio.

Tiempo de trabajo expuesto a riesgo (TTER)

Se refiere a aquella fraccién del TTE donde, tras realizar el analisis pertinente, se identifica
efectivamente la exposicion a riesgo directamente relacionados con la patologia del
segmento en estudio.

Tiempo de pausa (TP)

Periodo de descanso o de inactividad fisica de la extremidad superior, medido en minutos.
Considera los tiempos de descanso inherentes al proceso, oficiales, no oficiales y para comer
(si se encuentra incluida en el periodo retribuido de trabajo).

i) Tiempo de descanso inherente al proceso (TDIP)

Tiempo donde el trabajador permanece sin realizar tarea alguna que implique exposicion
a riesgo, a la espera de la ejecucion de alguna actividad considerada dentro del proceso
(limpieza, abastecimiento).

ii) Pausa oficial (PO)

Tiempo de pausa reconocida como tal por la empresa en el contrato de trabajo y/o
reglamento interno, a la que el trabajador tiene derecho. Por ejemplo: Pausa activa
de 15 minutos, programada en la jornada.

iii) Pausas no oficiales (PNO)

Corresponde al tiempo de pausa no reconocida por la empresa y que el trabajador toma
bajo su criterio. Por ejemplo: ir al bafio, tomar un café, etc.

iv) Pausa para comer (PC)
Tiempo de pausa utilizado por el trabajador para la alimentacién (almuerzo, colacién).
Tiempo de preparacion de ingreso y salida (TPIS)

Corresponde a la sumatoria de dos espacios en la jornada laboral que no forman parte del
TTE.

i) Tiempo de ingreso al puesto de trabajo: El tiempo transcurrido entre el horario de ingreso
oficial a la jornada de trabajo y el inicio real de las tareas. Se realizan actividades como
colocarse ropa de trabajo, elementos de proteccién personal, etc.

ii) Tiempo de salida del puesto de trabajo: El tiempo transcurrido entre el horario de salida
real del puesto de trabajo y el término de la jornada. Se realizan actividades como
ducharse, cambiarse ropa, etc.



V.

PROCEDIMIENTO DESCRIPTIVO

Los antecedentes descriptivos son comunes en todos los formatos EPT, tanto para evaluar macro,

como microlabores.

El formato de EPT en su aspecto descriptivo basico se debe completar de la siguiente forma:

1. Antecedentes generales

a)

b)

c)

g)

Fecha informe

Indicar dia, mes y afio en que se realiza el informe del EPT.
Razén Social de la entidad empleadora

Registrar nombre de la entidad

empleadora.

RUT de la entidad empleadora
Corresponde al RUT del empleador del trabajador.

Contacto de la entidad empleadora

Identificar a la persona de la entidad empleadora que recibe al profesional que ejecuta el EPT,
nombre y cargo (Gerente, experto en prevencion de riesgos, Supervisor, Jefe Directo, etc.).

RUT empresa principal

Corresponde al RUT de la empresa dueia de la faena donde se desempena o realiza las
labores el trabajador. Puede corresponder a la misma empresa (RUT empresa del trabajador)
0 a su mandante (RUT empresa principal).

Direccién del Centro de Trabajo

Registrar calle y nimero, comuna, ciudad y regidn, obligatoriamente se debe consignar la
geolocalizacién segln formato SISESAT.

Nombre y apellidos del trabajador

Registrar el nombre y los apellidos del trabajador evaluado, para el que se solicita el EPT.

RUT del trabajador

Corresponde al RUT o RUN del trabajador evaluado.
Ocupacion del trabajador

Registrar la ocupacién o cargo actual del trabajador.
Antigliedad en ocupacidn actual

Indicar claramente los dias, semanas, meses o afios, desde el inicio de las actividades en la
ocupacidn actual del trabajador. Se debe indicar el nimero y precisar si son “dias”,

n u

“semanas”, “meses” o “afios”, seglin corresponda.

2. Antecedentes del trabajo

a)

Horario de Trabajo

Se deben completar las casillas de Hora Ingreso, Hora Salida, Total Horas por jornada, Horas
Extras y el Total de horas. Asi como, el tipo de jornada realizada por el trabajador: diurna,
turno fijo de noche, turno rotativo, otro. Se entiende como jornada especial aquella que no
es continua, se realiza por uno o algunos dias de la semana, en horarios diferenciados que no
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b)

g)

forman parte de un sistema de turnos ni horas extras.
Dias Laborales

Marcar con una “X” los dias de la semana en que el trabajador se desempefia en su trabajo,
para cada jornada.

Rotacidn de Turnos

Marcar “SI” o “NO” de acuerdo a la presencia de rotacién y en la casilla correspondiente
especificar el tipo de rotacion (diaria, semanal, mensual u otra).

Horas Extras

Marcar “Si” o “NO” segln corresponda, debiendo especificar la cantidad de horas semanales,
y el tiempo total en minutos por jornada. Cuando se trate de alguna situacidn especial, por
ejemplo, horas extras ocasionales, variabilidad importante en las horas extras, etc., sefialar
aquello en el campo “Observaciones”, que se encuentra en el apartado “Otros Aspectos”.

Pausa oficial

Marcar “Sl o “NO” segun corresponda, indicando cantidad de ocasiones en la jornada, la
duracion de cada pausa en minutos y tiempo total en minutos durante la jornada.

Pausas no oficiales

Marcar “Si o “NO” segun corresponda, indicando cantidad de ocasiones en la jornada, la
duracidn de cada pausa en minutos y tiempo total en minutos durante la jornada.

Pausa para comer

Marcar “Si o “NO” segun corresponda, indicando cantidad de ocasiones en la jornada, la
duracidn de cada pausa en minutos y tiempo total en minutos durante la jornada.

Tiempo de preparacion de ingreso y salida

En el formato de macrolabor se debe registrar el tiempo de preparacion de ingreso y salida
(TPIS) en esta seccidn, sefialando el tiempo total utilizado en estas acciones durante la
jornada, en minutos.

Rotacion de Puestos de Trabajo

Indicar si existe cambio de Puesto de Trabajo. Sefiale si es diario, semanal, mensual u otro.
Tipo de remuneracién

Indicar si es sueldo fijo, sueldo mas bonos por produccion, a trato, por hora u otro.
Actividades extra programaticas

Indicar si el trabajador realiza otro tipo de actividades fuera de su horario de trabajo, tales
como deportes, otros trabajos (remunerados o no), hobby, estudios, entre otros, en los
cuales se podria detectar la presencia de factores de riesgo. Este antecedente se debe indagar
con el trabajador.

Periodo de no exposicion

Indicar periodos dentro de los ultimos 12 meses, en los cuales el trabajador no ha
permanecido expuesto a riesgo. Debe indicarse la duracion (dias, semanas o meses), con una
breve descripcidn (vacaciones, licencias médicas, permisos especiales, cambio transitorio a
un puesto de trabajo sin exposicion a riesgo, etc.).

. Otros aspectos

a)

Extremidad a evaluar



Indicar si es la derecha o la izquierda. Si la solicitud de EPT es sobre ambos miembros
superiores, la obligacién del profesional que ejecuta la EPT es generar dos informes, donde
debera llenar la tabla de calculo de tiempos de exposicidn, el set fotografico y la tabla de
factores de riesgo por separado para el lado derecho e izquierdo; sélo podria copiar los
antecedentes generales en ambos informes, pues se trata de informacién comun.

En el caso de columna cervical, este punto se omite.
b) Lateralidad del trabajador

Marcar si es zurdo o diestro.
c) Presencia del trabajador

Indicar si el trabajador estuvo presente durante el EPT. En caso que no se encuentre presente,
indicar el motivo.

4. Datos de ejecucién del estudio:

Se deben consignar en este apartado del EPT, los siguientes datos de la visita a la entidad
empleadora: la fecha de la visita, hora de inicio y hora de término, asi como los datos personales
del profesional que realizd el estudio: nombre y apellidos, RUT, correo electrdnico y profesion,
y su firma.

V. PROCEDIMIENTO ANALITICO INICIAL

1. Descripcion de la ocupacién

Se debera describir en detalle la ocupacion del trabajador, especificando las caracteristicas de su
trabajo, el nombre de la/las tareas. Se debe presentar una descripcidn clara y coherente, que
permita conocer el contexto en el que el trabajador realiza sus tareas, asi como la secuencia de
éstas.

Las siguientes preguntas podrian orientar a realizar una acabada descripcidn de la ocupacién:

a) éA qué se dedica la entidad empleadora?, é cudl es su produccion en relacién al tiempo (diaria,
semanal) y cuantos trabajadores permiten esta produccidén?, éen qué parte del proceso
productivo interviene el trabajador?

b) ¢éQué hace el trabajador?, ¢Como realiza sus tareas?, se debe describir los movimientos
involucrados para la(s) extremidad(es) en estudio y el(los) segmento(s) en estudio. ¢ Cudl es |a
produccién individual del trabajador?

c) éDoénde realiza las tareas?
d) éCon quién o quiénes ejecuta su trabajo?

e) Se deben entregar especificaciones en relacidn con las herramientas que utiliza el trabajador:
el tipo de herramienta(s), incluyendo su peso; precisar si ha recibido entrenamiento o
capacitacién para su uso; sefialar si éconsidera que el equipo o la herramienta es adecuado, a
su juicio, para la labor que debe realizar?, ¢ existe mantencidn de la/las herramienta/as? y si
éla/as herramientas/as se encuentra en buenas condiciones?

f) Sefialar si existe manejo manual de carga, y describir las caracteristicas de la carga, incluido
su peso, en caso de corresponder.

La importancia de la descripcion de la ocupacién es que permite tener una mirada general y
detallada de lo que realiza el trabajador y de los riesgos existentes.

Recuerde que la descripcidn sera especialmente relevante para ocupaciones clasificadas como
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macrolabores, con ciclos largos y poco definidos. En estas ocupaciones las tareas son variables
en tiempo y frecuencia; eventualmente los ciclos podrian durar dias completos, semanas o
incluso meses, es decir, no siempre sera posible verlos, sino que se deberd confiar especialmente
en el relato del trabajador y de su empleador/es y/o del prevencionista de riesgos.

2. Ecuacién de Célculo de Tiempo de Trabajo Efectivo (TTE)

Esta ecuacién comprende la sumatoria de todo el tiempo de la jornada de trabajo, descontando
los tiempos de pausas. Debe ponerse especial atencidn a que los registros y las sumas de tiempos
sean correctos y coherentes. El resultado corresponde al Tiempo de Trabajo Efectivo (ver
definicidon en el nimero 6 del capitulo Ill, de Definiciones, de este Anexo), de acuerdo con la
siguiente ecuacion.

TTE =TT] + HE — (PO + PNO + PC + TDIP + TPIS)

Donde (Ver definiciones en el nimero 6 del capitulo Ill, de definiciones, de este Anexo):

TTE: Tiempo de trabajo efectivo

TTJ: Tiempo total de la jornada

HE : Horas extras

PO : Pausas oficiales

PNO: Pausas no oficiales

PC : Pausa para comer

TDIP: Tiempo de descanso inherente al proceso

TPIS : Tiempo de preparacion de ingreso y salida
3. Seleccién de trabajo como macrolabor o microlabor

En la decision sobre cual formato es el que se utilizara para el analisis de la ocupacion, se aplicaran
los siguientes criterios:

Una o mas tareas repetitivas con periodicidad diaria

MICROLABOR
Una o mas tareas repetitivas con ciclos claramente
identificables periddicos en una jornada
Una tarea o mas tareas no repetitivas
MACROLABOR

Las tareas tienen periodicidad variable (en el diao la

semana) y los ciclos no son claramente definidos

VI. PROCEDIMIENTO ANALITICO DIFERENCIADO

A. Andlisis en Microlabores

1. Microlabor: Cuadro resumen de tareas

Primero se debe completar el cuadro “Resumen de Tareas”, especificando el tiempo en
minutos para cada tarea por jornada, y precisando si existe uso del segmento afectado por la
patologia en estudio, marcando con una “X”. Finalmente se consignara el Tiempo de Trabajo
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Efectivo (TTE) que corresponde a la suma de los tiempos de las tareas detalladas.

Tabla Microlabor: Cuadro Resumen de Tareas

Marque con una X las tareas en las cuales considere que estd en uso el segmento afectado por la patologia en estudio

) Uso de
Tiempo
Nombre de las (en Segment?
Tareas minutos) en estudio

(Marque con X en
caso afirmativo)

Tarea l

Tarea 2

Tarea 3

Tarea 4

Tarea 5

| TTE (Tiempo de Trabajo Efectivo en min)

Para completar esta tabla, considere los siguientes criterios para identificar las tareas con
riesgo para patologias ubicadas en el segmento especifico:

- Codo: Uso de segmento codo en tareas con movimientos de pronosupinacion de antebrazo,
y flexion y/o extension de mufieca asociados a aplicacién de fuerza, manipulacion de peso,
postura mantenida, repetitividad y/o vibracion.

- Mano mufieca: Uso de segmento mano mufieca en tareas con flexion repetida o mantenida
de muieca asociada o no al agarre con fuerza de herramientas u objetos que generan
presién directa sobre la cara palmar de muneca. También debe considerar el pulsar o
golpear un dispositivo u objeto con la palma de la mano y/o exposiciéon a vibracidn.

- Mano pulgar: Uso del segmento mano pulgar en tareas con extensién forzada del dedo
pulgar con o sin lateralizacion de mufeca, como en uso de tijeras, alicates, entre otros o
pinza con cubitalizacién de mufieca como en el caso del uso de joystick y otros.

- Mano dedos: Uso del segmento mano dedos en tareas donde se utilizan herramientas o
dispositivos que pueden ocasionar compresion en zona del pliegue palmar (cuchillo, llanas,
etc.), o base del pulgar, o por acciones de manejo manual de carga.

- Mufieca manos: Uso del segmento mufieca-mano en tareas con lateralizacion, extension
y/o flexidn repetida o mantenida de mufieca y/o flexo extensién de los dedos de las manos,
con o sin manipulacidn de herramientas, objetos, productos, y asociada o no a manipulacion
de carga o aplicacion de fuerza.

- Hombro: Uso de segmento hombro en tareas con flexidn, abduccion, extensién y/o rotacion
de hombro en forma repetida o mantenida con o sin asociacién a manejo manual de carga.

- Columna cervical: Posturas forzadas de cuello (extension, flexidn, rotacidn e inclinacién) y/o
abducciéon de hombro sobre 60° sin apoyo de miembro superior, de caracter mantenido o
no, pudiendo estar acompafiado de movimientos repetitivos.

Microlabor: Periodicidad

Periodicidad es el término que se utiliza para definir la continuidad de una tarea determinada.

En microlabores, para que el comité de calificacién que analizara el caso, tenga un panorama
general gréfico de la periodicidad con la que se efectla la o las tareas durante el dia, se debe
completar el cuadro que se presenta a continuacidn, en el que se debe escribir el nombre de
la o las tareas, las pausas y la duracién en minutos de cada una de ellas.
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Tabla Microlabor: Periodicidad

MICROLABOR: Periodicidad

Tarea/Pausas

Minutos

Observaciones en relacion con la periodicidad

Microlabor: Tiempo de Trabajo con Exposicién a Riesgo

Para cada una de las tareas que se analicen, se deberd completar un cuadro de “Tiempo de
Trabajo con Exposicién a Riesgo”. Es decir, si se analizan 4 tareas, el estudio de puesto de
trabajo debe contener 4 cuadros de Tiempo de Trabajo con Exposicién a Riesgo.

En este cuadro se deben consignar las operaciones que componen la tarea, asi como el
tiempo en minutos que toma cada operacién. En caso de que el profesional evaluador
observe que la operacidn presenta riesgo para postura, deberd consignar en la columna
“Postura” el total de minutos de la operacién. En caso de que observe que existe riesgo para
fuerza, se deberd consignar en la columna “Fuerza” el total de minutos de la operacion.

Tabla Microlabor: Tiempo de Trabajo con Exposicidn a Riesgo

MICROLABOR: Tiempo de Trabajo con Exposicion a Riesgo

Tiempo total
Tarea 1:
tarea 1 (t1):
Tiempo
Operaciones operaciones (en Postura (en Fuerza (en
minutos) minutos) minutos)
Operacién A
Operaciéon B
Operacion C
Tiempo del ciclo (Z del tiempo de cada operacion)

Tabla de Calculo del Numero de Ciclos, Tiempo de Exposicién a Riesgo Postura 'y
Tiempo de Exposicion a Riesgo Fuerza

N° de ciclos tarea 1 Tiempo Exposicion a Riesgo Tiempo Exposicion a Riesgo fuerza t1
tiempo total tareal / tiempo ciclo Postura t1 (2) tiempo operaciones con fuerza x
N°ciclos

(Z) tiempo operaciones con
postura X N° ciclos

(Z) tiempo de
Tiempo total de (2) tiempo de operaciones con
tarea 1 (A) operaciones factor de riesgo
con factor de fuerza tarea 1
riesgo postura
tarea 1l
Tiempo del ciclo N° ciclos N* ciclos
(B) tarea tarea

En el formato microlabor para el segmento columna cervical se debe consignar sila operacion
presenta riesgo para postura, si es forzada, mantenida o ambas, completando la columna
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“Postura Forzada y/o Mantenida”. Al igual que en la tabla de los otros formatos, cuando en
la operacién se encuentre presencia del riesgo, debe registrarse el total de minutos de la

operacion.

Tabla Microlabor: Tiempo de Trabajo con Exposicidn a Riesgo en formato Columna Cervical

Tiempo total
T 1:
area tarea 1 (t1):
Repetitividad
Ti
. lem.po Postura Forzada y/o
Operaciones operaciones .
) Mantenida
(en minutos)
Infrecuente Frecuente
Operacion A
Operacion B
Operacion C
Tiempo del ciclo (Z del tiempo de cada
operacion)

Tabla de Calculo del Nimero de Ciclos, Tiempo de Exposicidn a Riesgo Postura Forzada y/o
Mantenida en formato Columna Cervical

Tiempo Exposicion a

N° de ciclos tarea Tiempo Exposicion a Rlesg? Postura Forzada y/o Riesgo Re.petltlvndad
X . . Mantenida (2) tiempo
tiempo total tarea / tiempo ciclo . . . o s .
(2) tiempo operaciones con riesgo X N° ciclos operaciones con
riesgo X N°ciclos
Tiempo total de (2) tiempo de operaciones con
tarea 1l factor de riesgo postura tarea 1
Tiempo del ciclo N° ciclos tarea

a) Calculo del Numero de Ciclos de la Tarea

El cuociente entre el tiempo total de la tarea y el tiempo de ciclo nos entrega el
numero de ciclos dentro de esta tarea, dato importante para calcular posteriormente
el tiempo de trabajo con exposicion a riesgo para postura y/o fuerza dentro de la

tarea.

Tiempo del ciclo = Y, tiempos de todas las operaciones de cada tarea

N° Ciclos = Tiempo de trabajo de la tarea

Tiempo del ciclo

b) Calculo de Tiempo de Trabajo con Exposicion a Riesgo Para Postura

14




d)

Para cada una de las operaciones de ciclo debe consignarse la presencia de postura con
riesgo para el segmento evaluado. El tiempo consignado para el riesgo postura debe ser
igual al tiempo que se le atribuyd a la operacidn. La sumatoria de los tiempos de riesgo
para postura en cada una de las operaciones, nos dara el tiempo de riesgo para postura
dentro del ciclo, lo que, multiplicado por el nimero de ciclos de la tarea, resulta en el
Tiempo de Trabajo con Exposicién a Riesgo para Postura dentro de la tarea (TERP).

TERP =Y, tiempo de todas las operaciones del ciclo con riesgo postura X N°ciclos

Esto aplica de igual modo en evaluacién de segmento columna cervical, donde se calcula
el Tiempo de Trabajo con Exposicion a Riesgo para Postura Forzada y/o Mantenida dentro
de la tarea.

Célculo de Tiempo de Trabajo con Exposicién a Riesgo para Fuerza

Para cada una de las operaciones de ciclo debe consignarse la presencia de fuerza con
riesgo para el segmento evaluado. El tiempo consignado para el riesgo fuerza debe ser
igual al tiempo que se le atribuyd a la operaciéon. La sumatoria de los tiempos de riesgo
para fuerza en cada una de las operaciones nos dard el tiempo de riesgo para fuerza dentro
del ciclo, lo que multiplicado por el nimero de ciclos de la tarea resulta en el Tiempo de
Trabajo con Exposicidn a Riesgo para fuerza dentro de la tarea (TERF).

TERF =Y, tiempo de todas las operaciones del ciclo con riesgo fuerza X N° ciclos

El estudio de la fuerza se realizard después de identificar y analizar la secuencia de
acciones técnicas, por lo que se requiere un conocimiento previo de cémo se realiza el
ciclo.

Para cuantificar la fuerza utilizada por el trabajador, se utilizara la Escala de Borg extraida
del método OCRA Checklist (ver Apéndice 1). Una vez identificadas las acciones técnicas
con uso de fuerza en cada operacidn, se solicitara al trabajador que atribuya a cada una
de ellas una de las etiquetas de la Escala de Borg, utilizando la escala cualitativa verbal o
colorimétrica y no la numérica, dado que con el uso numérico en la valoracion es muy
probable que se estime inadecuadamente la exigencia, debido a su comportamiento
exponencial. En el formato se debe consignar un nimero de 0 a 10 en la Escala de Borg.

Posterior a consignar dichos calculos, se deben adjuntar las fotografias mas
representativas en relacién con los riesgos para el segmento en estudio, y describir lo
observado detalladamente. En el nimero 1. Set fotografico, del capitulo VIl de este
instructivo, se explica en mayor detalle las caracteristicas que deben tener las imagenes.

Célculo de Tiempo Total de Trabajo con Exposicién a Riesgo (TTER):

Corresponde a la sumatoria de los Tiempos de operaciones con exposicion a riesgo para
postura y fuerza de todas las tareas analizadas para la ocupacidn. La sumatoria de todos
los tiempos de operaciones con exposicion a riesgo postura (TERP) da como resultado el
Tiempo Total de Exposicion a Riesgo Postura (TTERP).

Por su parte la sumatoria de todos los tiempos de operaciones con exposicidn a riesgo
fuerza (TERF) dara como resultado el Tiempo Total de Exposicidn a Riesgo Fuerza (TTERF).
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TTERP =Y TERP1 + TERP2 +--- +
TERPn

TTERF =Y TERF1+ TERF2 + -+ TERFn

La tabla para consignar estos calculos de tiempo se encuentra al final de los formatos de
los respectivos EPT.

Tabla Registro de TTERP y TTERF

TIEMPO DE TRABAJO CON EXPOSICION A RIESGO POSTURA (TTER_P) = () TTE t1 + TTEt2+ TTE t3

TIEMPO DE TRABAJO CON EXPOSICION A RIESGO FUERZA (TTER_F) = (£) TTE t1 + TTEt2+ TTE t3

4. Microlabor: Tabla de Factores de Riesgo

En la Tabla de Factores de Riesgo se realizard un analisis mas especifico sobre la exposicion a

factores de riesgo. Por cada segmento en estudio existe su correspondiente tabla de factores

de riesgo para microlabores y macrolabores. Cada tarea de la ocupacidon considerada de

riesgo, sera analizada con una tabla de factores de riesgo.

Las tablas de factores de riesgo se deben rellenar de izquierda a derecha, comenzando por:

a)

b)

d)

e)

f)

Factor Postural

Las posturas a evaluar dependeran del segmento en estudio. Se describen las posturas en
forma independiente, pudiendo existir en una operaciéon mas de una postura presente.

Amplitud de movimiento

En esta casilla se debe anotar la amplitud del movimiento observado para la postura
seleccionada en la primera columna. Se deben consignar los grados, excepto en aquellos
casos donde en el formato se indique otra cosa.

Mencione las operaciones de la tarea donde se aprecia el factor postural

En esta columna se deben enumerar la o las operaciones en donde el profesional observe
la presencia del factor postural mencionado.

Postura estatica (> de 4 segundos)

Se debe consignar con “X” si la postura de trabajo se mantiene por mas de 4 segundos
(1ISO 11226, 2000).

Postura mantenida

Es un registro especifico para el segmento columna cervical. Se debe registrar el tiempo
de duracién de la misma, calculado en minutos. Por ejemplo, si la postura de cuello
permanece 30 segundos, debe registrarse “0,5” (medio minuto), si permanece 2 minutos,
debe registrarse “2".

Repetitividad (Movimiento/Minuto)

En esta columna se deben anotar la cantidad de movimientos efectuados por minuto. El
numero consignado se debe acompafiar por el texto “mov/min”.

Para el segmento columna cervical, el registro es estrictamente cualitativo, de acuerdo
con los siguientes parametros:
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Infrecuente: Pausas frecuentes, movimientos muy lentos o ausencia de movimientos de
cuello.

Frecuente: Movimientos o esfuerzo constantes, pueden existir pausas.

Si resulta posible al evaluador calcular frecuencia (nimero de movimientos por minuto),
puede registrarlo en “Observaciones”.

Percepcién de Fuerza del Trabajador (Borg 0 a 10)

En esta columna se debe consignar el Borg seleccionado por el trabajador para la postura,
en escala de Borg 0 a 10. En Apéndice 1 de este documento, se muestra la escala de Borg
para ser aplicada por el evaluador.

Considerando que el trabajador al momento del estudio estd cursando un trastorno
musculoesquelético, es posible que no se encuentre en condiciones de realizar las
demostraciones durante el estudio; ademas que, siendo portador de una patologia, su
percepcion de fuerza podria estar sobrevalorada. En estas circunstancias, resulta
adecuado solicitar la demostracién de las tareas a otro trabajador que tenga medidas
antropomeétricas similares. Del mismo modo, en esta situacién es importante obtener los
datos de los pesos (en kilégramos) de objetos y herramientas manipuladas, con el fin de
evitar la especulacion sobre el nivel de fuerza aplicado, sobre todo al manipular objetos
de tamafio pequefio, pero de gran peso, por ejemplo, en falanges y codos.

Se debe tener en consideracién que la Escala de Borg no estd disenada para personas con
discapacidad fisica, mental (psiquica o intelectual) y sensorial. Si la persona trabajadora en
quien se aplicara esta Escala, presenta una discapacidad fisica, se debe tener en cuenta el
nivel de dicha discapacidad; en el caso de una discapacidad mental, es posible de aplicar,
segun el nivel de la misma, mediante métodos de comunicacién adaptados (ej. Uso de
apoyo visual), para asegurar la correcta interpretacion; En el caso de una discapacidad
sensorial, el evaluador debera adaptar la via de informacion (ej. Mediante comunicacion
tactil o visual amplificada), para asegurar su correcta interpretacion.

Para efectos del Estudio de Puesto de Trabajo, se considerard uso significativo de fuerza a
toda accion técnica donde la percepcidn sea estimada en un valor igual o superior a 4 en
la Escala de Borg.

Para usar la Escala de Borg:

Informar a los trabajadores sobre el objetivo de medir su percepcion del esfuerzo y
explicar los niveles de la escala, destacando que no hay respuestas correctas o
incorrectas.

Aclarar que se debe diferenciar el esfuerzo muscular del cansancio o fatiga vy
concentrarse en la sensacion de esfuerzo durante la tarea especifica.

Mostrar un ejemplar impreso de la Escala de Borg con colores y denominaciones claras.

Pedir al trabajador que califique su esfuerzo fisico durante cada tarea, utilizando tanto
el valor numérico como el descriptor o la denominacidn verbal, por ejemplo, débil o
liviano, moderado, fuerte, etc.

Es importante que, junto al valor numérico y la denominacién, se le muestre al
trabajador la escala de colores complementariamente, para asegurar una correcta
estimacion del uso de fuerza.

Se sugiere que la evaluacion se realice al inicio de la jornada laboral, con el fin de
minimizar el efecto de la fatiga fisica, pudiendo ser un factor confusor.
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- Cuando la persona trabajadora no esté en condiciones de realizar la demostracién de
uso de fuerza, se puede solicitar dicha demostracidon a otra persona trabajadora que
presente caracteristicas similares a la afectada (edad, medidas antropométricas, tiempo
de experiencia, entre otras).

- Laescala se puede usar repetidamente segln sea necesario.

Siempre debe consignarse la valoracion de uso de fuerza segin la percepcién del
trabajador, verificando no confundir esfuerzo fisico con dolor musculoesquelético, pues
ello puede constituir un sesgo de informacidn. El evaluador podra validar esta percepcion
con los criterios observables que se indican en el Apéndice 1, cuando exista una diferencia
significativa entre lo que reporta la persona trabajadora y lo que observa el evaluador,
dejando registro de aquello en “Observaciones. Asimismo, en las “Observaciones”, el
evaluador podra registrar las razones para estimar un Borg significativamente distinto al
que indique la persona trabajadora evaluada.

Al momento de la aplicacién de la Escala de Borg, el evaluador debe consignar en la
Evaluacién de Puesto de Trabajo (EPT), en “Observaciones” si concurre alguna de las
siguientes situaciones especiales, con el fin de aportar antecedentes de contexto para la
calificacion del origen:

- Edad: Las personas de edad avanzada pueden disminuir su capacidad para generar
fuerza, lo que podria afectar su percepcién de esfuerzo. Por otra parte, las personas
menores de edad entre los 15 y 18 afios, si bien pueden realizar trabajo remunerado,
normativamente no es admisible que sean aceptados en trabajos que implica uso de
fuerza excesiva, exposicion a peligros, labores que afecten su salud, seguridad,
desarrollo fisico y/o psicoldgico;

- Trabajadora gestante: Para proteger la salud de la mujer gestante y la del feto, no deben
ser sometidas a esfuerzos fisicos, lo que podria ampliarse al periodo post parto;

- Nivel de formacidn, capacitacion y entrenamiento: La falta de capacitacion o
entrenamiento en las técnicas de ejecucidon correcta de las tareas, podrian
sobredimensionar el uso de fuerza;

- Esfuerzo realizado en equipo: La Escala de Borg no esta disefiada para evaluar una tarea
que conjuga los esfuerzos de mas de una persona, por lo tanto, se debe tener en cuenta
que el resultado en este caso podria estar sesgado, y

- Condiciones ambientales inadecuadas: Situaciones como temperaturas extremas (frio o
calor), altura geografica, hiperbaria, entre otras, pueden favorecer la percepcion de
mayor esfuerzo fisico.

h) Factores Asociados

Se debe marcar con “X” o “v” en la casilla correspondiente en caso de que el factor
asociado se encuentre presente. Los factores asociados son comunes en los formatos
macrolabor y microlabor, y deben registrarse del mismo modo.

En el estudio del puesto de trabajo de algunos segmentos, se requiere consignar el peso
en kildgramos de herramientas u objetos manipulados, en caso que el factor asociado se
encuentre presente.

De acuerdo con cada segmento, los factores asociados a evaluar son los siguientes:

o Segmento hombro:

i. Levantar, alcanzar con o sin manejo de carga
ii. Trabajo con manos encima de la cabeza
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iii. Trabajo con codos por encima de los hombros
iv. Levantar carga (Kg) por encima de la cabeza

o Segmento codo:

i. Movimientos con manejo de carga

ii. Movimientos con aplicacion de fuerza
iii. Movimientos asociados a impacto

iv. Agarre con fuerza

o Segmento mufieca — mano:

i. Agarre de elementos (Kg)
ii. Pinza de elementos (Kg)

o Segmento mano — mufeca:

i. Agarre de elementos (Kg)

o Segmento mano — pulgar

i. Uso de Joystick o similar, asociado a desviacion cubital de la mufieca
ii. Apertura de herramientas (tijeras) u otro similar (Kg)
iii. Agarre de elementos (Kg)

o Segmento columna cervical

i. Exposicidn a vibracion de cuerpo completo

Tratandose de un factor asociado, se debe registrar cualitativamente en forma
dicotémica (Si/No)

ii. Factores psicosociales

No corresponde hacer referencia al Protocolo de Vigilancia de Riesgos Psicosociales,
pues en este punto los factores psicosociales se consideran un factor asociado y no
un factor de riesgo. Debe registrarse en forma cualitativa, dicotdmica (Si/No), segin
el trabajador o trabajadora identifique su presencia en alguna o todas las siguientes
dimensiones: Mala organizacion del trabajo, Liderazgo disfuncional y Alta carga
mental.

La consistencia y coherencia de este registro deberd ser ponderada por el Comité
de Calificacidn, teniendo a la vista la descripcion del puesto de trabajo.

iii. Trabajo en decubito supino o prono

Nota técnica sobre agarre de elementos

Para el estudio de tendinitis de extensores y flexores de muneca y dedos de la mano, se
requiere el andlisis de la postura de dedos de la mano, siendo la descripcidn en el estudio
observacional in situ del componente anatomico altamente compleja. No obstante, se
describe que la alta variabilidad en las unidades operativas basicas se puede analizar desde
la perspectiva de la ejecucién orientada a la funcionalidad. En este contexto, es relevante
el andlisis de los diferentes tipos de agarre, comprendiendo la eficiencia biomecanica de
cada uno de ellos, la exigencia de trabajo que cada uno representay, a su vez, la proyeccion
de la carga de trabajo (Cerda, 2013).

Cabe destacar que en el andlisis de la tarea y la descripcidon del desempefio humano y, en
particular, la vinculacidn con la interpretacién de la exigencia y carga de trabajo y, a su vez,
la vinculacidn con la probabilidad de ocurrencia de enfermedades profesionales, en
particular en el estudio de las tendinitis de extensores y flexores de muneca y dedos de la
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mano, la participacidon de la mano tiene un alto componente funcional, en tareas con
manejo manual de carga, manejo de herramientas u otras operaciones especificas, las
cuales deben ser comprendidas desde esta dimension (Cerda, 2013).

La evaluacion del factor de agarre (postura de dedos) establece el andlisis en base al
comportamiento biomecanico de la mano en el desarrollo de una actividad especifica. La
evaluacidn de riesgo para el Factor de Agarre estara dada sobre la base de la eficiencia
biomecanica, determinada por la capacidad de desarrollo de fuerza y generacion de carga
interna medida mediante electromiografia en la musculatura involucrada, asi como
también su combinacion (Cerda & Rodriguez, 2007; Cerda, 2013). La evidencia cientifica
establece que los diferentes tipos de agarre poseen diferentes eficiencias biomecanicas
(Morose, 2004).

Cuando se encuentre presente el Factor Agarre, el evaluador deberd describir el tipo de
agarre que corresponda en el descriptor del set fotografico, indicando ademds en el campo
“Observaciones” de la Tabla de Factores de Riesgo, cudl es el tipo de agarre observado:

*  Agarre en Pinza

»
.,c'—

*  Agarre Digito — Palmar

Combinaciones de agarre:

*  Agarre combinado Pinza y Digito — Palmar

*  Agarre combinado Pinza y Palmar Completo

*  Agarre combinado Digito — Palmar y Palmar Completo

*  Agarre combinado Pinza, Digito — Palmar y Palmar Completo”.

o Comentarios en relacién a postura y/o movimientos asociados:

En este espacio se deben sefialar los comentarios en relacion con la/las posturas de
riesgo observadas durante el estudio y se debe mencionar la presencia de movimientos
combinados (por ejemplo, abduccion asociada con flexion de hombro). Recuerde que, en
general, los movimientos combinados implican mayor riesgo para el segmento en
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estudio, por lo cual, es importante que los detalle.

Ademas, cuando se esté evaluando para los diagndsticos de epicondilitis y epitrocleitis,
debe registrarse si la supinaciéon o la pronacidn, segln corresponda, se encuentra en
rango intermedio o extremo.

Tabla Microlabor: Tabla de Factores de Riesgo

MICROLABOR: Tabla de Factores de Riesgo para hombro (Complete una tabla de FR por cada tarea analizada)

Tarea 1:

) . Estatico >4 Percepcion
Factor Postural . Mencione la/las operaciones de la L .
o Amplitud . segundos Repetitividad | de fuerza del | Factores Asociados (Puede
(Marca la mas similar a la tarea en donde se aprecia el factor . ) . .
(en grados) (Marque X si se (Mov/Min) trabajador marcar mas de una)
postura observada) postural
cumple) (Borg 0-10)

Levantar, alcanzar con o sin
manejo de carga.

O

Trabajo con manos encima de
la cabeza.

O

Trabajar con codos por encima
de los hombros

O

Rotacion Int/Ext

Marque en caso de
presencia

Rotacion Int.

O
Rotacion Ext.
L

Levantar Carga por encima de
lacabeza

O

KG

Comentarios en relacién a postura y/o movimientos combinados:
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Tabla Microlabor: Tabla de Factores de Riesgos para Columna Cervical

MICROLABOR: Tabla de Factores de Riesgos para Columna Cervical (Complete una tabla de FR por cada tarea

analizada)

Abduccién de hombro

Rotacién de cuello

Inclinaciéon de cabeza

Factor Postural Mencione la/las Postura
(Marca la mas Amplitud operaciones de la Mantenida Repetitividad Factores
similar a la postura (Grados) tarea en donde (Indique (Infrecuente/Frecuente) Asociados
observada) se aprecia el tiempo en (Puede marcar
factor postural minutos) mas de una)
Exposicion a
vibraciéon

(]

Factores
psicosociales

[]

Trabajo en
decubito
supino o prono

[]

i) Vibracion

Esta variable ha sido estudiada como factor de riesgo para trastornos de algunos de los

segmentos de miembro superior. Corresponde a un factor de riesgo independiente de los

factores de riesgo biomecanicos. El registro de este factor se hara en forma separada,

siendo su andlisis posible de hacer como factor de riesgo aislado e integrado con los otros

factores de riesgo registrados en este formato. Debe identificarse la presencia de este

factor de riesgo consignando “SI” o “NO” en el formato. Puede repetirse este registro en

caso que el trabajador opere varias herramientas vibrantes, equipos vibrantes o vehiculos.
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Si el registro es afirmativo, para su medicién (exposicién media) se utilizara la base de datos
para vibracion de segmento mano — brazo del Instituto Nacional de Seguridad y Salud en
el Trabajo (INSST) de Espafia?

En esta base de datos, se seleccionara el tipo de herramienta o maquina que opera el
trabajador, marca comercial y modelo. Si no es posible identificar la herramienta o
maquina en la base de datos, debe consignarse en “observaciones” y el organismo
administrador debera realizar, cuando se identifique en el puesto de trabajo la existencia
de vibraciones, la mediciéon directa de esta exposicién con acelerémetro, de acuerdo con
las especificaciones técnicas establecidas por el Instituto de Salud Publica. Posteriormente,
debe registrarse el tiempo total de las operaciones o actividades en las que se encuentra
expuesto a este factor de riesgo.

A continuacion, se deberd comparar esta estimacidon con los tiempos limites de exposicién
establecidos en el D.S. N°594, de 1999, del Ministerio de Salud, registrando en el campo
correspondiente “Cumple” o “No Cumple” la norma, cuando el tiempo de exposicion del
trabajador se encuentre por debajo o sobre dicho limite, respectivamente, y registrar el
tiempo o periodo de exposicién, en meses o afios, segln corresponda.

Cuadro: Registro de Exposicidon a Vibraciones

Periodo de
Magquinas o Herramientas i
e DS 594 exposicion a
E . Si/No (Tipo de Herramienta/Modelo/Marca). En caso de EXPOS'C'on Horas de © - p .,
Xposicion a que la maquina no esté en el listado agregar a Media (m/S2) |exposicion 2::5 ele)o vibracion
Vibraciones texto libre P (precise meses

0 afios)

En el estudio de patologia de columna cervical, la exposicion a vibraciéon de segmento
mano — brazo y/o cuerpo completo no se considera un factor de riesgo, sino mas bien un
factor asociado. Por ello, basta en ese caso con una evaluacion cualitativa de la exposicion
Yy no cuantitativa, registrando en el formato su presencia o ausencia. Si se registra
presencia, corresponderd a la entidad empleadora refutar dicha aseveracién, con
mediciones cuantitativas.

j) Otros Factores Relevantes

Se entiende por otros factores relevantes a aquellos donde existe evidencia de su
asociacion con patologias musculoesqueléticas, pero no se ha demostrado su causalidad
directa, por lo cual deben analizarse en el contexto de los factores de riesgo identificados
y la descripcidn de las tareas que realiza el trabajador en su puesto de trabajo. Estos
factores son comunes en los formatos macrolabor y microlabor, y deben registrarse del
mismo modo. Entre éstos, se encuentran los siguientes:

e Trabajo en ambientes frios

Corresponden a trabajos en ambientes con temperatura igual o menor a 10° C. Se
registra para formatos de todos los segmentos. Registro dicotémico (“Si” o “NO”). La
informacién se obtiene de la revisidn directa de registros de temperatura ambiental
del puesto de trabajo que esté disponible en la entidad empleadora, de la inspeccidn

11 BaseVibra. Base de datos de vibraciones mecanicas (valores de exposicion). Elaborada por el INSST con la
colaboracion de organismos técnicos de las CCAA, empresas y otras entidades. Disponible en:
https://herramientasprl.insst.es/higiene/exposicion-a-vibraciones
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visual de termdémetro en el puesto de trabajo o por el conocimiento que se disponga
de la temperatura estandar en la que se realiza el proceso productivo.

e Movimientos bruscos del cuello

Se registra para formato de segmento columna cervical. Consignar en forma
dicotémica (“SI” o0 “NO”).

e Movimientos bruscos de los brazos

Se registra para formatos de los segmentos hombro y codo. Consignar en forma
dicotémica (“SI” 0 “NO”).

e Movimientos bruscos de las manos

Se registra para formatos de los segmentos mufieca — mano, mano — mufeca, mano —
dedos y mano — pulgar. Consignar en forma dicotémica (“SIi” o “NO”).

e Uso de guantes inadecuados

Se registra para formatos de los segmentos mufieca — mano, mano — mufieca, mano —
dedos y mano — pulgar. Consignar en forma dicotémica (“SI” o “NO”), de acuerdo con
lo que sefiale el trabajador. Registrar en “Observaciones” el material de los guantes, la
talla del guante y si éste es el adecuado de acuerdo con la antropometria del trabajador
evaluado.

e Uso de manos para dar golpes

Se registra sélo para el formato de segmento mano — mufieca. Consignar en forma
dicotémica (“SI” 0 “NO”).

e Detalle Otros

En esta seccion de deben detallar otros Factores Relevantes que haya observado el
evaluador.

e Observaciones

En esta seccidn se deberdn explicar o seialar las observaciones en relacion con “Otros
Factores Relevantes”.

Cuadro: Registro de Otros Factores Relevantes y Observaciones

Trabajo en ambientes frios (temperatura < a 10° C) Si/No:

Movimientos bruscos de los brazos (Si/No):

Detalle otros:

Observaciones:

Es importante enfatizar en los multiples factores de riesgo involucrados en el desarrollo de
una patologia musculoesquelética, como la fuerza, la vibracidn, la repetitividad, la exposicién
a frio, la organizacion del lugar de trabajo, las caracteristicas fisicas y elementos técnicos del
puesto de trabajo, asi como, las caracteristicas antropométricas del individuo, la antigiiedad
en el puesto de trabajo, la historia ocupacional, entre otros aspectos. Por lo anterior, para
realizar un analisis adecuado del caso, como minimo se deben tener en consideracidén una
anamnesis rigurosa, examen fisico, el estudio de puesto de trabajo bien ejecutado vy,
eventualmente, la historia ocupacional. Posterior al andlisis critico detallado de los factores
de riesgo involucrados, el comité de calificacién debe plasmar los fundamentos técnicos por
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los cuales decidid la calificacidn del origen de la enfermedad en el Informe de Comité. Este
fundamento debe reflejar el conocimiento de los evaluadores en cuanto a la sinergia,
complejidad y concatenacién de factores de riesgo que se tuvieron en consideracioén, y no
podrad realizarse, en ningln caso, solo en base al tiempo de exposicidén a un factor de riesgo
aislado.

B. Analisis en Macrolabores

1. Macrolabor: Descripcion y seleccidn de tareas

El evaluador debera realizar una entrevista detallada que le permita identificar las tareas que
realiza el trabajador, la periodicidad con que éstas se realizan (diaria, semanal, mensual u
otra) y las operaciones que conforman dichas tareas, identificando aquellas que implican
riesgo para el segmento en estudio.

Idealmente, se recomienda que, en forma previa a la visita presencial, el evaluador
identifique las tareas a evaluar, a través de contacto telefénico o mediante la revision de los
antecedentes entregados por el trabajador y/o el empleador u otro medio, de modo de
acudir al lugar de trabajo cuando se estén realizando las tareas de interés.

Como se menciond anteriormente, debido a que la macrolabor puede componerse de tareas
muy variables, tareas muy extensas, que duren mds de una jornada o semana, o tareas
esporadicas, es fundamental contar con una descripcion detallada del puesto de trabajo,
como se indica en el numero 1. Descripcién de la ocupacion, del capitulo V. Procedimiento
Analitico Inicial, de este Anexo.

Atendido lo sefialado, el evaluador debera seleccionar aquellas tareas que signifiqguen un
riesgo para patologias del segmento en estudio. Al respecto, se ha definido que los criterios
para seleccionar las tareas que se analicen en el EPT, seran los siguientes:

a) Tareas Criticas

Tareas cuyas operaciones incluyen acciones técnicas, con riesgo significativo para la
patologia en estudio, ya sea porque se efectia en una postura disconfortable, es
repetitiva, la fuerza involucrada es significativa, existe importante exposicion a vibracion
del segmento en estudio, o se aprecia combinacién de dos o mas factores de riesgo.

b) Tareas que involucran la mayoria del tiempo
Tarea o tareas en las cuales el trabajador se desempefia la mayor parte del tiempo de la
jornada. Esta se conocerd indagando en detalle la descripcion del puesto de trabajo.

c) Tareas a las que el trabajador atribuye su enfermedad
Esto serd facilmente obtenido con una adecuada entrevista al trabajador.

En total se deben analizar un mdximo de 5 tareas para el formato macrolabores. Esto requiere
un especial conocimiento técnico del profesional que realiza el EPT, que le permita jerarquizar
y sintetizar las tareas que cumplen con los criterios mencionados anteriormente. Un ejemplo
de la forma de realizar el analisis con el formato de EPT para macrolabores, se presenta en el
numero 2, del capitulo VIII, de este documento.

Una vez que el profesional tiene definidas las tareas que se realizan, para facilitar su analisis,
éstas se deben consignar en el Cuadro Resumen de Tareas.
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Tabla Macrolabor: Cuadro Resumen de Tareas

MACROLABOR: Resumen de Tareas

Uso de Segmento

Tiempo de tareas en estudio
Nombre de las Tareas en minutos o dias (Marque con X en
caso afirmativo)
minutos dias
Tarea 1
Tarea 2
Tarea 3
Tarea 4
Tarea 5

Al respecto, para marcar “X” en la columna “Uso de Segmento en estudio”, se deben tener
presente los siguientes criterios para identificar tareas con riesgo para patologias ubicadas
en el segmento especifico:

- Codo: Uso de segmento codo en tareas con movimientos de pronosupinacion de
antebrazo, y flexion y/o extensién de mufeca asociados a aplicaciéon de fuerza,
manipulacion de peso, postura mantenida, repetitividad y/o vibracién.

- Mano muieca: Uso de segmento mano muieca en tareas con flexién repetida o
mantenida de mufieca asociada o no al agarre con fuerza de herramientas u objetos que
generan presion directa sobre la cara palmar de mufieca. También debe considerar el
pulsar o golpear un dispositivo u objeto con la palma de la mano y/o exposicion a
vibracion.

- Mano pulgar: Uso del segmento mano pulgar en tareas con extensidn forzada del dedo
pulgar con o sin lateralizacion de mufieca, como en uso de tijeras, alicates, entre otros o
pinza con cubitalizacién de mufieca como en el caso del uso de joystick y otros.

- Mano dedos: Uso del segmento mano dedos en tareas donde se utilizan herramientas o
dispositivos que pueden ocasionar compresion en zona del pliegue palmar (cuchillo,
llanas, etc.), o base del pulgar, o por acciones de manejo manual de carga.

- Muneca manos: Uso del segmento mufieca-mano en tareas con lateralizacién, extensién
y/o flexion repetida o mantenida de mufieca y/o flexo extensién de los dedos de las
manos, con o sin manipulacién de herramientas, objetos, productos, y asociada o no a
manipulacidn de carga o aplicacion de fuerza.

- Hombro: Uso de segmento hombro en tareas con flexion, abduccién, extensién y/o
rotacion de hombro en forma repetida o mantenida con o sin asociacién a manejo manual
de carga.

- Columna cervical: Posturas forzadas de cuello (extensidn, flexion, rotacién e inclinacion)
y/o abduccién de hombro sobre 60° sin apoyo de miembro superior, de caracter
mantenido o no, pudiendo estar acompanado de movimientos repetitivos.

Luego corresponde continuar con el siguiente punto:
Macrolabor: Periodicidad

Periodicidad es el término que se utiliza para definir la continuidad de una tarea determinada.
En macrolabores como mencionamos previamente, la tarea puede ser diaria, semanal,
mensual o incluso ocasional.
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Para que el comité de calificacion que analizara el caso, tenga un panorama general grafico
de la periodicidad con la que se efectian las tareas, se dispone de dos cuadros. En ellos es
posible registrar las tareas que se efectian diariamente y las que toma varios dias llevar a
cabo, respectivamente. Se pueden utilizar ambas tablas cuando se estime que contribuird a
una mejor descripcion de la periodicidad de las tareas, o sélo la tabla 1 o la tabla 2,
dependiendo de la periodicidad de las tareas.

Tabla Macrolabor: Periodicidad
MACROLABOR: Periodicidad
Coloque la/las tareas en el cuadro de su periodicidad caracteristica.

1. Esta tabla representara la distribucion de tareas y pausas aproximadas en el dia
Tarea/Pausas
Minutos

2.Esta tabla representara la distribucion aproximada de las tareas por semana (Tareas de mas de 1 dia)
Semana lunes martes miércoles jueves viernes sabado domingo

ulblw|iN|e=

Observaciones en relacién con la Periodicidad:

En tareas que se repiten de un dia a otro, se debe completar la tabla del nimero 1, con la
distribucién de tareas y pausas aproximadas en el dia. Si las tareas varian de un dia a otro, se
podra repetir el cuadro 1 hasta un maximo de 3 veces. También se puede repetir la tabla
cuando las tareas son secuenciales y siempre diferente, tipica de la ejecucién de etapas o
partidas como, por ejemplo, la mayoria de las tareas del rubro de la construccion. En tareas
gue varian de un dia a otro, por ejemplo, en los horarios o en el tipo de tarea, es posible
confeccionar dos de estas tablas, con la distribucidn de tareas y pausas aproximadas de esos
dos dias. En esta tabla se debe registrar el nombre de la/s tarea/as y las pausas, y la duracion
en minutos de cada una de ellas.

Por ejemplo, en las siguientes tablas se registran las tareas que realiza un auxiliar de aseo de
un edificio de departamentos, en dos dias diferentes:

MACROLABOR: Periodicidad
Coloque la/las tareas en el cuadro de su periodicidad caracteristica.

1. Esta tabla representara la distribucion de tareas y pausas aproximadas en el dia

TPIS Asear plantas y PNO Sacar PC Asear plantas y PNO TPIS
Tarea/Pausa espacios comunes basura espacios comunes
Minutos 15 160 5 80 160 140 5 15

Limpieza de sala de
contenedores de basura

Tarea/Pausa | TPIS eo de jardines y areas PNO Sacar PC PNO TPIS
y contenedores
verdes basura

Minutos 15 180 5 80 60 140 5 15

Con esta informacion, es posible apreciar la distribucion de las tareas y de las pausas durante
el dia. En el espacio “Observaciones en relacidn con la periodicidad” que se encuentra en la
seccion del registro de la periodicidad, se puede precisar, por ejemplo, que la distribucién de
tareas de la primera tabla se repite aproximadamente 3 veces por semana, y la de la segunda
tabla, dos veces a la semana.
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Para una mayor informacidn sobre el uso de estas tablas, se puede revisar el ejemplo que se
encuentra en el nimero 2, del capitulo VIII, de este documento.

En caso de tareas que toman varios dias, pero que no tengan una gran variabilidad, se debe
completar la tabla del nimero 2, colocando en los cuadros en blanco el nombre de la o las
tareas desarrolladas, las distintas semanas en las que se realiza el trabajo.

Por ejemplo, en la siguiente tabla se presentan las tareas que realiza un trabajador que se
desempeiia en la construcciéon del tunel de una autopista:

2.Esta tabla representara la distribucion aproximada de las tareas por semana (Tareas de mas de 1 dia)

Semana lunes martes miércoles jueves viernes sabado domingo
1 T1 T1 T1 Tl T1
2 T1 T1 T1 T1 Tl
3 T2 T2 T2 T2 T3 T3
4 T4 T4 T4 T4 T4 T4
5 T5 T5 T5

T1= Excavacion; T2= Fijar andamiajes; T3=Limpieza de obra; T4=Colocar concreto; T5=Fortificar estructura

En esta tabla se contempla el registro de tareas de 5 semanas, que es aproximadamente un
mes.

Durante las primeras dos semanas del mes (semana 1y 2), el trabajador estuvo en la tarea
de “Excavacién”. Eventualmente, si lo considera necesario es posible registrar dos tareas
durante el mismo periodo de tiempo, como se muestra en la siguiente tabla.

2.Esta tabla representara la distribucion aproximada de las tareas por semana (Tareas de mas de 1 dia)

Semana lunes martes miércoles jueves viernes sabado domingo
1 T1-T2 T1-T2 T1-T2 T1-T2 T1-T2
2 T1 T1 T1 T1 T1
3
4
5

T1= Excavacion; T2= Fijar andamiajes

En caso que la/s tarea/s tengan una variabilidad muy importante en mas de dos dias, no se
deben registrar estas tareas en las tablas antes sefialadas, sino que se debe describir en
detalle la temporalidad de la tarea en el cuadro “Observaciones en relacion con
Periodicidad”.

En caso que exista una tarea esporadica, por ejemplo, que se efectlio una vez durante el mes,
por un periodo acotado y que se presume con riesgo importante para el segmento afectado,
ésta no se debe consignar en los cuadros sefialados, sino que se debe comentar a texto libre
en el cuadro “Observaciones en relacién con la Periodicidad”. Se recuerda que una tarea
esporadica es especialmente relevante, cuando se trata de una patologia de instalacion
aguda, pues en ese caso, mas que el tiempo de exposicidn al riesgo, es relevante la intensidad
de la exposicién.

Macrolabor: Andlisis de Tiempo de Trabajo con Exposicidn a Riesgo.

Posteriormente, después de que se hayan completado los campos anteriores, se debe
continuar en el cuadro Macrolabor: Tabla de Tiempo de Trabajo con Exposicion a Riesgo.

Para cada una de las tareas que se decididé analizar se debe completar este cuadro. En la
primera columna se debe sefialar la tarea, luego su periodicidad y las operaciones que la

componen. En la columna “Tiempo total de operacion”, cuando son tareas de periodicidad
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diaria, se debe consignar el tiempo total en que se realiza la operacidon en minutos, durante
toda lajornada, y cuando se trate de tareas de periodicidad semanal, se debe registrar el total
de dias en que se realiza la operacién durante la semana.

Al final de la columna tiempo, se debe anotar el total de minutos por jornada o los dias por
semana, segun corresponda. Si el total de tiempo de operacidon es consignado en minutos, el
numero de veces de la operacién debe ser registrado en la columna jornada. Si el total de
tiempo de la operacién es consignado en dias, el nimero de veces de operacién debe ser
registrado en la columna semana. Se debe tener presente que, en los minutos del total de la
operacion, se considera todo el tiempo en que dicha operacién se realiza en la jornada, por
lo que tratandose de una operacion cuyo tiempo total es de 200 minutos, ésta pudo haberse
realizado 3 veces en la jornada, con distinta duracién, por ejemplo, 100, 70 y 30 minutos. Es
decir, el nimero de veces de operacidon nos indica en cuantas ocasiones se realiza la
operacion, pero no debe ser multiplicado por el tiempo total de la operacidn. Asimismo, el
tiempo total de la operacidn en dias, nos indica el total de dias de la semana en que se realiza
la operacién, y el nimero de veces de la operacién por semana, nos indica cémo se
distribuyen estos dias en la semana. Posteriormente, se debe marcar con una “X” si se
considera que estan presentes los factores de riesgo: postura y/o fuerza. Especificamente en
el formato de EPT para columna cervical, se debe registrar la presencia de postura como
factor de riesgo (postura forzada) y si es de caracter mantenido o postura mantenida (ver
Titulo Il “Definiciones” en este instructivo).

Cabe recordar que, en algunos casos, en puestos de trabajo comprendidos principalmente
por macrolabores, pueden existir operaciones puntuales en donde exista repetitividad. Esto
debe ser consignado, en la columna “Repetitividad”, sefialando el valor de la escala de Latko
(ver Apéndice 1), cuando se trate de enfermedades de los segmentos distales de la
extremidad superior (codo, mufieca, manos y dedos), y en caso de estudio del segmento
hombro, cuando esté presente este factor, se debe describir en el cuadro “Observaciones
acerca de la tarea”. Para el estudio del segmento columna cervical, al igual que en formato
Microlabor, el registro es estrictamente cualitativo (Infrecuente o Frecuente).

En la columna titulada Fuerza, se debe marcar con “X” las operaciones para las cuales se
determina que el Borg es superior a 3 (Escala Borg de 1 a 10). Para la evaluacion de patologia
de columna cervical, la fuerza como factor de riesgo no se registra en esta tabla, pues se
encuentra integrada en el concepto de postura mantenida.

Macrolabor: Tabla de Tiempo de Trabajo con Exposicién a Riesgo

Tiempo total de N° de veces de Postura Repetitivid | Fuerza
operacién operacién (por (Marque | ad (Marque
Tarea 1 Periodicidad Operacién (minutos o dias) jornada o con X si (Latko O- con x si
semana) presenta | 10) D e
I ri el riesgo)
Minutos dias Jornada sema el riesgo)

na

Tiempo
Tarea 1l

Observaciones acerca de la tarea:
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Macrolabor: Tabla de Tiempo de Trabajo con Exposicién a Riesgo Columna Cervical

Macrolabor: Tabla de Tiempo de Trabajo con exposicion a riesgo

Tareal |Periodicidad

Operacion

Tiempo
(minutos
o dias )

N° de

veces

(por
jornada o

)

Postura

Repetitividad

Forzada | Mantenida

Infrecuente

Frecuente

Tiempo Tareal

Macrolabor: fotografias y su descripcion

Se debe adjuntar en el espacio disponible para este fin, las fotografias que corresponden a
cada operacién de la tarea, y una descripcion detallada de los factores que se observan en la

imagen.

Cuadro: Espacio para colocar fotografias y su descripcion

Imagen 1

Informacion de lafoto:

5. Macrolabor: Tablas de Factores de Riesgo

En estas tablas se presentan los mismos segmentos de la extremidad superior que en las

Tablas de Factores de Riesgo del formato del EPT Microlabor, y se completan de la misma

forma. En el caso de la repetitividad, se utilizara la escala de Latko, a excepcién del segmento

hombro, donde se registrard si estd “presente” o “ausente” en forma cualitativa,

independiente de la intensidad de dicha repetitividad.

En la evaluacion de segmento columna cervical, la repetitividad debe registrarse

cualitativamente como “infrecuente” o “frecuente” (ver Tabla de Tiempo de Exposicion a

Riesgo Columna Cervical) y la fuerza se considera integrada en el concepto de postura

mantenida, por lo que no se registra en esta tabla.

Para objetivar la postura mantenida, en el registro se debe indicar la duracién de la postura

en minutos.
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Existe una Tabla de Factores de Riesgo del formato del EPT Macrolabor, para cada segmento

gue podria ser estudiado.

Cuadro Macrolabor: Tabla de Factores de Riesgo

Tarea 1:

Macrolabores: Tabla de Factores de riesgo para hombro (Complete una tabla de FR por cada tarea analizada)

Factor Postural
(Marca la mas similar a
la postura observada)

Amplitud
(en grados)

Mencione la/las operaciones de la
tarea en donde se aprecia o
describe el factor postural

Estatico > de 4
segundos
(Marque con X si se
cumple)

Percepcion de
fuerza del
trabajador
(Borg 0-10)

Repetitividad
(Marque con X si estd
presente)

Factores
Asociados (Puede
marcar mas de
una)

Abduccién

Rotacién Int/Externa

Marque en
caso de
presencia

Rotacion Int.
O

Rotacién Ext.
[}

Levantar, alcanzar
con o sin manejo de
carga
O

Trabajo con manos
encima de la cabeza

]

Trabajo con codos
por encima de los
hombros.

]

Levantar Carga por
encima de la cabeza

]

KG

Comentarios en relacién a postura y/o movimientos combinados:
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Tabla Macrolabor: Tabla de Factores de Riesgos para Columna Cervical

MICROLABOR: Tabla de Factores de Riesgos para Columna Cervical (Complete una tabla de FR por cada tarea analizada)

Factor Postural Rango de Mencione la/las Postura
(Marca la mas movimiento operaciones de Mantenida Repetitividad Factores
similar a la postura observado la tarea en (Indique (Indique Asociados
observada) (Grados) donde se aprecia tiempo en Infrecuente o (Puede marcar
el factor postural minutos) Frecuente) mas de una)
Exposicion a
vibraciéon

Abduccién de hombro

Rotacién de cuello

[ ]

Factores
psicosociales

[]

Trabajo en
decubito supino
o prono

[]

Inclinacién de
cabeza

1. Set fotografico

IMAGENES DEL ESTUDIO DEL PUESTO DE TRABAJO

coherencia entre las imagenes (fotos y video) y el registro de los factores de riesgo.

Las imagenes deben ser incluidas en el EPT, para el analisis de macro y de microlabores.
Obligatoriamente, en el EPT se debe anexar un set fotografico y una grabacién de video. Debe existir

a) Las imagenes tomadas por el evaluador deben mostrar el contexto del area de trabajo, el
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d)

e)

puesto de trabajo propiamente tal, el segmento involucrado y un acercamiento del segmento
en estudio, las herramientas y/o maquinaria de trabajo.

El foco del set fotografico estara en las tareas con riesgo, el que estara compuesto por un
minimo de 4 fotografias. El evaluador podra tomar mads fotografias si es necesario.

Debe quedar un espacio para escritura bajo las imagenes, donde se hara la descripcidon
detallada de las tareas evaluadas.

Las fotografias deben estar bien enfocadas para que se aprecie claramente el segmento en
estudio y las tareas evaluadas, ademas, de contar con una buena iluminacion.

En caso que la entidad empleadora impida el registro fotografico, debe consignarse
explicitamente las razones para esta negativa.

Grabacidén de video

La grabacién de video es un método de registro directo que busca objetivar, en este caso,

posturas y movimientos que adopta la persona a la cual se graba.

Es necesario homogeneizar la toma de las imagenes, lo que se realizard de la siguiente manera:

a)

Aspectos Administrativos:

i) Todos los videos deben quedar debidamente rotulados y archivados en un repositorio que
deben administrar los organismos administradores de la Ley N°16.744 o las Empresas con
Administracion Delegada. Estos videos se deben mantener por un periodo minimo de 5
anos, contados desde la fecha de la calificacién del origen de la enfermedad. Y deben ser
enviados en un medio electrdnico portatil cuando sean requeridos por la Superintendencia
de Seguridad Social.

ii) En caso que la entidad empleadora impida la grabacién de video, deben consignarse las
razones sefaladas para esta negativa.

iii) Lo que se observe en la grabacién del EPT debe ser concordante con lo relatado por el
trabajador durante la entrevista y los factores de riesgo observados en el estudio.

iv) Se sugiere utilizar software que incluya medicién de rangos articulares, para facilitar el
andlisis.
Aspectos Técnicos:

i) Realizar la grabacién, considerando el puesto de trabajo y todo lo que incluye el sistema
de trabajo.

ii) La grabacion debe mostrar los segmentos a evaluar y sus movimientos de manera
adecuada y nitida, esto es, buena resolucidon de imagen e iluminacién para observar
posturas.

iii) Se recomienda que la grabacién incluya al menos tres a cinco ciclos completos en
microlabor. En macrolabor, la recomendacion es grabar las operaciones representativas y
criticas de la tarea, en un tiempo que se sugiere no sea menor a 5 minutos.

iv) Si al momento de la grabacion no hay produccién en la faena donde se realizan las tareas
a evaluar, se debe realizar la grabaciéon mediante la recreacién de las tareas especificas
que el trabajador y/o el evaluador consideren criticas y/o representativas (involucren mas
tiempos de ejecucion, en las que existe riesgo).

v) Se recomienda que la duracidn de la grabacién no exceda los 30 minutos en total.
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VIil. EJEMPLOS DE CALIFICACION CONSIDERANDO LA INFORMACION DEL EPT

A continuacidn, se presentan dos ejemplos para el uso de los EPT, uno para microlabor y el otro
para macrolabor.

1. EJEMPLO PARA MICROLABOR

a)

c)

Historia Clinica:

Anamnesis: Paciente de sexo femenino, 40 afios, diestra, sin antecedentes modrbidos de
importancia.

Consulta por dolor en mufieca derecha, de un mes de evolucién, de inicio gradual. Trabaja
clasificando salmones. No manifiesta sintomatologia neuroldgica.

Descripcion de supuesto mecanismo de lesion: tras realizar sus labores habituales de
clasificado de salmédn, presenta dolor en mufieca derecha. El dolor alcanza intensidad 10/10,
sin irradiacion.

Factores agravantes: Movimiento y repetitividad.

Factores atenuantes: Reposo.

Relacion de sintomas con el trabajo: La trabajadora relaciona su dolor con el trabajo. Como
operaria de planta realiza labores en el area de clasificado de lunes a sabado, con jornada
laboral de 8 horas y 45 min de colacion para lo cual emplea ambas manos. En su puesto de
trabajo refiere que utiliza sus manos con alta carga de repetitividad y postura forzada, realiza
otras funciones como despielado de salmones, ocasionalmente en linea también.

Antecedentes laborales: Antigliedad de 7 afios en el puesto actual y en la misma tarea.
Anteriormente trabajo en otra empresa, durante 1 afio, como digitadora.

No tiene licencias médicas previas, ni ha realizado actividades extralaborales de importancia.
Examen Fisico:
Paciente en buenas condiciones generales, con un IMC 20.

Presenta un aumento de volumen en muiieca derecha, a nivel del primer compartimiento
extensor, dolor a la oposicidn del pulgar derecho, y Finkelstein (+++). Impotencia funcional
moderada. Sin dolor en mufieca izquierda.

Resto del examen fisico normal.

Ecografia de mufeca derecha:

Se evidencian signos de tenosinovitis del primer compartimiento extensor derecho.
Diagnéstico:

Tenosinovitis de Quervain derecho

Estudio de puesto de trabajo: En este caso se debe realizar el EPT para el segmento mano
pulgar de extremidad superior derecha, considerando el diagndstico y los antecedentes
aportados por la trabajadora.
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ESTUDIO DE PUESTO DE TRABAJO MICROLABOR MANO PULGAR

ANTECEDENTES GENERALES
ENTIDAD EMPLEADORA
Razon Social| Expartadora Mar del Sur Lida. RUT empresa trab. 11111111-2 Fecha 10-03-2020
Contacto empresa|Camilo Leiva Rojas. Prevencionista de Riegsos RUT emp principal 222222221 Infor.
Direccién del Centro  Calley N2  |lgancio Carrera Pinto 1205 Ciudad [Quellén
de Trabajo Comuna |Quelldn Regi6n|De Los Lagos

Geolocalizacién|Longitud -739166 -42.6666

TRABAJADOR
Nombre y Apellidos  |Ana Maria Pinto Lara RUT 11290321-0

QOcupacion  |Operaria de Produccion

Antigliedad en Ocupacién actual|7 afios

ANTECEDENTES DEL TRABAIO

Turnos Hr. Ingreso | Hr. Salida [Hrs. Jornada| Hrs.Extras | Total Horas - L M M ] \ S D
= Dia 8:00 16:00 8:00 0 8:00 é X X X X X X
£ |Tarde 0 0 =
2 [noche 0 0 ,_3
Especial 0 0 e
Si/No Tipo de Rotacion
Rotacién de Turnos Si Semanal
Si/No N° de horas semanales | Tiempo Total (min)
Horas extras (HE) MNa 0 0
Si/No N° de pausas y Duraciéon | Tiempo Total (min)
Pausa oficial (PQ) Si 3 de 15 minutos 45 minutos
Pausas no oficiales (PNO) 5i 1 de 15 minutos 15 minutos
Pausa para comer (PC) Si 1 de 30 minutos 30 minutos
Si/No Tipo de Rotacion de Puesto de Trabajo
Rotacion de puesto de trabajo Si
Fija/Variable (Bono por produccién, a trato, por hora)
Tipo de remuneracion Fija
Actividades extra-programaticas Na
PERIODO DE NO EXPOSICION dias/semanas/meses Descripcion
(vacaciones, licencia, permiso, trabajo con
otras exigencias, etc.) No
OTROS ASPECTOS
Extremidad a Evaluar |Derecha éTrabajador presente? (Si/No) |Si
Lateralidad del trabajador  |Diestra ¢Por qué no estd presente? |

Observaciones

DATOS DE EJECUCION DEL ESTUDIO

Fecha visita empresa 10-03-2020 Hora inicio Hora término 11:30

Nombre del Profesional [Rodrigo Aravena Rodriguez

Teléfono de contacto 22222222 Correo electronico |raravena@asesor'\a Firma
Profesion Kinesidlogo
Rut 129000342-2

DESCRIPCION DE LA OCUPACION

Empresa dedicada al procesamiento de salmones, con una produccién de 4 a 5 mil salmones faenados por hora. En la
linea de salmones en la que se desempeiia la trabajadora, se encarga de supervisar tocando los filetes uno a uno, para
que estén listos para su empaque, esto quiere decir, sin presencia de espinas y limpios. Toca el filete por un lado, luego
con movimiento de pinza rdpido con mano derecha levanta el filete y lo mira por la parte de las escamas. Debe retirar
aquellos filetes en los que se toquen espinas, y dejarlos en una canaleta que se encuentra a su lado izquierdo. Toma los
filetes con su mano derecha. Se mantiene con ambas mufiecas en posicidn neutra. Los filetes de salmén pesan entre 1
kilo a 1 kilo 200 gramos. Principalmente los levanta con sumano derecha, la produccidn es de alrededor de 3 filetes cada
10 segundos y la produccidn por trabajadora es de 5000 a 7000 filetes por jornada. El ambiente donde trabaja esta a
menos de 10°Celsius. Ademas, se debe considerar que los salmones son de textura resbalosa, lo cual dificulta ain mas
su agarre, determinando que la paciente tenga que hacer mas fuerza.

ECUACION DE CALCULO DE TIEMPO DE TRABAJO EFECTIVO
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T HE PO PNO PC TDIP TPIS TTE
Tiempo de . .
Tiempo Horas Pausa Otra pausa, Pausas descanso Tlem.p’o CE Tlempq de
. - . preparacion parael trabajo
totalde la extras oficial distintaa la paracomer inherente al R . .
. ) R - X ingreso y salida efectivo
jornada (minutos) (minutos) oficial (minutos) proceso K X
. R . (minutos) (minutos)
(minutos) (minutos) (minutos)
480 0 45 15 30 0 0 370

MICROLABOR: Periodicidad

Coloque la/las tareas en el cuadro y las pausas. Este cuadro permitird tener una idea gréfica de la distribucion de las tareas

y pausas
Tareas/pausas Clasifica Clasifica Clasifica Clasifica Clasifica
TPIS| Filete PO| Filete pC PNO | Filete PO Filete PO| Filete TPIS
Minutos 10 75 15| 70 30 15 75 15 75 15| 75 10

MICROLABOR: Cuadro de resumen de tareas (Complete el cuadro solo en tareas con ciclo identificable)

Marque con una X las tareas en las cuales considere que esta en uso el segmento afectado por la patologia enestudio

Nombre de las tareas

Tiempo
operaciones

Uso del Segmento

TTE (Tiempo de Trabajo Efectivo en min)

. afectado
(en minutos)
Tarea 1: Clasificar Filetes 370 X
370

MICROLABOR: Tiempo de trabajo con exposicion a riesgo

Se aprecian los clésicos
ciclos regulares, de igual
cantidad de tiempo, y
consecutivos de las
microlabores.

Tarea 1: Tiempo total tarea 1 370 min
(t1):
Tiempo Postura Fuerza
Operaciones operaciones (en (en
(en minutos) minutos) minutos)

Tocar filete mientras pasa por cinta 0,033 0,000 0,000
Tomar filete 0,016 0,016 0,016
Depositarlo en canaleta 0,016 0,016 0,016
Tiempo del ciclo (£ del tiempo de cada operacidn) 0.065 0,032 0,032

N° de ciclos tarea 1
tiempo total tareal / tiempo

Tiempo Exposicidn a Riesgo Postura t1
(2) tiempo operaciones con postura X

Tiempo Exposicidn a Riesgo fuerza t1
(2) tiempo operaciones con fuerza X N°

. N° ciclos ciclos
ciclo
Tiempo total @ tclz:qgocfoergs(:ir:saznes b Hipo ¢ Rt
P 370| 5692 g 0.032| 182| con factor de riesgo fuerza | 0.032| 182
de tarea 1 postura tareal -
0.065, N° ciclos tarea 5692 N° ciclos tarea 5692
Tiempo del
ciclo
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Set Fotografico

Informacion de la foto: La padente se desempena de
pie frente a una linea. Debe tocar los filetes de
salm én para asegurarse que no tengan espinas.

Informacion de la foto: Con pinza de la mano
derecha, pero también asistida por la mano izquierda
inspecciona el dorso dd filete, procurando que esté
limpio y sin hematomas.

Informacion de la foto: Con pinza de mano derecha y
movimiento rapido de la extremidad superior
derecha levanta el filete para asegurarse de que esté
en buenas condiciones para ser empacado. En 10
segundos, inspecciona 3 salmones aproximadamente.

Informacion de la foto: Cuando encuentra algun filete
con problemas, lo separa del resto con su mano
izquierda, y lo coloca a su ladoizquierdo.

Informacion de la foto: Posteriormente continta
tocando los filetes para inspeccionarl os.

Informacion de la foto: Observa y levantalos filetes
con movimiento rapido de pinza de mano derecha.
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MICROLABOR: Tabla de Factores de Riesgo para mano pulgar (Complete una tabla de FR por cada tarea analizada)

Tarea 1: Clasificar filetes

. . Estético >4 Percepcidn
Factor Postural Marque en | Mencione la/las operaciones de . .
. . segundos Repetitividad | de fuerza del | Factores Asociados (Puede
(Marca la mas similar a la caso de la tarea en donde se aprecia el i i i .
) (Marque X si se (Mov/Min) | trabajador marcar mas de una)
postura observada) presencia factor postural
cumple) (Borg 0-10)
TN B Uso de Joystick o similar,
A M
ﬁ' '/.L_q_h_ i asociado a desviacion cubital
=z de mufieca
- 0
O
Pinza terminolateral con
cubitalizacion de la mufieca KG
Apertura de herramientas
(tijeras)
0 u otro similar
O
Extensién del Pulgar con o
sin resistencia KG
Tomar filete 24 mov/min 3
Depositarlo en canaleta Agarre de elementos
lal2
KG
Pinza de elementos
OTROS FACTORES RELEVANTES: Sefiale si los siguientes factores estan presentes en la tarea
Maquinas o Herramientas Periodo de
. (Tipo de Herramienta/Modelo/Marca). En Exposicion Horas de DS 594 exposicion a
Exposicion a Si/No caso de que la maquina no esté en el . .. (Cumple/No vibracién
) ) Media (m/S2) | exposicién )
Vibraciones listado agregar a texto libre cumple) (precisar meses o
afios)
No
Trabajo en ambientes frios (temperatura < a a 10° C) Si/No: Si
Movimientos bruscos de manos (Si/No): No
Uso de guantes Inadecuado (Si/No): No
Detalle otros: |
Observaciones:
TIEMPO DE TRABAJO CON EXPOSICION A RIESGO POSTURA (TER_P) = (Z) TTE t1 + TTEt2+ TTE t3 182 min
TIEMPO DE TRABAJO CON EXPOSICION A RIESGO FUERZA (TER_F) = (2) TTE t1 + TTEt2+ TTE t3 182 min
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f) Fundamentos de la calificacién

La paciente se desempefia hace 7 afios en el puesto de trabajo actual. Durante la jornada de

trabajo completa mas de 5500 ciclos, con similares acciones técnicas que incluyen movimiento

altamente repetitivo de pinza con mano derecha, con presencia del factor de ambiente frio. Se

aprecia que, si bien el Borg no es de gran intensidad, la alta repetitividad a la cual esta expuesta

la paciente, constituye causa suficiente para considerar que la enfermedad que presenta

corresponde a un Sindrome de Quervain derecho de origen laboral.

2. EJEMPLO PARA MACROLABOR

a)

c)

Historia clinica:

Anamnesis: Paciente 53 afios, de sexo masculino. Diestro, consulta por dolor en ambos codos
que comenzd hace dos meses, de manera insidiosa, sin traumatismos previos, sin
antecedentes morbidos.

Ocupacién: “Maestro de primera”, carpintero y albafil. Completa en esta empresa 1 afioy 1
mes. Hace cuatro meses que lo cambiaron de “Maestro de segunda” a “Maestro de primera”
y tiene una remuneracion fija. Tiene alternancia en sus tareas, posiciones forzadas
habitualmente. El dolor comenzé con movimientos de extremidad superior al realizar labores
de albaiiileria.

Herramientas que utiliza: Combo, estacas, serrucho, pala.

No tiene rotacién de turnos, realiza una hora diaria extra. Tiene una pausa oficial (PO) de 30
minutos y una pausa para comer (PC) de 90 minutos.

El dolor es de caracter pulsatil, se alivia con frio local y con los medicamentos. Se irradia hacia
ambos hombros. Reconoce como factores agravantes el uso de combo y trabajos de
albanileria. El paciente menciona: “Creo que todo esto me empezd por usar tanto combo y
lo de la albadileria”. Menciona que los factores atenuantes son el frio local y el reposo, y que
el dolor disminuyé mientras estaba de vacaciones. Presenta impotencia funcional moderada.

Examen Fisico:

Aumento de volumen en codo izquierdo, con eritema, aumento de temperatura, dolor a la
palpacién y movilizaciéon del codo izquierdo. Tiene impotencia funcional para realizar
maniobras activas con ambos codos. Dolor a la palpacidn del epicéndilo en ambos codos.
Movilizacidon contrarresistencia dolorosa y rangos articulares disminuidos. Cozens (+)
Maudsley (+) en ambos codos.

Ecografia de codos bilateral:

Bursa olecraneana izquierda distendida con cambios inflamatorios. Entesofitos insercionales
del olecranon derecho, y en el epicdndilo bilateral. Leve tendinopatia extensora del extensor
comun bilateral.

Diagnéstico:
Epicondilitis lateral de codo bilateral
Estudio de Puesto de Trabajo

Previo a concurrir al lugar de trabajo, se tomdé contacto telefénico con el trabajador. El
trabajador y el prevencionista de riesgos de la empresa mencionaron que en el puesto de
trabajo pueden identificar que se efectian cuatro tareas, pero que no son secuenciales, ni
tampoco podrian reconocer ciclos.
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Las operaciones de la tarea tienen diferente duracidn, y no necesariamente se siguen
secuencialmente, por lo que se escogidé el formato Macrolabor para ser aplicado. El
profesional evaluador establecié previamente que el dia 05 de febrero en la mafiana, seria el
mejor momento para presenciar las tareas de riesgo.

De la entrevista se pudo concluir que el trabajador desempefia 4 tareas: carga y descarga de
estacas y tablones; preparacidn de cancha; moldaje y, labores organizacionales. La tarea de
moldaje, especialmente la operacion de colocar molduras con golpe de combo, fue
identificada como la tarea que le produce mayor dolor (esta tarea cumple con ser la de mayor
tiempo y la que el trabajador menciona como causante de sus dolencias por lo que se incluyd
en el andlisis). También se analizaron las tareas de carga y descarga de estacas y tablones y
la tarea de preparacién de cancha, pues se considerd que el segmento en estudio esta
involucrado en ellas.

Estudio de puesto de trabajo — Codo izquierdo
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ESTUDIO DE PUESTO DE TRABAJO MACROLABOR CODO

ANTECEDENTES GEMERAL ES
ENRDAD BVIPLEADORA
Razdn Socialllngenieriay Construccidn Jaime Cyvarzin RUTempresatrab| 1111111-2 Fecha
- Informn | 10022020
Contacto e rnpresalJosé Ville gas- Ingeniero en Prevencidn de Riesgos RUT empprncipall 22222221 .
Direcciondel Centrode Calley M |Comandarte Sagredn 3334 Ciudad| Purta Arenas
Trabaje Coruna | PUNTA ARENAS Regin| SGALLANES ¥ DE Lt ANTARTICA CHILETS,
Geolocalizacion| Latitud-50. 1786940/l ongitud-70. 9495735
TRA BAA DOR
Mombre v Apellidos  |Pedrolarenas Espinoza RUT 1034254 -2
Ccupacion | Mae stro de Pritnera
Antighedaden Ocupacion actual | Unafioy un mes
ANTECEDENTES DEL TRABAIO
Tumos Hr Ingreso| Hr. $alida = IFE: Total Horas “ L Il il 1 ' b D
o Jomada | Extras %
E Dia 500 15:00 10 1 11 E ¥ £ i ¥ ¥
E Tarde %
Moche =]
Especial
5i /Mo Tipo de Rotacian
Rotacidn de Tumos Mo
SiMMo | WP de horassemanales] TiernpoTotal (min)
Horas extras (HE) | S 5 B0minfjomada
SifMo  |W°de pausas y Duracion TiernpoTotal (min)
Pausa oficial (PO | 1 a0
Pausas no oficiales (PHO) T
Pausa para comer PC) & 1 an
Tiernpo(min
TRIS 30
Si MM Tipode Rotacidnde Pue stode Trabajo
Rotacidnde puestode trabajo T

Fija/variable (Bono par produccidn, a trato, porhara)

Tipode remuneracidn

Artividades extra-programaticas

PERIODODE NOEXPOSI Q0N

Fija

Juegafutbol elfin de semana

dias/semanas/meses|

De scripcidn

[vacaciones, licencia, permiso,
trabajo con otras exigencias, ete.)

OTROS ASPECTOS

Extrermidad a Evaluar

Late ralidad del trabajadaor

Observaciones

& dias - 7 dias

Estuvocon licenciamédica durarte S dias pargripe y durante 7 dias por
dolor lumbar

lzquierda

iTrabajadorpresente ¥ [ 5/Mo)

INo

Diestro

iPorqué noestapresente? |Trabajad0rse encuentra conlice ncia médica

Texte libre

DATOS DE EIECUCON DEL ESTUDIO

Fechavisitaempresa 05-02-2020

Hombreddl Profesional
Teléfono de contacto
Profesidn

Rut

Horanico

Hora témmino 10:30

José Gonzdlez Bastias

2345677

Correoelectronico |

Firmna

leniEmun. el

Kinesidlogo

12838293-5

DESCRIPCION DE LA OCUPACION

El trabajador se desempefia como maestro de primera en la construccién de veredas. Efectia labores de albaiileria y
carpinteria. Actualmente se encuentra trabajando en la construccién de veredas, junto a otros 5 trabajadores. Entre todos
los trabajadores deben construir 10 mt2 de vereda por jornada. Dentro de las Tareas que realiza se cuentan: carga y
descarga de materiales (Tarea 1), preparacion de cancha (Tarea 2), moldaje (Tarea 3) y labores organizacionales (Tarea

4). Se analizardn las primeras 3 tareas, pues se considerd que en ellas esta involucrado el segmento afectado.

En la Tarea 1, carga estacas y tablones, las estacas pesan 1 kg, los tablones pesan 7 kg aproximadamente, debiendo
cargarlas desde la zona de acopio hacia el lugar de trabajo, en una distancia de 15 metros. Transporta manualmente de
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10 a 12 estacas cada vez, y 1 a 2 tablones. En la Tarea 2 el trabajador esparce el material de relleno que es arena y grava
(roca triturada). Esto lo realiza con una pala de fierro, de aproximadamente 6 kg, que toma con ambas manos, para lo
cual efectua flexo extension de ambos codos, flexiéon de dedos y mufiecas bilateral, pronacién de mano dominante y
supinacién de mano no dominante. Los movimientos los realiza contrarresistencia por la alta densidad y peso del material,
para luego compactarlo con maquina apisonadora. Esta maquina se opera con ambas manos, marca ACMERA a motor
diésel. Por ultimo, en la Tarea 3 comienza picoteando el suelo, para hacer calzar las molduras. La picota que utiliza pesa
aproximadamente 5 kg, y la manipula con agarre de ambas manos, con antebrazos en pronacion, flexion de ambos codos,
y movimientos bruscos de golpe en el pavimento, luego arrastra la picota por el pavimento para formar un canal, acorde
al tamaiio de la moldura. Retira el material excedente, previamente ablandado con la picota. Posteriormente dimensiona
la moldura, traza una linea horizontal en ella y, finalmente corta la moldura, sosteniéndola con mano izquierda, y
aserruchando con la mano derecha, con flexo extension de codo repetitiva, y agarre contrarresistencia. Menciona que le
ha manifestado a sus empleadores que el serrucho no corta bien, pues tiene dos afios de antigliedad, sin mantencion.
Para cortar la moldura se apoya en un balde vacio, con postura de flexién forzada de columna lumbar. Luego coloca la
moldura en el sitio correspondiente, fija y limita la moldura con estacas de aprox. 1 kilo que coloca con combo, manipula
el combo con mano derecha con agarre con fuerza, pronacion de antebrazo derecho, flexo extension del codo derecho y
golpes. Golpea unas 5 veces cada estaca, coloca cuatro estacas por moldura.

Macrolabor: Resumen de Tareas

Tiempo de tareasen US; deMSegmento e;
Nombre de las Tareas O eswc':sf,:ﬂrfnfaeﬁff) -
minutos dias

Tareal Cargay descarga de estacas y tablones 40 X

Tarea2 Preparacion de cancha 170 X

Tarea 3 Moldaje 210 X

Taread Labores Organizacionales 30

Tarea5

Macrolabor: Periodicidad

Coloque la/las tareas en el cuadro de su periodicidad caracteristica.

1. Esta tabla representara la distribucidn de tareas y pausas aproximadas en el dia

Tareas/Pausas | TTIS T1-T2 | TDIP | T1-T2-T3 T4 PC T3 TDIP PO T3 TDIP | T4 TPIS

15 20-85 | 15 20-85-50 15 90 90 15 30 70 30 15 15
Minutos
min min min min min min min min min min min min min

No necesariamente las tareas se

presentan de forma secuencial, sino mas Notar que si se suman todos
bien de manera no secuencial. A su vez los tiempos da 660 min, que
cada tarea toma diferentes tiempos, es el total de minutos en que
dependiendo del momento de la jornada. trabaia al dia (TTJ+hora extra)
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Evaluacién de la Tarea 1:

Macrolabor: Tabla de Tiempo de Trabajo con exposicion a riesgo

Tiempo total de N° de vecesde
operacién operacién Postura —— Fuerza
Tareal Periodicidad Operacién (minutos o dias) (por jornada o semana) | (Marque con epetitividad | (v arque con
x si presenta | (Latko0-10) |x sipresenta
el riesgo) el riesgo)
Minutos dias Jornada semana
Tomar elementos 20 2 X 6
3w Dejar elementos en lugar 20 2 X 6
@
el
g8 2
[ ©
© > a
> 3
]
8
&%
Tiempo Tarea 1 40 0
Observaciones acerca de la tarea:
Esta tarea |a efectia dos veces al dia, se realiza con Borg 4 (moderado+). Camina aprox. 15 metros desde el camidn hasta el lugar de acopio.
Transporta peso de aprox. 10 a 14 kilos, en cada carga y descarga, se observa postura forzada. Agarra los tablones y estacas de forma manual.
También se observa que jala los tablones (aprox. 3,5 metros desde el camion).

SET FOTOGRAFICO

Se observa el transporte de las estacas de madera,
con supinaciéon de ambos antebrazos y flexidon de
ambos codos en 90° desde el camion hasta el lugar de
acopio. Sin uso de guantes.

Se observa la carga de estacas de madera, con
supinacion de antebrazo izquierdo y flexion de ambos
codos en 90° durante el transporte desde el camion
hasta el lugar de acopio. Sin uso de guantes.

Se observa la carga de tablones desde el camidn, para Se observa tablon retirado desde el camidn,
lo cual debe jalarlos con fuerza, ambas manos en movimientos de flexion de codos, agarre con fuerza
agarre y codos extendidos. Sin uso de guantes. de ambas manos. Sin uso de guantes.
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Macrolabor: Tabla de Factores de Riesgos para Segmento Codo (Complete una tabla de FR por cada tarea analizada)

Tarea 1: Carga y descarga de estacas y tablones

™ Percepcion de o
Factor Postural . ) . Estético >4 segundos Repetitividad .
. Amplitud Mencione la/las operaciones de la tarea . fuerza del Factores Asociados (Puede
(Marca la mas similar a la ) (Marque con una X si se X Latko )
(en grados) en donde se aprecia el factor postural trabajador marcar mas de una)
postura observada) cumple) (0-10)
(Borg 0 -10)
Con aplicacion de fuerza
)
Extension de mufieca
Marque -segdn Tomar elementos 3 6
’\DL_ corresponda. Dejar elementos Asociado a impacto
,[_/m/( Ausente:
== 0 a
— .
En rango Intermedio:
En rango Extremo:
Supinacion
Tomar elementos 4 6
J— Dejar elementos Con manejo de carga
S AL
/ ’,43’/ \"‘-\\.__
[ — 30°
I‘_.I
Flexion de Mufieca
Marque segun Tomar elementos 3 6
corresponda. Dejar elementos Agarre con fuerza
- Ausente:
== = — |
(QT:‘@ En rango Intermedio:
En rango Extremo:
O
Pronacién
Comentarios en relacién a posturas y/o movimientos combinados:
Jala tablones de 3,5 kilos con movimientos bruscos y realiza agarre con fuerza
OTROS FACTORES RELEVANTES: Sefiale si los siguientes factores estan presentes en la tarea
M4quinas o Herramientas Periodo de
(Tipo de Exposicion DS 594 exposicién a
i Herramienta/Modelo/Marca). En caso de : Horas de
Si/No s méaui " : listad Media exposicion (Cumple/No vibracion (precisar
icié ue la maquina no este en el listado
Exposicion a a a - (m/s2) cumple) —
i i agregar a texto libre "
Vibraciones greg afies)
No
Trabajo en ambientes frios (temperatura < 10° C) Si/No: No
Movimientos bruscos de los brazos (Si/No): Si
Detalle otros:

Observaciones:

Evaluacién de la Tarea 2:
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Macrolabor: Tabla de Tiempo de Trabajc con exposicion ariesgo

Tiempo total de L.
B N* de veces de operacién
operacion —_— Postura NP Fuerza
Tarea2 | Periodicidad Operacién (minutos o dias) palittnalatachu] (Marque con epetitivica (Marque con
X si presenta (latkoO-lD) X sipresenta
el riesgo) elriesgo)
Minutos dias Jornada semana

- Esparcir material de relleno 50 2 X 6 X
E Nivelar material de rellenc 60 2 X 6 X
I
b Compactar el material de rellenc 60 1 X 6 X

1Y
= —
c &
2 B
o
o
T
=
2
o

‘ Tiempo Tarea 2 170 0

Observaciones acerca de latarea:

Usa pala ytablones para esparcir el material de rellenos (pala deaprox. 6 kilos, tablones 7 kilos). Nivela material deforma manual v con placa
apiscnadora @ motor, la cual agarra conambas manos v la desplaza hacia adelante sujetdndola con ambas manos.

Set Fotografico

Se observa operacion donde esparce material con pala. Toma la
herramienta con ambas manos en agarre, realiza movimientos
de flexoextension de codos y pronosupinacion, en rangos
variables. Sin uso de guantes.

. s W 1 Y

** No estaba la maquina apisonadora en el momento de la
visita, por lo cual se simuld el agarre con un generador. Se
observa uso de placa apisonadora para compactar el material,
debiendo empujarla por todo el terreno. Agarre con ambas
manos, fuerza de empuje, codos en postura mantenida de 60°

aproximadamente. Sin uso de guantes.

e - b v v
Sé observa uso de niveladora manual de madera, la cual pasa
por la superficie del material para emparejarlo. La toma con

ambas manos en agarre, con flexion de mufieca y movimientos
de flexoextensidn de codos, en rango y frecuencia variable. Sin

uso de guantes.

Foto que muestra acercamiento de la simulacién.

Se debe procurar incluir planos amplios,
que contextualicen las labores, lo cual no

ocurrio en este caso.
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Macrolabor: Tabla de Factores de Riesgos para Segmento Codo (Complete una tabla de FR por cada tarea analizada)

Tarea 2: Preparacion de cancha

fer Percepcion de .
Factor Postural . . . Estético >4 segundos Repetitividad .
.. Amplitud Mencione la/las operaciones de la tarea . fuerza del Factores Asociados (Puede
(Marca la mas similar a la ) (Marque con una X si se ) Latko .
(en grados) en donde se aprecia el factor postural trabajador marcar mas de una)
postura observada) cumple) (0-10)
(Borg 0 -10)
Con aplicacion de fuerza
% Esparcir material de relleno
30° P } 3 6
Nivelar material de relleno
Extension de mufieca
Marque -seglin
F\DL_ corresponda. Asociado a impacto
,[_/m/i Ausente:
= |
M““m_
En rango Intermedio:
En rango Extremo:
Supinacion
I Con manejo de carga
/_,_F--" TT—
PRV A
(& T~
[ —
¥
Flexion de Mufieca
Marque segun
corresponda. Agarre con fuerza
Ausente:
= | Esparcir material de relleno 3 .
TR - ' Nivelar material de relleno
En rango Intermedio:
|
En rango Extremo:
Pronacién

Comentarios en relacién a posturas y/o movimientos combinados:

Se consideré que maneja carga por el peso de las herramientas, tablones y maquina apisonadora. La apisonadora marca ACMERA de 40 kilos, que manipula con ambas manos.

OTROS FACTORES RELEVANTES: Sefiale si los siguientes factores estan presentes en la tarea

Detalle otros: |

Observaciones:

Periodo de
Méquinas o Herramientas Horas de DS 594 exposicion a
Exbosicién a Vibraci Si/No (Tipo de Herramienta/Modelo/Marca). En caso de que la maquina | EXposicién Media (m/S2) I (Cumple/No vibracién
ARRSICIIIAIEEISHES no esté en el listado agregar a texto libre exposicion cumple) (precisar meses o
afios)
Si Apisonadora, modelo B, marca Acmera 7m/s2 1 hora Cumple 1 afio
Trabajo en ambientes frios (temperatura < a 10° C) Si/No: No
Movimientos bruscos de los brazos (Si/No): No
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Evaluacién de la Tarea 3:
Macrolabor: Tabla de Tlempao de Trabajo con exposicdn a rlesgo

Tiempo total de N de vecesde
operacion operacion Postura . Fuerza
PR . - - {Margus son | Repetitividad | jjmargue oon
Taread |Periodicidad Operacién [minutoso dias} | fpor jornadac semana) ™ o= T e
sl riscgol el rlscgo}
Minutos dias Jornada sEmana
Picotear el suelo para calzar molduras 100 1 X 2 X
Retirar material excedente del suelo con pala 20 1 X 2 X
o Cormr molduras 40 2 X & X
: .=
= E Colocar molduras 40 B X B X
b= = Fijar las molduras 10 1 X E X
Tiempo Tarea 3 210 1}

Observaclones acerca de latarea:
Picotea el suelo para remover &l material en donde posteriormente hara calzar las molduras, retira el material excedente con la misma picota y pala.
Corta las molduras apoyado en un balde, con fledon forzada de columna lumbar, fija la tabla con mano izguierda, y manipula el serrucho con la

mano derecha para cortar

SET FOTOGRAFICO

G 2 A b~ -
Se observa uso de pala para retiro de material suelto con picota.
La toma con ambas manos en agarre con fuerza, mufiecas con
leve extension, y movimientos de flexidn de codos
principalmente. Sin uso de guantes.

DE . 2
Se observa uso de picota. La toma con ambas manos, agarre con
fuerza, abriendo un surco en donde colocara el moldaje. Realiza
movimientos amplios de flexoextensién de codos. Sin uso de
uantes.

&

Se observa corte de molduras con serrucho. Sujeta la madera Se observa operacidn de colocar moldajes previamente
con mano izquierda en extensidn y agarre con fuerzay corta con cortados. Agarre con ambas manos, fuerza leve y postura de
serrucho que manipula con la mano derecha. El serrucho se ambas mufiecas en extension. Sin uso de guantes.

atasca al cortar, segun indica el trabajador, porque la
herramienta esta muy gastada.

. X el Al A e ’_Q“. <
Se observa operacion de fijar los moldajes con estaca de Continuacion de lo anterior, golpea la estaca con combo que
madera. Toma la estaca con la mano izquierda, sin uso de manipula con la mano derecha, mano izquierdaq sujeta la
fuerza, postura neutra de mufieca, en el punto donde debe estaca con postura neutra de mufieca y fuerza leve. Sin uso de
colocarla. Sin uso de guantes. guantes.
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Macrolabor: Tabla de Factores de Riesgos para Segmento Codo (Complete una tabla de FR por cada tarea analizada)

Tarea 3: Moldaje

Detalle otros:

Observaciones:

™ Percepcion de o
Factor Postural . ) . Estético >4 segundos Repetitividad .
L. Amplitud Mencione la/las operaciones de la tarea . fuerza del Factores Asociados (Puede
(Marca la mas similar a la ) (Marque con una X si se ) Latko )
(en grados) en donde se aprecia el factor postural trabajador marcar mas de una)
postura observada) cumple) (0-10)
(Borg 0 -10)
Con aplicacion de fuerza
% Cortar moldura
45° 3 6
Colocar moldura
Extension de mufieca
Marque -segin
’\DL_ corresponda. Asociado a impacto
,[_/m/( Ausente:
== a
-\"‘1___
En rango Intermedio:
En rango Extremo:
Supinacion
R Con manejo de carga
T —
— —_
AV
/ P
f ~—
¥
Flexion de Mufieca
Marque segun
corresponda. Agarre con fuerza
Ausente:
T — — 0O Cortar moldura
i——._ . - Colocar moldura X 3 8
- . N
En rango Intermedio: Fijar moldura
|
En rango Extremo:
Pronacién
Comentarios en relacién a posturas y/o movimientos combinados:
El antebrazo se observa en pronacién forzada estatica y con extension de mufieca izquierda, en la operacién de cortar moldura.
OTROS FACTORES RELEVANTES: Sefale si los siguientes factores estan presentes en la tarea
Periodo de
Maquinas o Herramientas Horas de DS 594 exposicién a
E L. Vibraci Si/No (Tipo de Herramienta/Modelo/Marca). En caso de que la maquina | EXpOsicién Media (m/S2) L (Cumple/No vibracién
XBOSICIONIA OIS CICRES no esté en el listado agregar a texto libre CXPOSICION cumple) (precisar meses o
afios)
No
Trabajo en ambientes frios (temperatura < a 10° C) Si/No: No
Movimientos bruscos de los brazos (Si/No): Si
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Estudio de puesto de trabajo Codo derecho

ESTUDIO DE PUESTO DE TRABAJO MACROLABOR CODO

ANTECEDENTES GENERALES

ENTIDALD B PLEADORA

Razdn Social | Ingenieriay Construccidn lairme Ovarain RUT empresatrab| 1111111-2 Fecha
. . I Infarm | 10022020
Contacto empresalloséYillegas-Ingeniero en Prevencidn de Riesgos RUT empprincipall 22222221
s
Direccidn del Centrade Calley M2 |Comandante Sagredo3334 Ciudad|Punta Arenas
Trabaje Comuna  |PUNTAARENAS Region| MAGALLANESY DE LAANTARTICA CHILENA,
Geolocalizacian| Latitud-50.1786940 A ongitud-70 9495735
TRABIADOR
MNormbrey Apellidos |Pedrolarenas Espinoza RUT 10342541-2
Qcupacion |Maestrode Primera
Antigiedad en Ocupacion actual |Un afioyun mes
ANTECEDENTES DEL TRABAIO
Turnos Hr. Ingreso| Hr. Salida IR IS Total Haras " L ul ] J W 5 u}
lornada Extras o
m m
® |Dia 500 15:00 10 1 11 s x x x x x
=
S Tarde -
- il
Moche =
Especial
$i/No Tipo de Rotaci dn
Rotacidn de Turnos Mo
Sifho I* de haras semanales | Tiempa Tatal (min)
Horas extras (HE) [ &0 5 almindornada
SifNo  JM* de pausasy Duraci drj Tiern po Total (fin)
Pausaofical (PO) | & 1 30
Pausasno oficiales (PMNO) Mo
Pausa para comer (PC) Si 1 Q0
Tiempo (rnin)
TRIE 30
Sifho Tipo de Rotacidn de Puesto de Trabajo
Rotacidn de puesto de trabajo Mo
Fijaariable (Bono por produccidn, atrato, por hora)
Tipo de remuneraci én Fija
Actividades extra-programaticas Juegafitbol el fin de sermana
PERIODO DEMOEXPOSICION |diasfsemanasfmeses| Descripcidn
wacaciones, licencia, permiso, S dias - 7 dias Estuwa canlicencia médica durante S dias por zripe vdurante 7 dias por
trabajo con otras exigencias, etc.) dolor lumbar
OTROS ASPECTOS
Extremidad a Evaluar  |lzquierda iTrabgador presente? (3i/MNo) |N0
Lateralidad deltrabajador | Diestro iPor qué no estd presente? ITrabajadUr se encuentra conlicenciamédica
Observaciones
Textolibre
DATOS DE EBECUCION DEL ESTUDIO
Fechavisita empresa I 05-02-2020 I Horainicio Hora término 10:30
Hombre delProfesiona José Gonzalez Bastias
Telé&fono de contacto 2545677 Correo electronico dzor@ i, ol Firrna
Profesidn Kinesiologo
Rut 1295382935

DESCRIPCION DE LA OCUPACION

El trabajador se desempefia como maestro de primera en la construccién de veredas. Efectia labores de albafiileria y
carpinteria. Actualmente se encuentra trabajando en la construccion de veredas, junto a otros 5 trabajadores. Al dia
aproximadamente deben entre todos los trabajadores deben construir 10 metros cuadrados de vereda al dia. Dentro de las
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Tareas que realiza se cuentan: carga y descarga de materiales, preparacién de cancha, moldaje y labores organizacionales.
Se analizaran las primeras 3 tareas, pues se considerd que en ellas estd involucrado el segmento afectado.

En la tarea 1 carga estacas y tablones, las estacas pesan aproximadamente 1 kilo, los tablones pesan alrededor de 7 kilos,
desde la zona de acopio hacia el lugar de trabajo. Transporta manualmente por cada vez de 10 a 12 estacas, y uno o dos
tablones por vez. En la tarea 2 el trabajador esparce el material de relleno que es arena y grava (roca triturada). Esto lo
realiza con una pala de fierro, de aproximadamente 10 kilos, que toma con ambas manos, para lo cual efectia flexo
extension de ambos codos, flexién de dedos y mufiecas bilateral y supinacion de ambos antebrazos. Los movimientos los
realiza contrarresistencia por la alta consistencia y peso del material que aplana y luego con maquina apisonadora,
compacta el material de relleno. Esta maquina se usa de forma bimanual, marca ACMERA a motor diesel. Por ultimo, en la
tarea 3 comienza picoteando el suelo, para hacer calzar las molduras. La picota que utiliza pesa aproximadamente 5 kilos,
y la manipula con agarre de ambas manos, con antebrazos en pronacién, flexion de ambos codos, y movimientos bruscos
de golpe en el pavimento, luego arrastra la picota por el pavimento para formar un canal, acorde a la moldura para
colocarla. Luego retira el material excedente, previamente ablandado con la picota. Posteriormente dimensiona la moldura,
traza una linea horizontal en la moldura. Finalmente corta la moldura, tomando la moldura con mano izquierda, y el
serrucho con la mano derecha, con flexo extensidén de codo repetida, y agarre contrarresistencia. Menciona que le ha
manifestado a sus empleadores que el serrucho no corta bien, pues tiene dos afios de antigliedad y no ha sido mantenido.
Para cortar la moldura se apoya en un balde vacio, con postura de flexion forzada de columna lumbar. Luego coloca la
moldura en el sitio correspondiente, fija y limita la moldura con estacas de aproximadamente 1 kilo que coloca con combo,
manipula el combo con mano derecha con agarre con fuerza, pronacidn de antebrazo derecho, flexo extension del codo
derecho y golpes. Golpea unas 5 veces cada estaca, coloca cuatro estacas por moldura.

Macrolabor: Resumen de Tareas

Tiempo de tareas en | UsO de Segmento
Nombre de las Tareas minutos o dias en estudio
(Marque con X en
minutos dias caso afirmativo)
Tarea 1 Carga y descarga de estacas y tablones 40 X
Tarea 2 Preparacién de cancha 170 X
Tarea 3 Moldaje 210 X
Tarea 4 Labores Organizacionales 30
Tarea 5

Macrolabor: Periodicidad
Coloque la/las tareas en el cuadro de su periodicidad caracteristica.

1. Esta tabla representara la distribucion de tareas y pausas aproximadas en el dia

Tareas/Pausas TTIS T1-T2 TDIP T1-T2-T3 T4 PC T3 TDIP PO T3 TDIP T4 TPIS

15 20-85 15 20-85-50 15 90 90 15 30 70 30 15 15
Minutos
min min min min min min min min min min min min min

No necesariamente las tareas se presentan
de forma secuencial, sino mas bien de

manera no secuencial. A su vez cada tarea Notar que si se suman todos los
toma diferentes tiempos, dependiendo del tiempos da 660 min, que es el
momento de la jornada. total de minutos en que trabaja

al dia (TTJ+hora extra)
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Evaluacién de la Tarea 1:

Macrolabor: Tabla de Tiempo de Trabajo con exposicion a riesgo

Tiempo total de N° de veces de
operacién operacién Postura R Fuerza
Tareal Periodicidad Operacion (minutos o dias) (por jornada o semana) | (Marque con epetitividad | (v arque con
x si presenta | (Latko0-10) [x sipresenta
el riesgo) el riesgo)
Minutos dias Jornada | semana
Tomar elementos 20 2 X X
3 Dejar elementos en lugar 20 2 X 6 X
o &
® o
52 o
- > a Esta tarea en particular tiene un
> @ ; .
g S ciclo claramente definido, pero
5 ‘g’ toma un tiempo menor durante el
dia, por lo que no procede analizar
Tiempo Tarea 20 ) K como microlabor.
Observaciones acerca de la tarea:
Esta tarea la efecta dos veces al dia, se realiza con Borg 4 (moderado+). Camina aprox. 15 metros desde el camidn hasta el lugar de acopio.
Transporta peso de aprox. 10 a 14 kilos, en cada carga y descarga, se observa postura forzada. Agarra los tablones y estacas de forma manual.
También se observa que jala los tablones (aprox. 3,5 metros desde el camidn).

Set Fotografico

Se observa la carga de estacas de madera, con

supinacion de antebrazo izquierdo y flexion de ambos
codos en 90° durante el transporte desde el camion
hasta el lugar de acopio. Sin uso de guantes.

Se observa la carga de tablones desde el camidn, para

lo cual debe jalarlos con fuerza, ambas manos en
agarre y codos extendidos. Sin uso de guantes.

Se observa el transporte de las estacas de madera,
con supinaciéon de ambos antebrazos y flexion de
ambos codos en 90° desde el camion hasta el lugar de
acopio. Sin uso de guantes.

Se observa tablén retirado desde el camiodn,
movimientos de flexion y extensién de codo derecho,
agarre con fuerza de ambas manos. Sin uso de
guantes.
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Macrolabor: Tabla de Factores de Riesgos para Segmento Codo (Complete una tabla de FR por cada tarea analizada)

Tarea 1: Carga y descarga de estacas y tablones

Factor Postural

Estético >4 segundos

Percepcion de

Repetitividad

Detalle otros:

Observaciones:

L. Amplitud Mencione la/las operaciones de la tarea . fuerza del Factores Asociados (Puede
(Marca la mas similar a la ) (Marque con una X si se ) Latko )
(en grados) en donde se aprecia el factor postural trabajador marcar mas de una)
postura observada) cumple) (0-10)
(Borg 0 -10)
Con aplicacion de fuerza
)
Extension de mufieca
Marque -segin
’\DL_ corresponda. Asociado a impacto
,[_/m/( Ausente:
== 0 a
e Tomar elementos 3 6
En rango Intermedio: Dejar elementos
En rango Extremo:
Supinacion
R Con manejo de carga
T —
— —_
[ s
[ T Tomar elementos
| ~—— 30° . 3 6
[# Dejar elementos
Flexion de Mufieca
Marque segun
corresponda. Agarre con fuerza
Ausente:
E R — —
@ﬁf—@ En rango Intermedio:
|
En rango Extremo:
O
Pronacién
Comentarios en relacién a posturas y/o movimientos combinados:
Jala tablones de 3,5 kilos con movimientos bruscos y realiza agarre con fuerza
OTROS FACTORES RELEVANTES: Sefale si los siguientes factores estan presentes en la tarea
Periodo de
Maquinas o Herramientas Horas de DS 594 exposicién a
E L. Vibraci Si/No (Tipo de Herramienta/Modelo/Marca). En caso de que la maquina | EXpOsicién Media (m/S2) L (Cumple/No vibracién
XBOSICIONIA OIS CICRES no esté en el listado agregar a texto libre CXPOSICION cumple) (precisar meses o
afios)
No
Trabajo en ambientes frios (temperatura < a 10° C) Si/No: No
Movimientos bruscos de los brazos (Si/No): Si
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Evaluacién de la Tarea 2:

Macrolabor: Tabla de Tiempo de Trabajo con exposicion a riesgo

Tiempo total de
operacion Postura Fuerza

N de vecesde operacién

(por jornada o semana) (Marque can Repetitividad (Marque con

Tarea2 | Periodicidad Operacién {minutoso dias) € €
x sipresenta | (Latko0-10) |x sipresenta
el riesgo) el riesga)
Minutes dias Jornada semana
o Esparcir material de relleno 2 6
= . .
g Nivelar material de relleno 2 6
o
Y Compactar el material derelleno 1 6
3 =
s i
=] a . . . "
9 =~ Las operaciones tienen diferente duracién,
g y se repiten en diferente cantidad de veces
5] . o
& por jornada y no necesariamente de forma

| Tiempo Tarea 2

secuencial.

LN

Observaciones acerca de latarea:

Usz pala ytablones para esparcir el material de rellenos (pala de aprox. 6 kilos, tablones 7 kilos). Nivela material deforma manual y con placa
apisonadora a motor, |2 cual agarra con ambas manos y la desplaza hacia adelante sujetédndolz con ambas manos.

Set Fotografico

L2 _ = -
En esta operacion el paciente agarra la pala con la mano derecha
y esparce el material de relleno, de alta consistencia, para
lograr un relleno homogéneo. Se aprecia pronacién forzada de
antebrazo derecho, y flexoextensién de codo derecho.

Posteriormente el trabajador nivela el material de relleno, con
una apisonadora manual de madera. Toma la apisonadora

manual con agarre con fuerzay la acerca hacia su cuerpo parair
nivelando la superficie, y posteriormente la aleja de su cuerpo.

T
Finalmente el paciente compacta el material con maquina
apisonadora, con agarre con fuerza de ambas manos. La
maquina pesa 40 kilos, y funciona a motor diesel. Dado que
cuando funciona vibra, el agarre se ve dificultado y requiere
emplear mas fuerza.

Se aprecia un acercamiento al agarre de la pala con mano
derecha

Acercamiento de la operacién de nivelar el material de relleno.

La operacién se simuld con un generador, pues en ese
momento no estaba disponible la maquina apisonadora.
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Macrolabor: Tabla de Factores de Riesgos para Segmento Codo (Complete una tabla de FR por cada tarea analizada)

Tarea 2: Preparacion de cancha

™ Percepcion de o
Factor Postural . ) . Estético >4 segundos Repetitividad .
L. Amplitud Mencione la/las operaciones de la tarea . fuerza del Factores Asociados (Puede
(Marca la mas similar a la ) (Marque con una X si se ) Latko )
(en grados) en donde se aprecia el factor postural trabajador marcar mas de una)
postura observada) cumple) (0-10)
(Borg 0 -10)
Con aplicacion de fuerza
% Esparcir material de relleno
30° P ) 3 6
Nivelar material de relleno
Extension de mufieca
Marque -segin
’\DL_ corresponda. Asociado a impacto
,[_/m/( Ausente:
== a
— .
En rango Intermedio:
En rango Extremo:
Supinacion
R Con manejo de carga
/—F"'_ Te—
AV
/ P
f ~—
¥
Flexion de Mufieca
Marque segun
corresponda. Agarre con fuerza
Ausente:
ﬁirﬂ O Esparcir material de relleno 3 6
T rﬁ’ﬁf . o _ Nivelar material de relleno
En rango Intermedio:
En rango Extremo:
O
Pronacién

Comentarios en relacién a posturas y/o movimientos combinados:

Se considerd que maneja carga por el peso de las herramientas, tablones y maquina apisonadora. La apisonadora marca ACMERA de 40 kilos, que manipula con ambas manos.

OTROS FACTORES RELEVANTES: Sefale si los siguientes factores estan presentes en la tarea

Detalle otros:

Observaciones:

Periodo de
Maquinas o Herramientas Horas de DS 594 exposicién a
E L. Vibraci Si/No (Tipo de Herramienta/Modelo/Marca). En caso de que la maquina | EXpOsicién Media (m/S2) L (Cumple/No vibracién
XBOSICIONIA OIS CICRES no esté en el listado agregar a texto libre CXPOSICION cumple) (precisar meses o
afios)
Si Apisonadora, modelo B, marca Acmera 7m/s2 1 hora Cumple 1 afio
Trabajo en ambientes frios (temperatura < a 10° C) Si/No: No
Movimientos bruscos de los brazos (Si/No): No
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Evaluacién de Tarea 3:

Macrolabor: Tabla de Tliempo de Trabajo con exposicdn a riesgo

Tiempo total de N de vecesde
“operacidn _ aperacidn Postura | pepetitividad Fuerza
Tarea3 | Periodicidad Operacién Iminutoso dias ) |por jornadao s=manal| i"..':f'.".'.."t'.' {Latho 0-10) i'::::-:::
sl riscgol el rlscgo}
Minutos dias Jornada sEmana

Plootear el suelo para calzar molduras 100 1 x B x

Retlrar materlal excedente del suelo con pala 2o 1 x B x

= Cormr molduras 40 2 x B X
% :% Colocar mol duras 40 =] x B x
= = Fijar |as mol duras 10 1 x B x

| Tlempo Tarea 3 210 o

Observaclones acercade latarea:

mano derecha para cortar

Plootea el suelo para remover el material en donde posteriormente hard calzar las molduras, retira & material excedente con la misma plcota y pala.
Corta las molduras apoyado en un balde, con fled dn forzada decolumna lumbar, fi]a |a tabla con mano lzguierda, y manipula el serrucho con la

Set Fotografico

Se observa uso de picota. La toma con ambas manos, agarre con
fuerza, abriendo un surco en donde colocard el moldaje. Realiza
movimientos amplios de flexoextension de codos. Sin uso de
guantes.

Se observa corte de molduras con serrucho. Sujeta la madera
con mano izquierda en extension y agarre con fuerzay corta con
serrucho que manipula con agarre de la mano derecha. El
serrucho se atasca al cortar, segun indica el trabajador, porque
la herramienta estd muy gastada.

Se observa operacidn de fijar los moldajes con estaca de
madera. Toma la estaca con la mano izquierda, sin uso de
fuerza, postura neutra de mufieca, en el punto donde debe
colocarla. Sin uso de guantes.

La toma con ambas manos en agarre con fuerza de mano
derecha, mufiecas con leve extensidn, y movimientos de
flexion de codos principalmente. Sin uso de guantes.

Se observa operacién de colocar moldajes previamente

cortados. Agarre con ambas manos, fuerza leve y postura de
ambas mufiecas en extensidn. Sin uso de guantes.

S s s iy -
Continuacién de lo anterior, golpea la estaca con combo que
manipula con la mano derecha, mano izquierda sujeta la estaca

con postura neutra de muifieca y fuerza leve. Sin uso de guantes.

= =,
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Macrolabor: Tabla de Factores de Riesgos para Segmento Codo (Complete una tabla de FR por cada tarea analizada)

Tarea 3: Moldaje

L. Percepcion de L
Factor Postural . . . Estatico >4 segundos Repetitividad .
.. Amplitud Mencione la/las operaciones de la tarea ) fuerza del Factores Asociados (Puede
(Marca la mas similar a la X (Marque con una X si se X Latko )
(en grados) en donde se aprecia el factor postural trabajador marcar mas de una)
postura observada) cumple) (0-10)
(Borg 0-10)
Con aplicacion de fuerza
Picoteo
)
30° Retirar material 3 6
Colocar moldura
Extension de mufieca
Marque -seguin
W_ corresponda. Asociado a impacto
,ﬁ({ Ausente:
\“‘1_;
En rango Intermedio:
En rango Extremo:
Supinacién
. Con manejo de carga
—— —
,'/.v i
/ x I
- -
, —
I...'
Flexién de Mufieca
Marque segun
corresponda. Agarre con fuerza
Ausente: i
T 0 Picoteo
i—--... . - Retirar material 3 8
e -
En rango Intermedio: Colocar moldura
En rango Extremo:
O
Pronacién
Comentarios en relacién a posturas y/o movimientos combinados:
Realiza movimientos bruscos de los brazos, con impacto en extremidad superior derecha, al usar picota y fijar moldura con combo.
OTROS FACTORES RELEVANTES: Sefiale si los siguientes factores estdn presentes en la tarea
Periodo de
Médquinas o Herramientas Horas de DS 594 exposicion a
Exbosicion aVibrae] Si/No (Tipo de Herramienta/Modelo/Marca). En caso de quela mquina | EXPOsicién Media (m/S2) o (Cumple/No vibracion
2ROSICIONIAAIDISEICTES no esté en el listado agregar a texto libre EFedEEn cumple) (precisar meses o
afios)
No
Trabajo en ambientes frios (temperatura < a 10° C) Si/No: No

Movimientos bruscos de los brazos (Si/No):

Si

Detalle otros:

Observaciones:

a) Fundamentos de la calificacion

El trabajador se desempefa en el puesto de maestro de primera. Cabe considerar que tiene
antecedentes de desempefiarse durante 11 afios previamente como jornal. Al analizar las tareas

gue se consideraron de riesgo para ambos de codos, se aprecia que esta expuesto al riesgo de
postura y fuerza significativa en una de las tareas. En efecto, en las actividades realizadas se

observa extensién de mufieca, supinacién, asociados a agarre con fuerza e impacto, factores de
riesgo condicionantes de la patologia que presenta en ambos codos.
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X. APENDICES

Apéndice 1. Escala de Borg y Escala de Latko

1.1.Escala de Borg (CR-10) para percepcion de esfuerzo

Nivel
indicador
(color)

10

Fuente:

Denominacién

Nada en absoluto

Muy, muy débil (casi ausente)
Muy débil (Muy liviano)

Débil (Liviano)

Moderado

Moderado (+) (un poco fuerte)

Fuerte
Fuerte (+)
Muy fuerte
Muy, muy fuerte (++)
Extremadamente fuerte (+++)

Maximo

Criterios observables
para el esfuerzo
percibido

Escasamente perceptible,
esfuerzo relajado

Esfuerzo perceptible

Esfuerzo obvio, sin cambios
en la expresion facial

Esfuerzo importante, con
cambios en la expresion
facial

Uso de los hombros o
tronco para generar fuerza

Criterios observables para el

esfuerzo percibido

Es evidente la ausencia de esfuerzo

No hay indicios de algun esfuerzo
en particular

Es necesario realizar fuerza para
ejercer la tarea. Ejemplo: Agarre
de objetos, mover palancas,
empujar o forzar objetos, uso de
herramientas

La fuerza es obviamente alta,
fuerte o pesada. Presenta grados
de dificultad para realizar agarre de
objetos, mover palancas, empujar
0 levantar objetos

La fuerza es cercana al maximo
nivel que el trabajador puede

aplicar

Grado maximo de fuerza a realizar

Instituto de Salud Publica de Chile. Guia de Ergonomia: procedimientos para la aplicacion de cuestionarios de
percepcion de esfuerzo, sintomas y funcionalidad para la gestion de riesgos musculoesqueléticos. Primera version
2024. Recuperado el 22 de octubre de 2025, disponible en: https://www.ispch.cl/wp-content/uploads/2025/10/Guia-
Ergonomia_Aplicacion-Cuestionarios-de-Percepcion-v1-2025.pdf

1.2.Escala Latko

Escala para evaluar la repetitividad de la actividad manual. Basada en la escala de Latko y cols.

Valoracion del Nivel de Actividad
Manual (NAM)

Manos
detenidas
la mayor
parte del

tiempo.

I ! l

| | l

2 - 6
Pausas Movimientoso ~ Movimientos
frecuentes o esfuerzos lentos o esfuerzo
movimientos y constantes: constantes:
muy lentos pausas brevesy  pausas
frecuentes. Infrecuentes.

!

8 10
Moyvimientos Moy
constantes
rapidos: sin  rapidos/
pausas dificultad de
Regulares mantener o conti

nuar esfuerzos
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Apéndice 2. Elementos minimos de la solicitud de EPT para enfermedad musculoesquelética

1. Fecha solicitud EPT

2. Antecedentes de la entidad empleadora
a) Razén social
b) Rut

3. Antecedentes el trabajador
a) Nombre
b) Rut
c) Ocupacién
d) Horario de trabajo

4. Lateralidad:
a) Zurdo

b) Diestro

5. Tipo de estudio. Marcar con una cruz el segmento y la lateralidad a evaluar.

Segmento Derecha Izquierda

Hombro

Codo

Mufeca - Mano

Mano - Mufieca

Mano - Dedos

Mano - Pulgar

Columna cervical




Apéndice 3. Formato de EPT Microlabor Hombro

ESTUDIO DE PUESTO DE TRABAJO MICROLABOR HOMEBRO

ANTECEDENTES GENERALES

ENTIDAD B PLEARORA

Razdn $ocial UT empresatrab. Fecha
Contacto empresa RUT emp principal Irnfar.
Direccion del Centro Calle w M2 Ciudad
de Trabaja Comuna Regidn
Geaolocalizacidn
TRABAIADOR
Mombre v Apellidos RUT
Ocupacion
Antigiedad en Ocupacidn actual
AMTECEDENTES DEL TRABAIO
Turnos Hr.Ingreso | Hr. Salida Jo:::-:lda Hrs. Extras J;::sl o L Il Il ] i 5
2 [pia 0 0 z
E Tarde a 0 %
Moche ] 0 =
Especial a u]
Si/No Tipo de Rotacidn
Rotacidn de Tumos
SifMo N®de horas semanales [Fiermpa Tatal (min
Horas extras (HE)
Si/Mo MN® de pausasy Duracidnfliempo Total [min
Pausa oficial (PO)
Fausas no oficiale s (PNO)
Pausa paracomer [PC)
Si/Mo Tipo de Rotacidn de Puesto de Trabajo
Rotacidn de puestode trabajo

Fija/ariable (Bono por produccidn, atrato, porhoral

Tipo de rermuneracian

Actividades extra-programaticas

PERIODO DE MO EXPOSICION

diasfsemanas/meses | Descripcion

[vacaciones, licencia, permiso,

trabajo caonotras exigencias, etc.]

OTROS ASPECTOS

Extrernidad a Bvaluar

iTrabajador presente? (Si/MNao)

Lateralidad deltrabajador

iPorqué noestdpresente?

Cbservaciones

DATOS DE EJECUCION DEL ESTUD IO

Fechawvisitaermpresa

Hombre del Profesional

Teléfono de contacto

Corren electronico I

Profesidn

Rut

Firma
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DESCRIPCION DE LA OCUPACION

ECUACION DE CALCULO DE TIEMPO DE TRABAJO EFECTIVO

T HE PO PNO PC TDIP TPIS TTE
Tiempo de Tiempo de
Tiempo total Horas Pausa Pausas no Pausas para (ESEETED preparacion Tiempo de
de la extras Oficial oficiales ( n(w:i(r)wth%rs) e & de ingreso y trabajo
jornada (minutos) (minutos) (minutos) proceso salida efectivo
(minutos) (minutos) (minutos) (minutos)

Microlabor: Periodicidad
Coloque la/las tareas en el cuadro y las pausas. Este cuadro permitira tener una idea grafica de la distribucién de las tareas y pausas

Tarea/Pausas

Minutos

Observaciones en relacion con la Periodicidad:

Microlabor: Cuadro Resumen de Tareas: Complete el cuadro solo en tareas con ciclo identificable

Marque con una X las tareas en las cuales considere que esta en uso el segmento afectado por la patologia en estudio.

Uso de Segmento en

Tiempo
Nombre de las (en minutos) estudio (Marque con X
Tareas en caso
afirmativo)
Tarea 1
Tarea 2
Tarea 3
Tarea 4
Tarea 5

TTE (Tiempo de Trabajo Efectivo en min)
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Tareal:

Tiempo total tarea 1 (t1):

Operaciones

Tiempo operaciones Postura
(en minutos) (en minutos)

Fuerza
(en minutos)

Operacién A

Operacion B

Operacién C

Tiempo del ciclo (2 del tiempo de cada operacién)

N° de ciclos tarea 1

Tiempo Exposicion a Riesgo Postura tl

Tiempo Exposicion a Riesgo fuerza tl

tiempo total tareal / tiempo ciclo (2) tiempo operaciones con postura X (2) tiempo operaciones con fuerza X N°
N° ciclos ciclos
(%) tiempo de (2) tiempo de
Tiempo total de operaciones con operaciones con factor
tarea 1 factor de riesgo deriesgo fuerza tarea
postura tarea 1 1
Tiempo del ciclo N° ciclos tarea 1 N° ciclos tarea 1
Set fotografico
magenl magen 2
nformacion de lafoto: nformadon de lafoto:
magen3 magen 4

nformacion de lafoto:

nformadon de lafoto:
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Tarea 2:

Tiempo total tarea 2 (t2):

Operaciones Tiempo operaciones (en Postura (en Fuerza (en
minutos) minutos) minutos)
Operacion A
Operacion B
Operacion C

TiempqQ dﬁl ciclo (Z del tiempo de cada

operacion

N° de ciclos tarea 2

tiempo total tarea 1 /tiempo ciclo

Tiempo Exposicion a Riesgo Postura t2

(Z) tiempo operaciones con postura X N°
ciclos

Tiempo Exposicion a Riesgo fuerza t2

(2) tiempo operaciones con fuerza X N°
ciclos

Tiempo total de
tarea 2

Tiempo del ciclo

(2) tiempo de
operaciones
con factor de
riesgo postura
tarea 2

(2) tiempo de
operaciones con
factor de riesgo

fuerza tarea 2

N° ciclos tarea
2

N° ciclos tarea 2

Setfotografico

Imzgenl

Informacion de lafoto:

Imagen2

Informadon de lafoto:

Imzgen3

Informacion de lafoto:

Imzgen 4

Informadon de lafoto:
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MICROLABOR: Tabla de Factores de Riesgo para hombro (Complete una tabla de FR por cada tarea analizada)

Tarea 1:

Factor Postural
(Marca la mas similar
a la postura
observada)

Amplitud
(en grados)

Mencione la/las operaciones
de la tarea en donde se
aprecia el factor postural

Estdtico >4
segundos

Marque X si se
cumple)

Repetitivida
d
(Mov/Min)

Percepcion
de fuerza
del
trabajador
(Borg 0-10)

Factores Asociados (Puede
marcar mas de una)

Flexion

Rotacion
Int/Ext

Nlarqugeen caso

presencia

Rotacion
Int.

O
Rotacion

Ext.
(-]

Levantar, alcanzar con o sin
manejo de carga.

a

Trabajo con manos encima
de la cabeza.

a

Trabajar con codos por
encima de los hombros

O

Levantar Carga por encima
de la cabeza

O

KG

Comentarios en relacién a postura y/o movimientos combinados:

OTROS FACTORES RELEVANTES: Sefiale si los siguientes factores estan presentes en la tarea

Trabajo en ambientes frios (temperatura < 10° C)

(Si/No):

Movimientos bruscos de los brazos (Si/No):

Detalle otros:

Observaciones:

TIEMPO DE TRABAIO CON EXPOSICION A RIESGO POSTURA (TTER_P) =(Z) TTEt1 + TTEt2+ TTEt3

TIEMPO DE TRABAIO CON EXPOSICION A RIESGO FUERZA (TTER_F) = (Z) TTE t1 + TTEt2+ TTEt3
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Apéndice 4. Formato EPT Macrolabor Hombro

ESTUDIO DE PUESTO DE TRABAIO MACROLABOR HOMBRO

ANTECEDENTES GENERALES

ENRODAD EM PLEADORA

Razon Social

FUT empresa trab

Contacto empresa

RUT emp principal

Fecha

Informe

Direccion del Centro de Calley M

Ciudad

Trabaj
rabae Comuna

Regidn

Geolocalizacidn

TRABAJADOR

Mombrey Apellidos

RUT

QOcupacion

Antigiedad en Qcupacion actual

ANTECEDENTES DEL TRABAJO

Turnos Hr.lngreso | Hr. Salida

Hrs. Jarnada | Hrs. Extras | Total Horas L il

Cia

Tarde

lornada

MNoche

Dias|aborales

Especial

Rotacidn de Turnos
Horas extras (HE)
Pausa oficial (PO)

Pausas no oficiales (PNO)

Pausapara comer (PC)

TPIS

Rotacidn de puesto de trabajo

Tipo de remuneracion
Artividades extra-programaticas

PERIODO DE NO EXPOSICION
[vacaciones, licencia, permiso,
trabajo con otras exigencias, etc.)

OTROS ASPECTOS

Extremidad a Braluar
Lateralidad del trabajador

Observaciones

SifMa Tipo de Rotacidn

ZifMa N° de horas sernanales |Tiermpo Total {min)|

SifNa N® de pausas y Duracion [Tiempo Total {min)

Tiernpao (fmin)

Sifho Tipo de Rotacidnde Puesto de Trabajo

Fijafvariable (Bono por produccion, atrato, por hara)

dias/semanas/meses Descripcian

iTrabagjador presente? (5ifMo) |

iPOr qué no estd presente? I

DATOS DE EIECUCION DEL ESTUDIO

Fechavisita etnpresa

Hombre del Profesional

Telé&fono de cortacta

Correa electranico |

Profesion

Rut

Firma
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DESCRIPCION DE LA OCUPACION

Macrolabor: Resumen de Tareas

Nombre de las

Tiempo de tareas
en minutos o

Uso de
Segmento en
estudio

Tareas dias (Marque con X en
caso afirmativo)
minutos dias
Tarea 1l
Tarea 2
Tarea 3
Tarea 4
Tarea 5
ECUACION DE CALCULO DE TIEMPO DE TRABAJO EFECTIVO
T HE PO PNO PC TDIP TPIS TTE
Tiempo de Tiempo de
Tiempo total Horas extras Pausa Oficial Pausas no Pausas Para descanso preparacion de Tiempo de
de la jornada (minutos) (minutos) oficiales comer (minutos) inherente al ingresoy trabajo efectivo
(minutos) (minutos) FEEESE salida (minutos)
(minutos) (minutos)

Macrolabor: Periodicidad

Coloque la/las tareas en el cuadro de su periodicidad caracteristica.

1. Esta tabla representara la distribucidn de tareas y pausas aproximadas en el dia

Tarea/Pausas
Min
2.Esta tabla representara la distribucion aproximada de las tareas por semana (Tareas de mas de 1 dia)
Semana lunes martes miércoles jueves viernes sabado domingo
1
2
3
4
5

Observaciones en relacion con la Periodicidad:
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Macrolabor: Tabla de Tiempo de Trabajo con exposicion a riesgo

[Tiempo total de operacién  |N° de veces de operacién Postura Fuerza
Tarea1 Periodicidad Operacién (minutos o dias ) (por jornada o semana) RERED || (¥EReED
X si presenta X si presenta
el el
Minutos dias Jornada semana riesgo) riesgo)
Tiempo
Tarea 1
Observaciones acerca de la tarea:
Set Fotografico
magenl magen 2
nformacion de lafoto: nformadon de lafoto:
magen3 magen 4
nformacion de lafoto: nformadon de lafoto:
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MACROLABOR: Tabla de Factores de Riesgo para hombro (Complete una tabla de FR por cada tarea analizada)

Tarea 1:

Factor Postural
(Marca la mas similar

ala
postura observada)

Amplitud
(en
grados)

Mencione la/las operaciones
de la tarea en donde se
aprecia el factor postural

Estdtico >4
segundos

(Marque X si se
cumple)

Repetitividad
(Mov/Min)

Percepcion
de fuerza
del

trabajador
(Borg 0-10)

Factores Asociados
(Puede marcar mas de
una)

Flexion

Rotacion
Int/Ext

iarque en caso

presencia

Rotacién
Int.

a

Rotacién
Ext.
(]

Levantar, alcanzar con o
sin manejo de carga.

|

Trabajo con manos encima

de Iqjabeza.

Trabajar con codos por
encima de los hombros

O

Levantar Carga por encima
de la cabeza

O
KG

Comentarios en relacién a postura y/o movimientos combinados:

OTROS FACTORES RELEVANTES: Sefiale si los siguientes factores estan presentes en la tarea

(Si/No):

Trabajo en ambientes frios (temperatura < 10° C)

Movimientos bruscos de los brazos (Si/No):

Detalle otros:

Observaciones:

TIEMPO DE TRABAJO CON EXPOSICION A RIESGO POSTURA (TTER_P) = () TTEt1 + TTEt2+ TTE 3

TIEMPO DE TRABAJO CON EXPOSICION A RIESGO FUERZA (TTER F) = (Z) TTE t1 + TTEt2+ TTE 3
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Apéndice 5. Formato EPT Microlabor Codo

ESTUDMO DE PUESTO DE TRABAJO MICROLABOR CODD

ANTECEDENTES GEMERALES
ENTIDAD EMPLEADORA
Razan s ocial UT emprasa trab. Fecha
Contacto empresa R UT emp principal Infor.
Direccidn del Centro CalleyNE Ciudad
deTrabajo Comuna Regitn
Gealocalizacian
TRAJAMADCR
Mombrey Apellidos RUT
Ocupacion
Antigiedaden Ocupacidn actual
ANTECEDENTES DEL TRABAIO
Turnos Hr.Ingresco| Hr.Salida Hrs. Hrs. Exfras Uzl " L Il Il J W 5
Jornada Horas u
% |oia o o Ju
é Tarde 0 a 3
7 |Noche 0 o} \g
Especial 0 a
SifMo Tipo deRotacion
Raotacion de Turnos
SifMo | N"dehoras semanales [Tiempo Total (min
Horas extras (HE)
SifMo |N° de pausas y Duracion [Tiempa Total [min
Pausa oficial [PCh
Pausas no oficiales (PMNCH
Pausapara comer [P
SifMo Tipode Rotacion dePuesto deTrabajo

Rotacion de puesto de trabajo

FijaMariable ([Bono por producei dn, a trato, por haora)

Tipo de remuneracion

Actividades extra-programdticas

PERIODO DE NOEXP CEICICM

dias,s emanas/mes es

Descripcian

[wacaciones, licencia, permiso,

trabajo con otras exigencias, efc.)

OTROS ASPECTOS

Extremidad a Evaluar

Lateralidad del trabajadar

Obs ervaciones

4 Trabajador presente? (§i/Ma) |

iPorquénoestd presente? |

DATOS DE EIECUCION DEL ESTUDIO

Fechawisita empresa I:’

Horatérmino I:[

Hombre del Profe s'nnall

Tel&fono de contacto

Profesion

Rut

Corren electronico |

Firma

70



DESCRIPCION DE LA OCUPACION

ECUACION DE CALCULO DE TIEMPO DE TRABAIO EFECTIVO

TT) HE PO PNO PC TDIP TPIS TTE
. . - Tiempo de descanso . -, . 5
Tiempo total de lajornada Horas extras Pausa oficial Pausas no oficigles Tiempo de preparacion de Tiempo de trabajo efectiva
(minutos} (minutos} (minutos} (minutos) Pausas para comer (minutos) 'nhaiﬁi;ﬂlg;)umc ingreso y salida (minutos} (minutos)

Microlabor: Periodicidad
Coloque la/las tareas en el cuadro y las pausas. Este cuadro permitira tener una idea grafica de la distribucién de las tareas y pausas
Tarea/Pausas
Minutos

Observaciones en relacién con la Periodicidad:

Microlabor: Cuadro Resumen de Tareas: Complete el cuadro solo en tareas con ciclo identificable

Margue con una X las tareas en las cuales considere que estd en uso el segmento afectado porla patologia en estudio

Nombre de las Tareas

Tiempo
{en minutos)

Uso de Segmento

en estudio (Margue

conXencaso
afirmativo)

Tarea 1

Tarea 2

Tarea 3

Tarea 4

Tarea 5

|TI'E {Tiempo de Trabajo Efectivo en min)
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Tarea l:

Tiempo total tarea 1 (t1)

Operacicnes

Tiempo cperacicnes
(en minut os)

Postura
(en minutos)

Fuerza
(en minutos)

Operacidn A

Operacidn B

Operacion C

Tiempo del dclo [ del tiempo da cada cperacién )

N de cidos tarea 1

tiempo total tareal /tiempo ddo

Tiempo Exposicidn a Riesga Postura t1
(Z) tiempo operaciones con postura X MN°ddos

Tiempo Exposidon a Riesgo fuerza t1
(Z) i empo operaciones confusrza X N ciclos

Tiempo total de tarea 1

Tiempo del cid o

(3) tiempo de
operadones con
factor de ri esgo
postura tarea 1

MN*cdos tarea 1

(E) tempo de
operaciones con factor de
riesgo fuerza tarea 1

N° ciclos tarea 1

Set fotografico

magenl

nformacion de lafoto:

magen3

nformacion de lafoto:

magen 2

nformadon de lafoto:

magen 4

nformadon de lafoto:
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Tarea 2:

Tiem po total tarea 2 [t2):

Operaciones

Postura

Tiempec operadcnes
(en minutos)

(en minutos)

Fuerza
(en minutos)

Operacidn A

Operacian B

Operacian C

Tiempe del cicle [E del tiempe de cada cperacidn)

MN*de cidos tarea 2
tiempo total mreal /tiempo cido

Tiempo Exposiddén a Riesgo Postura £2
(%) iermpo operad ones con postura X N ciclos

Tiempo Exposidoén a Riesgo fuerza t2
(%) iempo operaciones con fuerza X N cid os

Tiempo del cida

I) iempo de
2 ® (Z) iempo de
Ooperaciones oon
Tiempo total de tarea 2 operaciones oon factor de
factor de riesgo
riesgo fuerza tarea 2

postura tarea 2

N cid os tarea 2 N°cidos tarea 2

Set fotografico

magenl

magen 2

nformacion de lafoto:

nformadon de lafoto:

magen3

magen 4

nformacion de lafoto:

nformadon de lafoto:
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Microlabor: Tabla de Factores de Riesgo para codo {Complete una tabla de FR por cada tarea analizada)

Tarea l:
Mencionela/las " Percepcion de
Faetor.Po.sturaI Armplitud operaciones delatarea en Estatico 4 seggndos Repetitivi dad fuerzadd | Factores Asociados (Puede
(Marcala mas similar ala postura ) IMargue X si se ) ) a
b d len grados) dondeseaprecia d factor | IWov/MWling trabajadar fMarcar mas de una)
TSR] postural ULt [Borg 0-10)
Conmanejo de
carga
Extensidn de mufieca
Iargue segdn
. corresponda,
jk_ Con aplicacién de
Ausente
t_,r:__/c\ u fuerza
[ En rangoIntermedi o: U]
]
En rango Extremao:
Supinacion
Asociado a impacto
[ :
Y
Flexién de Mufieca
Iargue segidn
corresponda,
Agarre con fuerza
Ausente
N O
En rango Intermedi o
]
En rango Extremao:
Pronacién
Comentarios en relacién a postura y/o movimientos combinados:
OTROS FACTORES RELEVANTES: Sefiale si los siguientes factores estdn presentes en la tarea
Pericdo de
A . expasicion
Maquinas o Herramientas L . DS 594 p .
Si/No {Tipo de Herramienta/Modelo/Marca). En Exposicién Media | Horas de Cammief a vibracion
o a4 . . L . Y umple, 0
Exposicion a Vibraciones casode que [a miquina no esté en el (m/Sz) exposicion Mun’: e {precise
listado agregar a texto libre P
meses O
afics)
F
No - -

Trabajo en ambientes frios {temperatura < a 10° C) Si/No:

Movimientos bruscos de los brazos {Si/No):

Detalle otros:

Observaciones:
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TIEMPO DE TRABAJO CON EXPOSICION A RIESGO POSTURA (TTER_P) = () TTEt1 + TTEt2+ TTE 3

TIEMPO DE TRABAJO CON EXPOSICION A RIESGO FUERZA (TTER_F) = (2) TTE t1 + TTEt2+ TTEt3
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Apéndice 6. Formato EPT Macrolabor Codo

ESTUDIO DE PUESTO DE TRABAIO MACROLABOR CODO

ANTECEDENTES GEN ERALES

ENRODAD EM PLEADORA

Razdn Sodial

Contacto empresa

F UT empresa trab
RUT emp principal

Fecha

Informe

Direccion del Centro de Calley M

Ciudad

Trabajo
| Comuna

Regidn

Geolocalizacidn

TRABAIADOR

Mombrey Apellidos

RUT

QOcupacion

Antigliedad en Qcupacion actual

ANTECEDENTES DEL TRABAJO

Turnos Hr.Ingreso | Hr. Salida

Hrs. lornada

Hrs. Bxtras | Total Horas L

Dia

Tarde

lornada

Moche

Dizslaborales

Especial

Rotacidn de Turnos
Haoras extras (HE)
Pausa oficial (PO)

Pausas no oficiales (PHNO)

Pausa para comer (PC)

TPIS

Rotacion de puesto de trabajo

Tipo de remuneracion

Actividades extra-programaticas

PERIODO DE NO EXPOSICION
[vacaciones, licencia, permisa,
trabajo con otras exigencias, etc.)

OTROS ASPECTOS

Extremidad a Braluar
Lateralidad del trabajador

Obsersaciones

Siflo

Tipo de Rotacion

SifMa

M de horas semanales |Tiempo Total (min)

SifMNo

I de pausas v Duracion [Tiempo Total {min]

Tiempo (min)

SifNo

Tipo de Rotacidnde Puesto de Trabajo

Fijafvariable (Bono por produccion, atrato, por hara)

diasfsemanas/meses

Descripcion

iTrabsjador presente? (3ifMo)

iPor qué no esta presente? I

DATOS DE EIECUCION DEL ESTUDIO

Fechavisita empresa

Hombre del Profesional

Telé&fono de cortacta

Correa electranico |

Firma

Profesion

Rut
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DESCRIPCION DE LA OCUPACION

Macrolabor: Resumen de Tareas

MNombre de las Tareas

Tiempo de tareas en

mi nutos o dias

Uso de Segmento

en estudio

[Marque con Xen
caso afimativo)

minutos dias
Tareal
Tarea 2
Tarea 3
Tarea 4
Tarea 5
ECUACION DE CALCULO DE TIEMPO DE TRABAJO EFECTIVO
T HE PO PNO PC TDIP TPIS TTE
Tiempo de Tiempo de
Tiempo total Horas extras Pausa Oficial Pausas no Pausas para descanso preparacién de Tiempo de
de la jornada (minutos) (minutos) oficiales comer (minutos) inherente al ingreso y trabajo efectivo
(minutos) (minutos) FeEsE salida (minutos)
(minutos) (minutos)
Macrolabor: Periodicidad
Coloque la/las tareas en el cuadro de su periodicidad caracteristica.
1. Esta tabla representard la distribucion de tareas y pausas aproximadas en el dia
Tarea/Pausas
Min
2.Esta tabla representara la distribucidn aproximada de las tareas por semana (Tareas de mas de 1 dia)
Semana lunes martes miercoles jueves viernes sabado domingo

Ul |WIN |-

Observaciones en relacién con la Periodicidad:
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Macrolabor: Tabla de Tiempo de Trabajo con exposicion a riesgo

Tareal

Periodicidad

Operacion

Tiempo total de

N° de veces de

Postura
(Marque con x si
presenta el riesgo)

e operacion
operacién .
. " (por jornada o
(minutos o dias )
semana)
Minutos dias. Jornada semana

Repetitividad
(Latko 0-10)

Fuerza
(Marque con x si
presenta el
riesgo)

Observaciones acerca de la tarea:

Tiempo Tarea 1|

Set Fotografico

Imagen 2

Informacién de la foto:

Informacién de la foto:

Imagen 4

Informacién de la foto:

Informacién de la foto:
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Macrolabor: Tabla de Fadtores de Riesgos para Segmento Codo [Complete una tabla de FR por cada tarea analizada)

Tarea Lt
L Pe me peidn de
Factor Fostu@l N . . Estatico =4 seBundos Repetitiidad .
a o o Amplitud Mencione B/las operaciones de latamaen . fueradel Factors Asociados [(Puedes mamar
[Mama la mas simibrala postum . [fwE M ue con unax sise . Lathko 2
[enemdos] donde se aprecia el factor postural tmbapdor mis de ure)
o bse reada) cumple] [o-a0)
[Bored-10]
E:ﬁ“‘\ Conaplicacion de fuerza
- \
R
~e, A m
Extension de mufieca
mEMUe segln
i CormEs ponda. Asociado aimpacto
M
‘f-_ﬂ,,«f.““‘ X e me: 0
N
- 7
e En mngo Inte me dio:
|
En mmgo Extre ma:
Supinacidn
Can ranejo de carga
/v—"_ﬂ_‘_\_m T
I~ /'d"'\
5 “
4
;?/ T O
i
Flexidn de Mufisca
nEmUe segLin
cormsponda. Agarrecon fuerza
Ause rte: O
_
En mmeo Inte medio:
1
En mngo Extre mo:
r
Pronacidn
Com entarios en relacion a posturas y/o movimientos combinados:
OTROS FACTORES RELEWAMNTES: Sefalesi lossiguientes factores estdn presertes ehlatares
Perioda de
I Zquirias o Herrarmientas Haras de D594 =pesiciéna
E cian a vibraci S¥Mo [Tifo e Herra mints  Modelo W ca | En case de que la mquim | Exposicion M edia (mf$2) o Eumpe/ N wibmcidn
SEENEE RSl no eté =n ol listade agrepar a Exo libre S cumpks) [P'\"i“_" M=E5 &
anes)

Trabajo en ambientesfrios (ternperatura = 5 10° C) SifMo:

Iavitnientos bruscos de las brazos (SiMo):

Detalle otros:

Observaciones:
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Apéndice 7. Formato EPT Microlabor Mufieca/Mano

ESTUDIO DE PUESTO DE TRABAJO MICROLABOR MURNECA MANO

ANTECEDENTES GEN ERALES

EMTIDAD EMPLEA DORA
Razdn Social UT empresa trab. Fecha
Contacto empresa RUT emp principal Infar.
Direccidn del Centro Calley M2 Ciudad
de Trabajo Camuna Regidn
Geolocalizacidn
TRABAJADOR
Mormbre v spellidos RUT
QCupacidn
Antigiiedad en Ocupacionactual
AMTECEDEMTES DEL TRABAIO
Tumaos Hr. Ihgresa | Hr. Salida Hrs. Hrs. Extras Total " L I I 1 W 5
o - Jomads Horg &
E Diz 0 0 '_g
‘_5| Tarde 1] 1} -
Moche 0 0 %’
Especial 0 a
Si/Mo Tipode Rotacién
Rotacidgn de Turnos
$i /Mo [M®de horas semanales [Tiempo Total (min
Horas extras (HE)
5i/MNo M® de pausasy Duracidn[Tiempo Total (min
Pausa oficial (PO)
Pausas no oficiales [PHO)
Pausa para comer (PZ)
LMo Tipo de Rotacidn de Puesto de Trabajo
Rotacidn de puesto de trabajo
Fija/wariable (Bono por produccian, a trato, parhora)
Tipo de reruneracidn
Actividade s extra-programaticas
FERIODODE MOEXPOSICION | diasfsemanas/meses | Descripcidn
[vacaciones, licencia, permiso,
trabajo conotrasexigencias, etc.)
OTROS ASPECTOS
Extremidad a Evaluar iTrabajador presente ? (5/No) |
Lateralidad deltrabajador éPor queé no esta presente? I

Chservaciohe s

DATOS DE EJECUCION DEL ESTUDIO

Fechavisitaempresa I:’

Hora término I:l

Hombre del H'ofesionall

Teléfono de contacto

Profe sidn

Rut

Correo electronico |

Firma
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DESCRIPCION DE LA OCUPACION

ECUACIGN DE CALCULO DE TIEMPO DE TRABAIC EFECTIVC

m HE PO PNO PC TDIP TPIS TIE
N Tiempo de descanso o
Tiempo iotal dela jornada Hm-_n exiras Pals_a oficial PaLsas_rm oficales T ) e e —— ‘_Flmpo depr.q)ala_cmn de Tiempo de !rabqn efectivo
(minutos) (minutos) (minutos}) (minutos) (G Tne) ingreso y salida (minutos) (mimutos)

Microlabor: Periodicidad

Coloque laflas tareas en el cuadro y las pausas. Este cuadro permitira tener una idea grafica de la distribucién de las tareas y pausas
Tarea/Pausas
Minutos

Observaciones en relacioncon la Periodicidad :

Microlabor: Cuadro Resumen de Tareas: Complete el cuadro solo en tareas con ciclo identificable

Marque con una Xlas tareas en las cuales considere que estd en uso el segmento afectado porla patologia en estudio

Uso de Segmento

Tiempo
Nombre de las Tareas (en minutos) en estudio (Marque

con Xen caso

afirmativo)
Tarea 1
Tarea 2
Tarea 3
Tarea 4
Tarea 5

|TI'E {Tiempo de Trabajo Efectivo en min)




Tarea l:

Tiempo total tarea 1 (t1)

Operacicnes

Tiempo cperacicnes
(en minut os)

Postura
(en minutos)

Fuerza
(en minutos)

Operacidn A

Operacidn B

Operacion C

Tiempo del dclo [ del tiempo da cada cperacién )

N de cidos tarea 1

tiempo total tareal /tiempo ddo

Tiempo Exposicidn a Riesga Postura t1
(Z) tiempo operaciones con postura X MN°ddos

Tiempo Exposidon a Riesgo fuerza t1
(Z) i empo operaciones confusrza X N ciclos

Tiempo total de tarea 1

Tiempo del cid o

(3) tiempo de
operadones con
factor de ri esgo
postura tarea 1

MN*cdos tarea 1

(E) tempo de
operaciones con factor de
riesgo fuerza tarea 1

N° ciclos tarea 1

Set fotografico

magenl

nformacion de lafoto:

magen3

nformacion de lafoto:

magen 2

nformadon de lafoto:

magen 4

nformadon de lafoto:
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Tarea 2:

Tiem po total tarea 2 [t2):

Operaciones

Postura

Tiempec operadcnes
(en minutos)

(en minutos)

Fuerza
(en minutos)

Operacidn A

Operacian B

Operacian C

Tiempe del cicle [E del tiempe de cada cperacidn)

MN*de cidos tarea 2
tiempo total mreal /tiempo cido

Tiempo Exposiddén a Riesgo Postura £2
(%) iermpo operad ones con postura X N ciclos

Tiempo Exposidoén a Riesgo fuerza t2
(%) iempo operaciones con fuerza X N cid os

I) iempo de
2 ® (Z) iempo de
Ooperaciones oon
Tiempo total de tarea 2 operaciones oon factor de
factor de riesgo
riesgo fuerza tarea 2

Tiempo del cida

postura tarea 2

N cid os tarea 2 N°cidos tarea 2

Set fotografico

magenl

magen 2

nformacion de lafoto:

nformadon de lafoto:

magen3

magen 4

nformacion de lafoto:

nformadon de lafoto:
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Microlabor: Tabla de factores de riesge mufiecamaneo [Complete unatabla de FR por cada tarea analizada)

Tarea 1.
Factor Postural Mencionela/las operaciones de la tarea el 2
. Arplitad D i Estdtico = ded segundos Repetitividad fuerza del Factares Asociados (Puede
[Marcala mas similara la en donde seaprecia o describe el factor n . . 2
[en grados) [Marquecon X si se cumple) (L= T T3 trabajador rnarcar mas deuna)
postura observada) postural
(Borg0 -10)
e
:’;é{&\_ Agarre de elementos
N .\m_-.,
o --
«.—;‘:_ D
Extension de mufieca
e
L .
. KG
j_}/ \;g\'
-
G e,
i o
i
hEmueen
casode
presenia Pinzade elementos
O
O
mufiecs KG
hEmueen
caso de
presencia
.
Desviad on radial de
mufieca
Marque en
- caso de
— __.{é’_f_/ presencia
N ==
\_;?& Flexidn
]
Extensidn
Flexign y Extension de |
dedos (WMTE/IFPAFD)
Comentarias en relacidn a postura y/o m ovimientos combinad os:
OTROS FACTORES RELEVANTES: Sefiale si los siguientes factores estdn presentes en la tarea
Madguinas o Herramientas s di d Periodo de
Si/NO (Tipo de Herramienta/Modelo/Marca). En caso Exposicion Media Horas de DS 594 exposicic’)n a
Exposicic’)n a Vibraciones de que la maquina no esté en el listado agregar a (m/SZ) exposicic’)n {Cumple/No cumple) . .
texto libre vibracion

Trabajo en ambientes frios (temperatura < a 10° C) Si/No:

Movimientos bruscos de las manos (Si/No):

Uso de guantes inadecuado

(Si/No):

Detalle otros:

Observaciones:

TIEMPO DE TRABAJO CON EXPOSICION A RIESGO POSTURA (TTER_P) = (Z) TTE t1 +TTER2+ TTE 3

TIEMPO DE TRABAIO CON EXPOSICION A RIESGO FUERZA (TTER_F) = (Z) TTE t1+ TTEt2+ TTE3
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Apéndice 8. Formato EPT Macrolabor Mufieca/Mano

ESTUDIC DE PUESTO DE TRABAIC MACRCLABCR MURECA MANO

ANTECEDENTES GEMERALES

ENTIRAD EMPLEADORA

Razdn Social

Caontacto emnpre sa

FUTempresa trab.
RUT emp principal

Fecha
Informe

Direccion del Centrode Calle v M2

Ciudad

Trabg
ranan Comuna

Regidn

Geolocalizacidn

TRABAIAROR

Mombre v 2pellidos

RUT

Qoupacidn

Antigliedad en Ocupaci én actual

AMNTECEDENTES DH. TRABAIO

Tumos Hr. Ingreso| Hr. 3alida

Hrs. Jamada | Hrs. Extras| Total Horas L

Dia

lornada

Tarde

Moche

Dias labarales

Especial

Rataci dn de Turnos
Horas extras (HE)
Pausaoficial (PO)

Pausas ho oficiales (PHO)

Pausa para comer (PC)

TPIS

Rotacion de pue sto de trabajo

Tipo de rernune raci dn

Actividade s extra-programaticas

PERIODO DE MO EXPOSICION
[vacaciones, lice ncia, permisa,
trabajo con otras exigencias, etc.)

OTROS ASPECTOS

Extrermidad a Braluar
Lateralidad deltrabajador

Observaciones

SifMo Tipo de Rotacidn

5i/Mo I® de horas sermanale s [TiempaTatal (min))

iMoo M°de pausas y Duracion |TiempaTatal (min)

Tie rpa Irmin)

5i/Mo Tipo de Rotacidn de Pue sta de Trabajo

Fija/variable (Bono porproduccion, atrato, por hora)

dizsfsemanas/mese s Descripcion

iTrabajadorpresente? (3iMa)

iPorqué no estd presente? |

DATOS DE EJECUCION DEL ESTUDIO

Fechavisita e mpre sa

Hombre del Profesional

Teléfono de contacto

Coreo electronico |

Profesidn

Rut

Firma
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DESCRIPCION DE LA OCUPACION

Macrolabor: Resumen de Tareas

Usa de Sezmento
Tiermpo de tareas en

enestudio
Nombre de las Tareas minutos o dias {Marcue con ¥ en
caso afi mative)
minutos dias
Tareal
Tarea 2
Tarea 3
Tarea d
Tarea s
ECUACION DE CALCULO DE TIEMPO DE TRABAJO EFECTIVO
v HE PO PNO PC TDIP TPIS TTE
Tiempo de Tiempo de
Tiempo total Horas Pausa Pausas no Pausas para dEsEEED preparacién Tiempo de
_ de la e_xtras incial ofi_ciales (n‘:ifr’]rsteo"s) T — de ingreso y traba_ljo
jornada (minutos) (minutos) (minutos) proceso salida efectivo
(minutos) (minutos) (minutos) (minutos)
Macrolabor: Periodicidad
Coloque la/las tareas en el cuadro de su periodicidad caracteristica.
1. Esta tabla representara la distribucidn de tareas y pausas aproximadas en el dia
Tarea/Pausas
Min
2.Esta tabla representara la distribucion aproximada de las tareas por semana (Tareas de mas de 1 dia)
Semana lunes martes miercoles jueves viernes sabado domingo
1
2
3
4
5

Observaciones en relaciéon con la Periodicidad:




Macrolabor: Tabla de Tiempo de Trabajo con exposi

N° de veces de
Tempo total de =3 —
Hrsmaal Postura
operaclén Fepetitividad B
Tareal | Perlodicidad Operad 6n (por jornada o Mar 5 N L
minutos odias e con x 51
[ ) o ota elrieme)|  (LH2 0-10) pl!_senz‘el
¥ riesgol
Minutos dias Jornada semana
Tlempo Tarea 1
Observaclones aceraa de la tarea:
Set Fotogrifico
Imagen 2
Informacidn de lafoto: Informadénde la foto:
Imagend

Informacidn de lafoto:

Informadénde la foto:
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Macrolabor: Tabla de factores de riesgo muifieca mano [Complete una tabla de FR por cada tarea analizada)
Tarea 1:

Percepcién de -
oD ::?:.::T:L o | AmHite | Menionciafias cpmcions de bs e <a dom Estiico > de d segundos o ""::;""" Fctre Asociados (Puads marcar
b & pos fEngrades]) apracia o describe el factor petum | (Marqueconi=ise cumple] tra bajador 1 iz deum)
cbmeracs) Eorg0-10) 619
Py Agarre de el
£ {Q\ garre Ementos
~ -
a
Extension de mufieca
(‘l._ - KG
E’/-?-“") T
i
Flexion de mufieca
\ Marqueen
E h cazsede
: presencia Finza de elementos
C
3
EE P
Desviacidn cubital de mufieca KG
Marqueen
caso de
presencia
a
mMarqueen
caso de
pEsenca
Flexidn
[v]
Extenzidn
Flexidny Extensidon de dedos
(T FAIFP/IFD)
Com entarios en relacion a postura y/o movimientos combinados
OTROS FACTORES RELEVANTES: Sefiale si los siguiente sfactores estdn presentes enla tarea
Pericdode
Maquinas o Herramiertas Exposicitn Media Floresie D5594 exposicidna
- A SifMo | (Tips de Herm miena MModel/ Ma ca). En caso deque la miquing no estéen ) [Cumple/Bo. vibmcicn
Exposicién a Vibraciones T e ey ey s (m/52) exposicion | Tl Nemcisar

afics)

Uso dernanos para dar golpes gg'(‘No]:
Trabajo en ambientes frios (ternperatura < 310° C) $iyNo:

IMovimientos bruscos de lasmanos (Si/No):
Uso de Guantes inadecuado ($i/No)
Detalle otros: |
Dbservaciones.




Apéndice 9. Formato EPT Microlabor Mano/Mufieca

ESTUDIO DE PUESTO DE TRABAJO MICROLABOR MAND MURECA

ANTECEDENTES GENERALES

ENRDPAD EMPLEADORA
Razdn Social UT empresatrab. Fecha I
Contacto empresa R UT emp principal Infar.
Direcciondel Certro Calle v NE Ciudad
de Trabajo Cornuna Regidn
Geolocalizacidn
TRABAJADINR
Mombre y Apellidos RUT
Ocupacian
Antigliedad en Ocupacion actual
AMTECEDEMTES DEL TRABAID
Tumos Hr.Ingresao| Hr. salida Hrs. Hrs. Extras Total " L I I J W 3
Jomads Hors Kt
S |oia 0 0 c
E Tarde 0 0 ﬂi
Mache 0 0 »’5"
Especial 0 0
SiMMao Tipo de Rotacidn
Rotacion de Turnos
SifMo N®de horas semanales TliempaTatal (min
Horas extras [HE)
SiMo N® de pausasy Duracidn(Tiempao Total [min
Pausa oficial (PO]
Pausas no oficiales (PN O)
Pausa para comer (PO
SiMMao Tipo de Rotacidn de Puesto de Trabajo
Rotacidn de puesto de trabajo
Fijafvariable (Bono por produccidn, a trata, parhora)
Tipo de remuneracdn
Actividades extra-programaticas
PERIODODE NOExPOs|IcIcon] diasfsemanas/meses [ Descripcidn
[vacaciones, licencia, permisa,
trabajo con otras exigencias, etc.]
OTROS ASPECTOS
Extrermidad a Evaluar dTrabajador presente ? (5(/Mo) |
Lateralidad deltrabajador iParqué noestd presente? I

Observaciones

DATOS DE EJECUCION DEL ESTUDIO

Hombre del H'ofesionall

Teléfono de contacto

Correo electronico |

Firma

Profe sidh

Rut
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DESCRIPCION DE LA OCUPACION

ECUACION DE CALCULO DE TIEMPO DE TRABAJO EFECTIVO

m HE PO PNO PC TDIP TPIS TTE
_ Tiempo de descanso o
Tiempo total dela jornada Horzs extras Pausa oficial Pausas no oficiales Tiempo de preparacion de Tiempo de trabgo efectivo
(minutos) (minutos) {minutos} (minutos) Pausas para comer (minutos) mhe‘?:fﬂ:'[g;?mo ingreso y salida (minutos) (minutos)

Microlabor: Periodicidad

Coloque la/las tareas en el cuadro y las pausas. Este

cuadro permitira tener una idea grafica de la distribucién de las tareas y pausas

Tarea/Pausas

Minutos

Observaciones en relacién con la Periodicidad:

Microlabor: Cuadro Resumen de Tareas: Complete el cuadro solo en tareas con ciclo identificable

Marque con una X las tareas en las cuales considere que estd en uso el segmento afectado porla patologia en estudio

Nombre de las Tareas

Tiempo

{en minutos)

Uso de Segmento

en estudio (Marque

conXencaso
afirmativo)

Tarea 1

Tarea 2

Tarea 3

Tarea 4

Tarea 5

|'ITE (Tiempo de Trabajo Efectivo en min)
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Tiempototaltareal [t1}

Tarea 1:
~ Tiempo operaciones Postura Fuerza
Operaciones - ~ _
[en minutos} [en minutos} {en minutos)
Operacidon A
Operacidn B
Operacian C

Tiempo del ciclo [ del tiempo de cada operacion )

M de dcos tarea 1

tiempo total tareal /tempocdo

Tiempo Exposid 6n a Riesgo Postura t1
(2) tempo operadones conpostura X N°dd os

Tiempo Exposiciéna Riesgo fuerza tl
(%) tempo operaciones con fuerza X MN°ddos

Tiempo total de tarea 1

Tiempo del cido

(I} iempo de
operadonas oon
factor de riesgo
postura farea 1

N*ddos tarea 1

(I) tiempo de
operaciones con factor de
resgo fuerza tarea 1

N delos tarea 1

Set fotogréfico

magenl

nformacion de lafoto:

magen3

nformacion de lafoto:

magen 2

nformadon de lafoto:

magen 4

nformadon de lafoto:
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Tarea 2:

Tiem po total tarea 2 [t2):

Operaciones

Postura

Tiempec operadcnes
(en minutos)

(en minutos)

Fuerza
(en minutos)

Operacidn A

Operacian B

Operacian C

Tiempe del cicle [E del tiempe de cada cperacidn)

MN*de cidos tarea 2
tiempo total mreal /tiempo cido

Tiempo Exposiddén a Riesgo Postura £2
(%) iermpo operad ones con postura X N ciclos

Tiempo Exposidoén a Riesgo fuerza t2
(%) iempo operaciones con fuerza X N cid os

I) iempo de
2 ® (Z) iempo de
Ooperaciones oon
Tiempo total de tarea 2 operaciones oon factor de
factor de riesgo
riesgo fuerza tarea 2

Tiempo del cida

postura tarea 2

N cid os tarea 2 N°cidos tarea 2

Set fotografico

magenl

magen 2

nformacion de lafoto:

nformadon de lafoto:

magen3

magen 4

nformacion de lafoto:

nformadon de lafoto:
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Microlabor: Tabla de Factares de Riesgo para mano mufieca [Complete una tabla de FR por cada tarea analizada)

Tareal:
(R ?DSFUF_EI Amplitud | Mencione la/las operaciones de la tarea en donde se Estatico =4 segundos . ) (At d_efuevza =
(Marca la mas similara la . . Repetitividad (Mov/Min) trabajador
(en grados) aprecia el factor postural (Margue X si se cumple)
postura observadal (Borg 0-10)
{
Flexidn de mufieca
Marque si
estd
presente:
Pinza
O
Agarre
Pinzao Agarre con fuerza |
Margue
con una X
Si
O
No
) . O
Golpe o presién con talén
de la mano
Comentarios en relacién a postura y/o movimientos combinados:
Texto Libre
OTROS FACTORES RELEVANTES: Sefiale si los siguientes factores estdn presentes en la tarea
Maguinas o Herramientas Periodo de

. . , Si/No
Exposicién a Vibraciones

(Tipo de Herramienta/Modelo/Marca). En caso
de que la mdquina no esté en el listado agregar a

texto libre

Exposicion Media
{m/s2)

Horas de
exposicion | (Cum

DS 594

exposicion a
ple/No cumple)

vibracion

Trabajo en ambientes frios (temperatura <a 10° C) Si/No:

Movimientos bruscos de las manos (Si/No):

Uso de guantes inadecuado (Si/No):

Detalle otros: |

Observaciones:
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Apéndice 10. Formato EPT Macrolabor Mano/Mufieca
ESTUDIO DE PUESTO DE TRABAIO MACROLABOR MANO MURNECA

ANTECEDENTES GENERALES

ENT BAD EM PLEADORA
Razdn Social RUT empresa trab. Fecha
Contacto ermpresa RUT emp principal Infarrne
Direccion del Centro de Calley M Ciudad
Trabajo Comuna Regdn
Geolocalizacidn
TRABAIADOR
Mornbre y Apellidos RUT
Ocupacidn
Aantigiiedad en Ocupaci dn actual
ANTECEDENTES DEL TRABAIO
Turnos Hr. Ingreso| Hr.3alida Hrs. larnada | Hrs. Extras| Total Haras - L L] Tl 1 b b3
g = ™
ia =]
E Tarde E
- Moche ‘2
Especial
SifMo Tipo de Rotacian
Rotacidn de Turnos
i Mo M° de horas sermanales |Tiempo Total {min))
Horas extras (HE)
i Mo M de pausasy Duracian |Tiempo Total {min)
Pausa oficial (PO)
Pausas no oficiales (PNO)
Pausa para comer [PC)
Tiempa (min)
TRIS
i Mo Tipo de Rotacion de Puesto de Trabajo
Raotacidn de puesta detrabajn
Fija/ariable (Bono por produccidn, atrato, por hora)
Tipo de remuneracion
ArCtividades extra-programaticas
PERIDD O DE MO EXPOSICION diasfsemanas meses Descripcian
[wacaciones, licencia, permisa,
trabajo conotras exigencias, etc.)
OTROS ASPECTOS

Extrernidad aEvaluar
Lateralidad del trabajador

Observaciones

iTrabajador presente? (Si/Mo) |

iPor qué no estd presente? |

DATOS DE EJECUCION DEL ESTUDIO

Fechawvisita empresa

Hombre del Profesional

Teléfono de contacto

Correo electronico |

Profesidn

Rut

Firma
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DESCRIPCION DE LA OCUPACION

Macrolahor: Resumen de Tareas

Maombre de las Tareas

Tiempo

de tareas en

minutos o dias

Uso de Segmento

en estudio

[Margue con Xen
caso afimativo]

minutos dias
Tareal
Tarea 2
Tarea 3
Taread
Tarea >
ECUACION DE CALCULO DE TIEMPO DE TRABAJO EFECTIVO
™ HE PO PNO PC TDIP TPIS TTE
Tiempo de Tiempo de
Tiempo total Horas extras Pausa Oficial Pausas no Pausas para descanso preparacién de Tiempo de
de la jornada (minutos) (minutos) oficiales comer (minutos) inherente al ingreso y trabajo efectivo
(minutos) (minutos) FEGESE salida (minutos)
(minutos) (minutos)

Macrolabor: Periodicidad

Coloque la/las tareas enel cuadro de su periodicidad caracteristica.
1. Esta tabla representara la distribucién de tareas y pausas aproximadas enel dia

Tarea/Pausas

Min

2.Estatablare

prese ntard la distribucién aproximada d

e las tareas por semana (Ta

reasde masde 1dia)

Semana

lunes

martes

miercoles

jueves

viernes

sabado doming

o

v s fwn e

Observaciones en relacién con la Periodicidad:
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Macrolabor: Tabla de Tiempo de Trabajo con exposicion a riesgo

Tiempo total de

M de veces de

. opem@sidn Postum Fuerza
o o operacion 5 Repetitividad [ i
Tareal Pericdicidad OpeBcidn . . [porjomada o . [MEmue con s =i
= [minutos o dias | (Wergue con asi {Lethao 0 10] presenta el
sermana) pr=ertn el f=go) il
Minuos dis Jormads s=mam
I TiempoTareal
Obesmaciones acema de la tarsa:
Set fotografico
magenl magen 2
nformacion de lafoto: nformadon de lafoto:
magen3 magen 4

nformacion de lafoto:

nformadon de lafoto:
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Macrolabores: Tabla de Factores de Riesgo para mano muieca (Complete unatablade FR por cada tarea analizada)

Tareal:
Marcal Fa(,mr.ﬁ?f[”'al' . Amplitud | Mencione |a/l2s operacicnes de |a tarea en donde =2 aprecia ol Estitico >4 sagundos Parcepcitnde fuerzadel trabajador Repetitividad Latko
arcalamas similara’a postura | 1 erados) factorpostural [MarqueconX si secumple) (Borz 0 a 10) 010
obsenada)
’
VY
Ly
Flexion de muiieca
Marque en
casode
presencia
Pinza
O
Agarre
O
Pinzao Agarre con fuerza
Marque en
casode
presencia
si
No
Golpe o Presién con Taldn O
de la mano
Comentarios en relacion a postura y/o movimientos combinados:
OTROQS FACTORES RELEVANTES: Sefiale si los siguientes factores estén presentes en la tarea
Periodode
- Maquinas o Herramientas Exposicién Media Horas de DS 594 exl_’zs'cf?“ a
Gfg q . IfNQ (Tipo de Herrami enta/Model o/Marca). En caso de que|a maquina no esté en o nd (Cumple/No vibracion
Expasicion a Vibraciones < listaclo agragar 3 toxto libre (m/S2) exposicion wmply |(Precisar meses o
afios)

Uso de manos para dar golpes (Si/No):

Trabajo en ambientes frios {temperatura < a 10°C) Si/No:

Movimientos bruscos de las manos (Si/No):

Uso de Guantes inadecuado (Si/No):

Detalle otros:

Observaciones:
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Apéndice 11. Formato EPT Microlabor Mano/Pulgar

ESTUDIO DE PUESTO DE TRABAJO MICROLABOR MANO PULGAR

ANTECEDENTES GENERALES
ENTIDAD EMPLEADORA
Razon Social RUT empresa trab. Fecha
Contacto empresa RUT emp principal Informe.
Direccion del Centrode  Calley N2 Ciudad|
Trabajo »
Comuna Region|
Geolocalizacidn
TRABAJADOR
Nombre y Apellidos RUT
Ocupacion
Antigiledad en Ocupacion actual
ANTECEDENTES DEL TRABAJO
. Total
Turnos Hr. Ingreso | Hr. Salida Hrs. Jornada Hrs. Extras & L M ] \ S D
Horas =
L} A ¢
E Dia 32
§ Tarde T’:
i}
Noche 2
Especial

Rotacion de Turnos
Horas extras (HE)
Pausa oficial (PO)

Pausas no oficiales (PNO)

Pausa para comer (PC)

Rotacion de puesto de trabajo

Tipo de remuneracion

Actividades extra-programaticas

PERIODO DE NO EXPOSICION
(vacaciones, licencia, permiso, trabajo con
otras exigencias, etc.)

OTROS ASPECTOS

Si/No Tipo de Rotacién

Texto libre
Si/No N° de horas semanales Tiempo Total (min)
Si/No N° de pausas y Duracion Tiempo Total (min)
Si/No Tipo de Rotacion de Puesto de Trabajo

Fija/Variable (Bono por produccion, a trato, por hora)

dias/semanas/meses

Descripcion

Extremidad a Evaluar |

Lateralidad del trabajador |

Observaciones

DATOS DE EJECUCION DEL ESTUDIO

¢Trabajador presente? (Si/No)

¢Por qué no esta presente?

Fecha visita empresa

Nombre del Profesional

Teléfono de contacto

Correo electronico |

Profesion

Rut

Firma
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DESCRIPCION DE LA OCUPACION

ECUACION DE CALCULO DE TIEMPO DE TRABAJO EFECTIVO

™ HE PO PNO PC TDIP TPIS TTE
Tiempo total L. Pausas no Pausas para |Tiempo de descanso | Tiempo de preparacion : X
. Horas extras | Pausa oficial ) ) . . Tiempo de trabajo
de la jornada i i oficiales comer inherente al proceso| de ingreso y salida i i
i (minutos) (minutos) X ) ) i efectivo (minutos)
{minutos) (minutos) (minutos) (minutos) (minutos)

Microlabor: Periodicidad
Coloque la/las tareas en el cuadro de su periodicidad caracteristica.

Tarea/Pausas

Minutos

Observaciones en relacion con la periodicidad

MICROLABOR: Cuadro Resumen de Tareas: Complete el cuadro solo en tareas con ciclo identificable

Margue con una X las tareas en las cuales considere que estad en uso el segmento afectado por la patologia en estudio

Nombre de las Tareas

Tiempo
{en minutos)

Uso de Segmento en
estudio (Marque con X
en caso afirmativo)

Tarea 1

Tarea 2

Tarea 3

Tarea 4

Tarea 5

TTE (Tiempo de Trabajo Efectivo en min)
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MICROLABOR: TIEMPO DE TRABAID CON EXPOSICION A RIESGO

Tarea 1:

Tiempo total tarea 1 (t1):

Operaciones

Tiempo operaciones
{en minutos)

{en minutos)

Postura Fuerza

{en minutos)

Operacién A

Operacién B

Operacion C

QOperacién D

Operacion E

Tiempo del ciclo (Z del tiempo de cada operacidn)

N° de dclos tareal
tiempo total tareal / tiempo cido

Tiempo Exposicén a Riesgo Postura t1
(¥) tiempo operaciones con postura X N° cidos

Tiempo Exposicidén a Riesgo fuerza t1
(%) tiempo operaciones con fuerza X N° ciclos

(2) tiempo de
Tiempo total (%) tiempo de operaciones con operaciones con
de tarea 1 factor de riesgo postura tarea 1 factor de riesgo
fuerza tareal
Tiempo del ) .
q N° ciclos tarea N° ciclos tarea
ciclo

Set Fotografico

Imagen 1

Imagen 2

Infermacién dela fote:

Informadon delafoto:

Iragen 3

Irmagen 4

Infermacién dela fote:

Informadon delafoto:
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MICROLABOR: TIEMPO DE TRABAID CON EXPOSICION A RIESGO

Tarea 2:

Tiempo total tarea 1 (t1):

Operaciones

Tiempo operaciones
(en minutos)

(en minutos)

Postura Fuerza

(en minutos)

Operacién A

Operacién B

Operacién C

Operacién D

Operacion E

Tiempo del ciclo (Z del tiempo de cada operacién)

N° de dclos tareal
tiempo total tareal / tiempo cido

Tiempo Exposiddn a Riesgo Postura t1
() tiempo operaciones con postura X N° cidos

Tiempo Exposicidn a Riesgo fuerza t1
(Z) tiempo operaciones con fuerza ¥ N- ciclos

(Z) tiempo de
Tiempo total (Z) tiempo de operaciones con operacones con
de tarea 1 factor de riesgo postura tarea 1 factor de riesgo
fuerza tarea 1
Tiempo del . .
. N° ciclos tarea N° ciclos tarea
ciclo
Set Fotogr afico

magen 1

magen 2

nformacion de Ia foto:

nformacion de lafoto:

magen 3

magen 4

nformacion de Ia foto:

nformacion de lafoto:
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1 Tabla de

de Riesgo para mana pulgar [Complete una tabla de FR por cads tarea analizads)

Tarea 1:
Percepcidn
F Postu I Factores Asociad
actor = e Mencione laflas operaciones de la tarea | Estdtico >4 segundos |Repetitividad | de fuerza del o5
{Mimwca e simitar | casm en donde se aprecia el factor postural | (Marque X si se cumple) [ (Mow/Min) | trabajador [Fuimca T e e
Ia postura observada) | presencia una)
(Borg 0 -10)
con Uso de Joystick o
cubitalizacién similar, asociado a
r desviacion cubital de
&
= J Sin
cubitalizacion
Pinza terminolateral KG
Apertura de
= s} herramientas (tijeras)
u otro similar
Extensidn del Pulgar
con o sin resistencla KG
Agarre de elementos
X
KG
Pinza Terminoterminal
‘Comentarios en relacién a postura y/o movimientos combinados:
OTROS FACTORES RELEVANTES: Sefiale si los siguientes factores estan presentes en latarea
Maquinas o Herramientas Horas de DS 594 | Periodo de
. . X Si/No (Tipo de Herramienta/Modelo/Marca). En caso de quela | Exposicion Media (m/S2) . {Cumple/No |exposicién a
Exposicion a Vibraciones . . § exposicion i ..
maquina no esté en el listado agregar a texto libre cumple) vibracion

Trabajo en ambientes frios (temperatura menor o igual a 10° C) Si/No:

Movimientos bruscos de las manos (Si/No):

Uso de guantes inadecuado (Si/No):

Detalle otros:

Observaciones:

TIEMPO DE TRABAJO CON EXPOSICION A RIESGO POSTURA (TTER_P) =(Z) TTE t1 + TTEt2+ TTE t3+TTE t4+TTE t5

TIEMPO DE TRABAJO CON EXPOSICION A RIESGO FUERZA (TTER_F) = (Z) TTE t1 + TTEt2+ TTE t3+TTE t4+TTE t5
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Apéndice 12. Formato EPT Macrolabor Mano/Pulgar

ESTUDIO DE PUESTO DE TRABAJO MICROLABOR MANO PULGAR

ANTECEDENTES GENERALES
ENTIDAD EMPLEADORA
Razon Social RUT empresa trab. Fecha
Contacto empresa RUT emp principal Informe.
Direccion del Centrode  Calley N2 Ciudad|
Trabajo ”
Comuna Region|
Geolocalizacidn
TRABAJADOR
Nombre y Apellidos RUT
Ocupacion
Antigiledad en Ocupacion actual
ANTECEDENTES DEL TRABAJO
. Total
Turnos Hr. Ingreso | Hr. Salida Hrs. Jornada Hrs. Extras & L M ] \ S D
Horas =
L} A ¢
E Dia 32
§ Tarde T’:
i}
Noche 2
Especial

Rotacion de Turnos
Horas extras (HE)
Pausa oficial (PO)

Pausas no oficiales (PNO)

Pausa para comer (PC)

Rotacion de puesto de trabajo

Tipo de remuneracion

Actividades extra-programaticas

PERIODO DE NO EXPOSICION
(vacaciones, licencia, permiso, trabajo con
otras exigencias, etc.)

OTROS ASPECTOS

Si/No Tipo de Rotacién

Texto libre
Si/No N° de horas semanales Tiempo Total (min)
Si/No N° de pausas y Duracién Tiempo Total (min)
Si/No Tipo de Rotacion de Puesto de Trabajo

Fija/variable (Bono por produccion, a trato, por hora)

dias/semanas/meses

Descripcion

Extremidad a Evaluar |

Lateralidad del trabajador |

Observaciones

DATOS DE EJECUCION DEL ESTUDIO

Fecha visita empresa

¢Trabajador presente? (Si/No)

¢Por qué no esta presente?

Nombre del Profesional

Teléfono de contacto

Profesion

Rut

Correo electronico |

Firma
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DESCRIPCION DE LA OCUPACION

Macrolabor: Resumen de Tareas

Tiempo de tareas en Uso de Segmento en
Nombre de las Tareas minutos o dias estudio (Marque con
X en caso afirmativo)
minutos dias
Tarea 1
Tarea 2
Tarea 3
Tarea 4
Tarea 5
ECUACION DE CALCULO DE TIEMPO DE TRABAJO EFECTIVO
T HE PO PNO PC TDIP TPIS TTE
Tiemp-lo total Horas extras | Pausa oficial Pat.fs_as no Pausas para _Tiempo de descanso Tiemp_io de prepar.acién DT
de la jornada i X oficiales comer inherente al proceso| de ingreso y salida ) )
) (minutos) (minutos) ) i R i efectivo (minutos)
{minutos) {minutos) (minutos) (minutos) (minutos)

Macrolabores: Periodicidad
Coloque la/las tareas en el cuadro de su periodicidad caracteristica.
1. Esta tabla representara la distribucién de tareas y pausas aproximadas en el dia

Tarea/Pausas
Min
2.Esta tabla representard la distribucién aproximada de las tareas por semana (Tareas de mas de 1 dia)
Semana lunes martes miercoles | jueves viernes sdbado domingo
1
2
3
4
5

Observaciones en relacion con la Periodicidad:
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Macrolabor: Tabla de Tiempo de Trabajo con exposicion a riesgo

Tiempo total de operacién N° de veces de operacion (Ma:;o:::_: xsl| Repetitividad Fuerza
Tarea 1 Periodicidad Operadén (minutos o dias ) (por jornada o semana) (Marque con x si
presenta el (Latko 0-10) e
riesgo) P S
Minutos dias Jornada semana
Tiempo Tarea 1
Observaciones acerca de la tarea:
Set Fotografico
Irmagen 2
Infarmacidn de la foto Infarmacidn de la foto
Imagen 4

Informacion de la foto

Infarmacién de la foto
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Macrolabor: Tabla de f: de ri pulgar (Compl bla de FR por cad lizada)
Tarea 1:
Factor Postural Margque en Estdtico >4 segundos peién Repetitividad | Factores Asociados
e Mencione la/las operaciones de la tarea en .| de fuerza del
{Marca la mas similar a la caso de (Marque con una X si se . Latko (Puede marcar mas
i donde se aprecia el factor postural trabajador
postura observada) presencia cumple) (0-10) de una)
(Borg 0 -10)
Con Uso de loystick o
5 A cubitalizacion similar, asociado a
) _ desviacion cubital
de mufieca
Sin
cubitalizacion
Pinza terminolateral
Apertura de
herramientas
(tijeras)
Extensién del Pulgar con o
sin resistencia KG
Agarre de
KG
Pinza Terminoterminal
Comentarios en relacién a postura y/o movimientos combinados:
OTROS FACTORES RELEVANTES: Sefiale si los siguientes factores estén presentes en |a tarea
M43quinas o Herramientas DS 594 Periodo de exposicion
. (Tipo de Herramienta/Modelo/Marca). En .. . Horasde a vibracidn
Exposicion a Vibraciones EHiD caso de que la mdquina no esté en el listado Becsceyil=tiaip t2) exposicion (CumpIeIiNo {precisar meseso
agregar a texto libre E afios)

Trabajo en ambientes frios (temperatura menor o igual a 10° C) Si/No:

Movimientos bruscos de las manos (Si/No):

Uso de Guantes inadecuado (Si/No):

Detalle otros:

Observaciones:
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Apéndice 13. Formato EPT Microlabor Mano /Dedos
ESTUDIO DE PUESTO DE TRABAIQ MICROLABOR MANQ DEDOS

ANTECEDENTES GEMERALES

EMTIDA D EMPLEADORA
Razdn Social UT ern presa trab. Facha
Contacto empresa FUT emp principal Infor.
Direccidn del Centro Calley M2 Ciudad
de Trabajo Comuna Regidn
Geolocalizacian
TRABAYAROR
Mombre v Apellidos RUT
Qcupacidn
Antigiiedad en Qcupacidn actual
AMNTECEDEMTES DEL TRABAIO
Turnos Hr.lngreso| Hr. 3alida RIS Hrs. Extras ezl " L Il Il J W 5
Jomada Horg w
S |pia 0 0 E
E Tarde 0 0 %
Moche 1 0 g
Especial 0 1]
SifMo Tipo de Rotaddn
Rotacidn de Turnos
SiMo M*de horas semanale s [Tiempo Total (min
Horas extras (HE)
SiMo N® de pausasy Duracion[Tiempo Total [min
Pausa oficial [PO)
Pausas no oficiales [PHO)
Pausa paracamer[PC)
SiMo Tipode Rotacidn de Puesto de Trabajo
Rotacidn de puestode trabajo
Fijafvariable (Bono por produccidn, a trato, por hora)
Tipode rermuneracidn
Actividade s extra-programaticas
PERIODODEMOEXPOSICION| diasfsemanas/meses | Descripcidn
[vacaciones, licencia, permiso,
trabajo conotras exigencias, ete.)
OTROS ASPECTOS

Extre midad a Evaluar

Lateralidad deltrabajador

Observaciones

iTrabajador presente ? ($i/Mo) |

iPorqué noestdpresente?

DATOS DE EJECUCION DEL ESTUDIO

Fechavisitaempresa I:’

Hora término I:'

Hombre del F\'ofesionall

Teléfono de contacto

Priofe sidn

Rut

Correo electronico |

Firma
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DESCRIPCION DE LA OCUPACION

ECUACION DE CALCULC DE TIEMPO DE TRABAIO EFECTIVC

Lt HE PO PNO PC TDIP TPIS TTE
3 3 2 = Tienpo de descanso - s - 3 3
Tienpo totsl dels jornada Horas extras. Pausa oficsl Pasas no oficales . 2 Tienpo depreparadonde Tienpo de trabgo efective
(minutos) (minutos) (minutos) (minutos) FRlEE R ki, ""‘E'E{':f; :S';"E" ingre=o y sslid (minutos) {minutos)

Microlabor: Periodicidad
Coloque laflas tareas en el cuadro y las pausas. Este cuadro permitira teneruna ideagrafica de la distribucion de las tareas y pausas

Tarea/Pausas

Minutos

Observaciones en relacién con la Periodicidad:

Microlabor: Cuadro Resumen de Tareas: Complete el cuadro solo en tareas con ciclo identificable

Marque con una Xlas tareas en las cuales considere que esta en uso el segmento afectado por la patologia en estudio

Nombre delas Tareas

Tiempo
(en minutos)

Uso de Segmento
en estudio (Marque
con X en caso
afirmativo}

Tarea 1

Tarea 2

Tarea 3

Tarea 4

Tarea 5

|'I_I'E (Tiempo de Trabajo Efectivo en min)
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Tarea l:

Tiempo total tarea 1 (t1)

Operacicnes

Tiempo cperacicnes
(en minut os)

Postura
(en minutos)

Fuerza
(en minutos)

Operacidn A

Operacidn B

Operacion C

Tiempo del dclo [ del tiempo da cada cperacién )

N de cidos tarea 1

tiempo total tareal /tiempo ddo

Tiempo Exposicidn a Riesga Postura t1
(Z) tiempo operaciones con postura X MN°ddos

Tiempo Exposidon a Riesgo fuerza t1
(Z) i empo operaciones confusrza X N ciclos

Tiempo total de tarea 1

Tiempo del cid o

(3) tiempo de
operadones con
factor de ri esgo
postura tarea 1

MN*cdos tarea 1

(E) tempo de
operaciones con factor de
riesgo fuerza tarea 1

N° ciclos tarea 1

Set fotogréfico

magenl

nformacion de lafoto:

magen3

nformacion de lafoto:

magen 2

nformadon de lafoto:

magen 4

nformadon de lafoto:
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Tarea 2:

Tiem po total tarea 2 [t2):

Operaciones

Postura

Tiempec operadcnes
(en minutos)

(en minutos)

Fuerza
(en minutos)

Operacidn A

Operacian B

Operacian C

Tiempe del cicle [E del tiempe de cada cperacidn)

MN*de cidos tarea 2
tiempo total mreal /tiempo cido

Tiempo Exposiddén a Riesgo Postura £2
(%) iermpo operad ones con postura X N ciclos

Tiempo Exposidoén a Riesgo fuerza t2
(%) iempo operaciones con fuerza X N cid os

I) iempo de
2 ® (Z) iempo de
Ooperaciones oon
Tiempo total de tarea 2 operaciones oon factor de
factor de riesgo
riesgo fuerza tarea 2

Tiempo del cida

postura tarea 2

N cid os tarea 2 N°cidos tarea 2

Set fotografico

magenl

magen 2

nformacion de lafoto:

nformadon de lafoto:

magen3

magen 4

nformacion de lafoto:

nformadon de lafoto:
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Microlabor: Tabla de Factores de Riesgo parma mano dedos ( Complete una tabla de FR por cada tarea analizada)

Tarea 1:
Presencia del o Percepcion de
Fac}mr.qutumI factor postural Men: ione la/las operacions dela @rRaen Estatica ::dsg!.lndm Fe petitivida d fuerza del factoms Asoc Bdos [Puede mErcar mes de
[Mmarca la mes similara b postura ; [MBErque X5ise 5 .
Sfieemeee [MBErque en casode donde se aprecia el factor postural cumple] [ Rl traba jpdor ura)
presen:ia) [Borg 0-10]
[
Compresion sobre pliegue
palmar distal asociado a
flexidn de uno o mas dedas Agarre de elementos
"
Ly
KG
Compresidn sobre labase del
pulgar
MBrque encasode
presen: ia
Flexian
| -
Extensidn
O
Flexidny Extensidn de dedos
MTFAFRAFD)
Comentarios en relacidn a postura y/o0 movimientos combinad os:
Caracteristicas de superficie de agarre o contacto (5i/Naol
Rorma Dura Cantos Blanda
OTROS FACTORES RELEVANTES: Sefale si los siouierntes factores estan presentes enlatarea
e ; Periodo de
; Maguinas o Herramientas Expasicién Media Horas de DS 594 epaEiHin &
E _ vibraci SifNo [Ti por i He ma miemaModelo/ Mara). Encaso deque |a 5 . [Cumplafin : Ny
E DI & LIS mEquire o estéenel lis @doagmeara texto libre [Fn/52] (S ADEEI0 cumple] vibracidn (precisar
MEses oafcs

Trabajo en ambiente s fios (temperatura = 10°F C) Si/Mo:

Iovimientos bruscos de las manos (37K o)

Uso de guante s inadecuado (Si/Nol

Detale otros:

Observaciones:

TIEMPO DE TRABAJO CON EXPOSICION A RIESGO POSTURA (TTER_P) = () TTEt1 + TTEt2+ TTEt3

TIEMPO DE TRABAJO CON EXPOSICION A RIESGO FUERZA (TTER_F) = (X) TTE t1 + TTEt2+ TTE 3
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Apéndice 14. Formato EPT Macrolabor Mano /Dedos

ESTUDIO DE PUESTO DE TRABAJO MACROLABOR MANO DEDOS

ANTECEDENTES GENERAL ES

ENRDAD EMPLEADORA
Razdn Social RUTempresatrab. Fecha
Contacto empresa RUT emp principal Informe
Direccion del Centro de Calley Mt Ciudad
Trabajo Comuna Regidn
Geolocalizacidn
TRABAJADOR
Marnbrey Apellidos RUT
Ocupacion
Antigiiedad en Ocupaci on actual
AMNTECEDENTES DEL TRABAIO
Turnos Hr. Ingresa| Hr. Salida Hrs. Jarnada | Hrs. Extras| Total Horas - L it Il J b 5
ia =]
E Tarde E
- Moche ‘:59
Especial
SifMo Tipo de Rotacidn
Rotacion de Turnos
Si/Mo M® de horas semanales |Tiempo Total (min))
Horas extras (HE)
SifMo M de pausasy Duracidn [Tiempo Total {min))
Pausa oficial (PO
Pausas no oficiales (PNO)
Pausa para comer (PC)
Tiermpo (rmin)
TRIS
Si/Mo Tipo de Rotacion de Pussto de Trabajo
Rotacidn de puesto detrabajo
FijaMariable (Bono por producci dn, atrato, por hora)
Tipo de remuneracion
Artividades extra-programaticas
PERIODO DE MO EXPOSICIAN dias/semanas/meses Descripcidn
[wacaciones, licencia, peremisa,
trabajo cohotras exigencias, etc.)
OTROS ASPECTOS

Extrermnidad aEvaluar
Lateralidad del trabajador

Observaciones

iTrabajador presente? (3i/MNo) |

iPaor qué no estd presente? |

DATOS DE EJECUCION DEL ESTUDIO

Fechavisita empresa

Mombre del Profesional

Teléfono de contacto

Profesion

Rut

Correo electronico |

Firma
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DESCRIPCION DE LA OCUPACION

Macrolabor: Resumen de Tareas

Mombre de las Tareas

Tiempo de tareas en
minutos o dias

Uso de Segmento

enestudio

[Marque con Xen
caso afimnativa)

minutos dias
Tareal
Tarea 2
Tarea 3
Tarea d
Tarea s
ECUACION DE CALCULO DE TIEMPO DE TRABAJO EFECTIVO
M) HE PO PNO PC TDIP TPIS TTE
Tiempo de Tiempo de
Tiempo total Horas extras Pausa Oficial Pausas no Pausas [P s preparacion de Tiempo de
de la jornada (minutos) (minutos) oficiales comer (minutos) o ingreso y trabajo
(minutos) (minutos) eSS salida efectivo
(minutos) (minutos) (riées)

Macrolabor: Periodicidad

Coloque la/las tareas en el cuadro de su periodicidad caracteristica.

1. Esta tabla representard la distribucidn de tareas y pausas aproximadas en el dia

Tarea/Pausas
Min
2.Esta tabla representara la distribucion aproximada de las tareas por semana (Tareas de mas de 1 dia)
Semana lunes martes miercoles jueves viernes sabado domingo
1
2
3
4
5

Observaciones en relacion con la Periodicidad:
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Macrolabor: Tabla de Tiempo de Trabajo con exposicion a riesgo

Tareal

Periodicidad

Operacion

Tiempo total de

N° de veces de

Postura
(Marque con x si
presenta el riesgo)

e operacion
operacién .
. " (por jornada o
(minutos o dias )
semana)
Minutos dias. Jornada semana

Repetitividad
(Latko 0-10)

Fuerza
(Marque con x si
presenta el
riesgo)

Observaciones acerca de la tarea:

Tiempo Tarea 1|

Set Fotografico

Imagen 2

Informacién de la foto:

Informacién de la foto:

Imagen 4

Informacién de la foto:

Informacién de la foto:
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Macmo labor: Tabhk de Factores de riesge nmane dedeos {Complete una tabla de FR porcada tarea amalizada)

Tarea 1:
Pres enciz del A
“’(.'".Pu.m"mI factar pos turs| Kencione I8/1a5 operacionts de In Bres endomiese frtitico e QKEEI-IMDS Tuerza del Fepetitividnd Latio Fe clor Asocindo
{tErca B nes similare I postum {rErque en - e ve con 2 sise - .
oprecin ¢l fackor postum| tmbapror {o-10) {hargwe con A 5ise cumple|
obserann) casode cumple|
. {Borg 0-10)
presencin |
KErque enceso
e pres encin
Azarmre de elementos
[
y ) I
Campresign sobre plisgue
palmar distal asacizdo a
flaxidn de uno a mds dedas
- ) Margw enceso
e pres encin
. kG
O [
Campresidn sabre la base del
pulzar
N!lqlﬁ! encesa
e pres encin
Flexion
0 R
Flexidn v extensidn de dedos | Extensidn
{MTF/IFF/IFD] I
Comentariosen rehcidna postur y/o movimientos combirados:
{aractensticas de superficie de agarre o contacta (5i/Na}:
Roma Dura Cantas Blanda
OTROS FACTORES RELEVANTES: Sefiale si_los siguientes factores estan presentes en la tarea
’ Periodo de
_ Maguinas o Herramientas Exposicién Media Horas de DS 594 exposicién a
£ s o Vibi - S'/NO {Tipo de HerramientafModelo/Mar ca). En caso de que |la /52 608 {CumplefNo . L,
xposicion a Vibraciones maquina no esté en el listado agregar a texto libre (m/s2) SXpesIcion cumple) vibracién (precisar
meses o aiios)

Trabajo en ambientes frios (temperatura < 10° C) Si/No:

Movimientos bruscos de las manos (Si/Noj:

Uso de guantes inadecuado

(Si/No):

Detalle otros:

Observaciones:
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Apéndice 15. Formato EPT Microlabor Columna Cervical

ESTUDIO DE PUESTO DE TRABAJO SEGMENTO MICROLABOR COLUMNA CERVICAL

ANTECEDENTES GEMERALES
EMPRESA
Razdn social RUT empinesa trah Fecha I
CONtacto empress RUT eznp prizsipal
Direccidn del calle y N2 Cciudad
Cantro de Tn?l::ajj COmuna £gidn
Geolocalizacion
TRABAIADOR
Wombre y apellidos RUT
OCupacian
antighedad en Ccupacion actual
ANTECEDEMTES DEL TRABAIO
Turnos Hr. Ingreso | Hr. 5alida A Hrs. Extras = L ] v
Jornada Horas o
48 | oia 0 o E
E Targe 0 0 '—I:
Moche 0 [ -
Especial 1] a
SifMe Tipo de Rotacian
Rotacidn de Turnos
SiyMo M de horas semanales [Tiempo Total (min
Horas extras (HE]
sijmo |M° de pausas y Duracior|{ Tiempe Total {min
Pausa oficial {PO)
Pausas no oficiales (PHNO)
Pausa para comer [PC)
SifMo Tipo de Rotacion de Puasto de Trabajo

Rotacidn de puesto de trzbajo

Tipo de remuneracicn

Actividades sx

rEprogramaticas

PERIODO DE NO EXPOSICION
(vacacionas, licencia, permisa,

Fija/variable (Bono por produccién, a trato, por hora)

Dursck o {semanasmeses) DESCrip{i\':lﬂ

trabajo con otras exigencizs, etc)

OTROS ASPECTOS

Lateralided del trabajador l:l

Ohbservacionss

Trabajedor presents o Representants I

iPOr QuUé no estd presents? |

DATOS DE EJECUCION DEL ESTUDIO

Fecha wisita empresa

Profesional realiza informe

Rut

Profesian

Teléfano

Correa electrinico |

Trabajador QAL o Extarnc |

Firma

|Precise)
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DESCRIPCION DE LA OCUPACION

ECUACION DE CALCULO DE TIEMPO DE TRABAJO EFECTIVO

TT) HE PO OPNO PC TDIP ITIS ITE
. Otras pausas, Tiempo de Tiempo de Tiempo de
Tiempo total de la - L Pausas para descanso . B
X Horas extras Pausa oficial distinta a la . trabajo de trabajo
jornada K . . comer inherente al . k .
. (minutos) (minutos) oficial . ingreso y salida efectivo
(minutos) . (minutos) proceso . .
(minutos) ) (minutos) (minutos)
(minutos)

MICRO LABORES. Cuadro Resumen de Tareas: Complete el cuadro solo en tareas con ciclo identificable

Marque con una X las tareas en las cuales considere que esta en uso el segmento afectado por la patologia en

estudio
Uso del Segmento
Tareas Tiempo (en minutos) EHEBECD (N
con X en caso
afirmativo)
Tarea l
Tarea 2
Tarea 3
Tarea 4
Tarea 5
Tarea 6
‘ TTE (Tiempo de Trabajo Efectivo en min)
MICROLABORES: TIEMPO DE TRABAJO CON EXPOSICION A RIESGO
Tarea 1: Tiempo total tarea 1 (t1):
) Repetitividad
Operaciones o mees Postura Forzada
5 > . y/o Mantenida
(en minutos)
Infrecuente Frecuente
Operacion A
Operacion B
Operacion C

Tiempo del ciclo (Z del tiempo de cada operacidn)
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Tiempo Exposicidn a Riesgo Postura Forzada

Tiempo Exposicion a Riesgo

N° de ciclos tarea . Repetitividad
) . . y/o Mantenida . . .
tiempo total tarea / tiempo ciclo . . . o . (2) tiempo operaciones con riesgo
(Z) tiempo operaciones con riesgo X N° ciclos o
X N°ciclos
(2) tiempo
de
. . operaciones
. (2) tiempo de operaciones con P
Tiempo total de tarea 1 . con factor
factor de riesgo postura tarea 1 .
de riesgo
repetitivida
dtarea 1
N° ciclos
Tiempo del ciclo N° ciclos tarea tarea
Set Fotografico
Imagen 1 Imagen 2
Informacién de la foto: Informacidn de la foto:
Imagen 3 Imagen 4
Informacioén de la foto: Informacién de la foto:
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Microlabores: Tabla de Factores de Riesgos para Columna Cervical (Complete una tabla de FR por cada tarea analizada)

Factor Postural
(Marca la mas similar a la
postura observada)

Amplitud
(Grados)

Mencione la/las
operaciones de
latarea en
donde se aprecia
el factor postural

Postura
Mantenida
(Indique tiempo
en minutos)

Repetitividad
(Infrecuente/Frecuente)

Factores Asociados
(Puede marcar mas
de una)

Abduccidon de
hombro

Rotacion de cuello

Inclinacién de cabeza

Exposicidn a
vibracion

(]

Factores
psicosociales

[ ]

Trabajo en
decubito
supino o

prono

[]

Comentarios en relacidn a posturas y/o movimientos combinados:

OTROS FACTORES RELEVANTES: Marque con una X si estan presentes en la tarea

Trabajo en ambientes frios (temperatura < a 10° C) (Si/No):

Movimientos bruscos del cuello (Si/No):

Detalle otros:

Observaciones:
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Apéndice 16. Formato EPT Macrolabor Columna Cervical

ESTUDIO DE PUESTO DE TRABAJO SEGMENTO MACROLABOR COLUMNA CERVICAL

ANTECEDENTES GEMERALES
EMPRESA
Razdn Sociz RUT emgresa trab Fecha
Contacto empresa RUT emp priscipal
pireccion de calle y M2 Ciudad
Centro de Trabajo  comuna Region
Geolacalizacion
TRABAJADDOR
Mombre y apellidos RUT
oCupacidn
sntighedad en Ocupacion actual
ANTECEDENTES DEL TRABAJO
Turnos Hr. Ingreso | Hr. salida it Hrs. Extras e L M v
Jornada Horas I
B |pia 0 o E
E Tarde 0 o =
" nache 0 0 -E
Especial 0 0
SifMo Tipo de Rotacion
Rotacidn de Turnos
SifNo M* de horas semanales |Tiempo Total (min
Horas extras (HE)
Si/Mo  |N° de pausas y Duracion{Tiempo Total {min
Pausa oficial (PO)
Pausas no oficiales (PMO)
Pausa para comer [PC)
SifMo Tipo de Rotacidn de Puesto de Trabaje

Rotacion de puesto de trabajo

Fija/varizble (Bono por produccidn, a trato, por hora)

Tipo de remuneracidn

Actividades extra-programaticas

FE Rl:l:n'.:l DE ND E-J|:|5,||:||i B | urwcsin | semanastmeses |

Descripcion

(vacacionas, licencia, permisa,
trabzjo con otras exigencias, etc)

OTROS ASPECTOS

Lateralidzd del trabajador I:I

Ohservacionas

TFED!jEdDF presente o Representante I

{POr QuUé no estd presents? |

DATOS DE EJECUCION DEL ESTUDIO

Fecha wisitz empresa

Profecional realiza informe I

RUC

Profesicn

Teléfono

Correo electrdnics |

Trabajador DAL o Externa |

Firma

[Precize)

120



DESCRIPCION DE LA OCUPACION

: Uso de
Tiempo
/IR Segmento
(Min/dias)
Macrolabor: Resumen de Tareas afectado
(Marque con
X en caso
afirmativo)
Tarea 1
Tarea 2
Tarea 3
Tarea 4
tarea 5
TTE (Tiempo de Trabajo
Efectivo)
Macrolabores: Periodicidad
Tarea
Minutos
Semana lunes martes miércoles | jueves viernes sabado domingo
1
2
3
4
5
ECUACION DE CALCULO DE TIEMPO DE TRABAJO EFECTIVO
T HE PO PNO PC TDIP TPIS TTE
Tiempo de Tiempo de
Tiempo total Horas extras Pausa Oficial Pausas no Pausas para descanso preparacion de Tiempo de
de la jornada (minutos) (minutos) oficiales comer (minutos) inherente al ingreso y trabajo efectivo
(minutos) (minutos) proceso salida (minutos)
(minutos) (minutos)
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Macrolabor: Tabla de Tiempo de Trabajo con exposicion a riesgo

Tarea 1

Periodicidad

Operacion

Tiempo
(minutos
o dias )

N° de
veces
(por
jornada o
semana)

Postura

Repetitividad

Forzada | Mantenida

Infrecuente | Frecuente

Set fotografico:

Tiempo Tarea 1

Imagen 1

Informacién de la foto:

Imagen 3

Informacién de la foto:

Imagen 2

Informacion de la foto:

Imagen 4

Informacién de la foto:
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Macrolabores: Tabla de Factores de Riesgos para Columna Cervical (Complete una tabla de FR por cada tarea analizada)

Factor Postural
(Marca la mas similar a
la postura observada)

Amplitud
(Grados)

Mencione la/las
operaciones de la tarea
en donde se aprecia el

factor postural

Postura
Mantenida
(Indique tiempo
en minutos)

Repetitividad
(Indique Infrecuente o
Frecuente)

Factores
Asociados
(Puede marcar
mas de una)

Abduccion de
hombro

Rotacién de cuello

Extension de
cuello

Inclinacién de
cabeza

Exposicion a
vibracién

(]

Factores
psicosociales

[]

Trabajo en
decubito supino
0 prono

[]

Comentarios en relacidn a posturas y/o movimientos combinados:

OTROS FACTORES RELEVANTES: Marque con una X si estan presentes en la tarea

Trabajo en ambientes frios (temperatura < a 10° C) (Si/No):

Movimientos bruscos del cuello (Si/No):

Detalle otros:

Observaciones:
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