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5.1.5.1 Definicién

El Cédigo de Buenas Practicas y de Conducta debe promover los mejores estandares de Gobierno Corporativo en el directorio de
las Cajas de Compensacion. Asimismo, dicho Cédigo debe contemplar los mecanismos necesarios para proporcionar tanto a las
entidades empleadoras, los trabajadores y los pensionados afiliados, como al publico en general, de informacién adecuada
respecto de las politicas y prdcticas de gobierno corporativo adoptadas por dichos directorios.

El referido Cédigo debe incentivar la conducta ética al interior de las Cajas de Compensacién de Asignaciéon Familiar, en
conformidad con la normativa legal, reglamentaria y administrativa que rige a dichas entidades.



