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7. CALCULO DEL SUBSIDIO

La base de cdlculo para la determinacién del monto de este subsidio serd una cantidad equivalente a la suma de la
remuneracién mensual neta, del subsidio, o de ambos, devengados por la mujer en los veinticuatro meses calendario
inmediatamente anteriores al inicio del embarazo, dividido por veinticuatro.

Para los efectos anteriores, se entendera por remuneracién mensual neta la del articulo 7° del Decreto con Fuerza de Ley N°44,
de 1978, del Ministerio del Trabajo y Previsién Social.

Las normas de calculo del subsidio de que se trata, no sefialan que deba recibir aplicacién lo dispuesto por el articulo 10 del
D.F.L. N°44, por lo que, para llegar a la remuneracién neta, se consideran las remuneraciones imponibles por las que se han
efectuado cotizaciones durante los veinticuatro meses calendario inmediatamente anteriores al inicio del embarazo, sin
descontar ningun concepto ocasional.

Para el cdlculo del subsidio, cada remuneracién mensual neta, subsidio, o ambos, se reajustard conforme a la variacién
experimentada por el indice de Precios al Consumidor entre el ultimo dia del mes anterior al del devengamiento de la
remuneracion, subsidio, 0 ambos, y el Ultimo dia del mes anterior al del inicio del subsidio.

El monto diario del subsidio serd una cantidad equivalente a la trigésima parte de su base de célculo, y en ninglin caso puede ser
inferior al minimo establecido en el articulo 17 del citado D.F.L. N°44.



